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LEI N° 135/2016
05/01/2016

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com o Tribunal de
Justica do Estado de Sao Paulo, visando a instalacao e funcionamento do
Centro Judiciario de Solugdes de Conflitos e Cidadania - CEJUSC, e da outras
providéncias.”

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, do Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢cdes
legais,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
convénio com o Tribunal de Justica do Estado de S&ao Paulo objetivando a
instalagcdao e funcionamento do Centro Judiciario de Solugcbes de Conflitos e
Cidadania — CEJUSC.

Art. 2° O presente convénio sera regido pelas clausulas e condi¢cdes previstas
no instrumento préprio, cuja minuta anexa é parte integrante e inseparavel
desta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes com a aplicacdo desta Lei correrdo por conta
de dotagbes orgcamentarias proprias, suplementadas se necessario.
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Art. 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 05 de janeiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

LEI N° 136/2016
05/01/2016

“Dispde sobre autorizagdo ao Executivo Municipal em outorgar concesséo de
direito real de uso sobre area, para instalagdo e funcionamento de industria e
da outras providéncias.”

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, do Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Artigo 1°- Fica o Executivo Municipal autorizado a outorgar, em favor da firma
‘HERGESSEL E MONTEIRO LTDA-ME” - CNPJ n° 23.659.789/0001-92 e
Inscrigdo Estadual sob n® 171.031.345.110, a concessao de direito real de uso
sobre a area de 41.433,87 m?, localizada na Rodovia Jodo Ciriaco Ramos, SP
268, Km 222, neste Municipio, registrada no Cartério de Registro de Imdveis
sob a matricula n°® 6317, area essa necessaria para a instalagao da industria.

Artigo 2° - A presente concessdo de uso destinar-se-a exclusivamente a uso
industrial, é gratuita e pelo prazo de trés anos, a contar da data de assinatura
do Instrumento Particular de Outorga, cuja minuta fica fazendo parte integrante
desta lei.

Paragrafo unico - Em adimplente a concessionaria, a concessao sera
prorrogada por igual periodo, nas mesmas condigdes.

Artigo 3° - Devidamente comprovada a real utilizagao do imével apds o prazo
da Concessao de Direito Real de Uso, fica o Poder Executivo autorizado a
efetuar a doagao da area em questéo, nos termos da legislagao especifica.

Artigo 4°- Em raz&o do relevante interesse publico na ampliacao, instalagao e
funcionamento da atividade desenvolvida pela concessionaria, fica dispensada
a concorréncia, nos termos do paragrafo 1° do artigo 104 da Lei Organica do
Municipio de Angatuba.

Artigo 5° - As despesas decorrentes com a aplicagao da presente Lei correrao
por conta de dotagdes préprias consignadas no or¢camento vigente.

Artigo 6°- Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
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disposi¢gdes em contrario.
Prefeitura do Municipio de Angatuba, 05 de janeiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

CONTRATO PARTICULAR DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO
SOBRE IMOVEL PUBLICO

Por este instrumento particular, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE ANGATUBA, inscrita no CGC/MF sob n°® 46.634.234/0001-91, com sede na
Rua Joao Lopes Filho, n® 120, na cidade de Angatuba, do Estado de Sao Paulo,
representada pelo Prefeito Municipal, CARLOS AUGUSTO RODRIGUES
DE MORAIS TURELLI, doravante denominada simplesmente “Concedente”
e de outro lado, a firma HERGESSEL E MONTEIRO LTDA-ME, inscrita no
CNPJ sob n° 23.659.789/0001-92 e Inscrigdo Estadual n° 171.031.345.110,
estabelecida na Rodovia Manoel Ciriaco Ramos, SP 268, Km 222, Angatuba-
SP, neste ato representada pelos sécios ALMIR DONIZETI HERGESEL,
brasileiro, separado, portador da Cédula de Identidade n°® 18.107.577 SSP/SP
e inscrito no CPF n° 072.106.028-52, residente na Rua Espirito Santo, n°® 481,
Angatuba-SP e LUCAS BATAGIN MONTEIRO, brasileiro, solteiro, empresario,
portador da cédula de identidade n°® 46.274.287-8 SSP/SP e inscrito no CPF
n°® 395.255.028-05, residente na Rua Sete de Setembro, n® 132, municipio de
Buri-SP, doravante denominada simplesmente “Concessionaria”, tem entre
si justo e acordado a presente concessao de direito real de uso sobre bem
publico, nos termos da Lei Municipaln® / ,de // , mediante as clausulas
seguintes:

Clausula Primeira - Do objeto e da destinagéo
1) O imodvel objeto da presente concessdo ftrata-se de uma éarea da
Municipalidade, na Rodovia Manoel Ciriaco Ramos, SP 268, Km 222, com a

area de 41.433,87 m?, dentro de area maior.

Paragrafo unico — A Concessionaria obriga-se a utilizar essa area, na instalagéao
e funcionamento da industria.

Clausula Segunda - Do prazo

1) A presente concessao de direito real de uso é gratuita e pelo prazo de
trés (03) anos, a contar da data de assinatura deste Contrato, podendo ser
prorrogado por mais trés (03) anos, nas mesmas condicoes.

Clausula Terceira - Obriga¢des da Concessionaria

A partir da assinatura do Instrumento de outorga da concessao e durante a sua
vigéncia, a Concessionaria obriga-se:

a)a executar por sua conta e risco as obras de instalagdo da empresa,
necessarias ao funcionamento da atividade em conformidade com as leis,
regulamentos e posturas federais, estaduais e municipais;

b) n&o utilizar o imével para fins estranhos aos estabelecidos, bem como, nao
cedé-lo, no todo ou em parte;

¢) manter o imével permanentemente limpo e conservado, providenciando as
obras de manutengéo que se fizerem necessarias;

d) a ndo implementar quaisquer benfeitorias no imoével, com excec¢éo do galpao
destinado a empresa, sem prévia autorizagao, por escrito, da concedente;

e) arcar com todas e quaisquer despesas, tributos e contribuigbes que venham
a incidir sobre o imével e servigos;

f) a impedir por todos os meios licitos que estiver a seu alcance, o esbulho
possessorio, do imével por terceiro e comunicar imediatamente a concedente
acerca de qualquer turbagéo possessoria;

g) a utilizar apenas méo-de-obra local, oferecendo adequado treinamento
e aperfeicoamento técnico, excetuando-se mao-de-obra administrativa e
especializada, cuja contratacao sera feita exclusivamente de acordo com os
critérios da concessionaria;

h) a pagar as despesas de consumo de agua, energia elétrica, telefone, dentre
outras;

i) a devolver o imovel ao final da presente concesséo, livre e desembaragado
de pessoas e coisas.

j) cumprir todas as exigéncias contidas na legislagéo pertinente a incentivos
e instalagao de industrias, principalmente
a estabelecida na Lei Municipal n°. 013/2000, de 04.04.2000, regulamentada
pelo Decreto Municipal n°. 053/2006, de 29.12.2006, devendo apresentar
anualmente a documentacgao solicitada, visando comprovar a devida utilizagao
do imovel e demais requisitos legais, sob pena de revogacgéo da concessao.

Clausula Quarta - Obrigagbées da Concedente

1) A Concedente obriga-se a conceder a Concessionaria, HERGESSEL E
MONTEIRO LTDA-ME, a area de 41.433,87 metros quadrados, localizada na
Rodovia Manoel Ciriaco Ramos, SP 268, Km 222, Angatuba-SP, para que nela
seja instalada a industria fabricacéo de pallets e embalagens de madeira.

Clausula Quinta - Das benfeitorias implantadas

1) As partes convencionam que todas e quaisquer benfeitorias, de qualquer
espécie, que venham a ser implantadas no imoével pela Concessionaria
e autorizadas pela Concedente, ficardo a ele agregadas sem direito as
indenizagdes ou retencgoes.

2) Na hipotese da Concessionaria inadimplir qualquer obrigagéo assumida no
presente, a Concedente a notificara através de carta protocolada, da rescisdo
deste, obrigando-se a Concessionaria a desocupar e entregar o imével no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

3) No caso de rescisdo promovida de comum acordo pelas partes, fica
estabelecido que a Concedente, devera dar um prazo minimo de 60 (sessenta)
dias para a efetiva entrega pela Concessionaria, do imével objeto da concessao.

Clausula Sexta - Das Disposicoes Finais
1) A Concedente reserva, desde ja, o direito de vistoriar o imoével quando lhe

convier, na pessoa do Chefe do Executivo, ou pessoa por ele designada e que
devera ser realizada sem qualquer embarago por parte da Concessionaria.
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2) Por ocasido da renovagdo deste contrato, convencionada na Clausula
Segunda a Concedente podera, apds comprovar a real utilizacdo do imovel,
da mao-de-obra e dos beneficios advindos ao Municipio, com a instalagéo da
empresa DOAR a area, objeto do presente instrumento, nos termos da Lei
Municipal especifica.

3) Para dirimir quaisquer questdes oriundas da presente concessao, fica eleito
o foro da situagao do imdvel.

E, por estarem justas e acordadas com as clausulas deste instrumento, assinam
o presente em trés vias de igual teor, na presenca de duas testemunhas.

Angatuba, de janeiro de 2.016.

Concedente
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ANGATUBA
Carlos Augusto Rodrigues de Morais Turelli
Prefeito Municipal

Concessionaria
HERGESSEL E MONTEIRO LTDA-ME
ALMIR DONIZETI HERGESEL
LUCAS BATAGIN MONTEIRO
Sécios

Testemunhas:1. 2.

LEI N° 137/2016
05/01/2016

“Da nova redacgéo ao “caput” do artigo 1°, ao “caput’, §1°, §2° e alinea b, do
inciso |V, todos do artigo 2°, da Lei n° 100/2014, de 19 de novembro de 2014,
que Autoriza o Poder Executivo a celebrar Parceria Publica Privada, com
proprietarios do loteamento Parque Residencial Simbes para execugao de
obras de infraestrutura (rede de agua e esgoto), no Municipio de Angatuba da
outras providéncias.”

Art. 1°. O artigo 1° da Lei n® 100/2014 passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar Parceria Publica Privada
com proprietarios de glebas, no Loteamento Parque Residencial Simdes,
com objetivo de execugéo de obras de infraestrutura (rede de abastecimento
de agua tratada e captacédo de esgoto e seu respectivo tratamento, rede de
Energia Elétrica e de lluminacdo Publica e rede de Drenagem Superficial —
Guias e Sarjetas) no mesmo Loteamento.

Art. 2°. O artigo 2° da Lei n® 100/2014 passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 2° - A formalizagdo da Parceria Publica Privada se dara por Termo
de Cooperacdo, que sera regido pelo disposto nesta Lei, na Legislagdo
correspondente, no Decreto que a regulamentara e nas normas gerais do
regime de parceria a serem estabelecidos.

§ 1°: O Termo de Cooperagao sera assinado por todos os proprietarios que

firmaram acordo e a Prefeitura do Municipio de Angatuba através do seu
representante legal na presenca de duas testemunhas.
§ 2°: O Termo de Cooperagao devera obrigatoriamente estabelecer:

IV — clausulas que, prevejam:

b) a obrigagcdo do parceiro privado de atender os requisitos de qualidade dos
materiais a serem adquiridos segundo normas da concessiondria de servigcos
de agua e esgoto (Sabesp), da concessionario de energia Elétrica (Elektro) e
da Prefeitura Municipal;

Art. 3°. O Poder Executivo regulamentara, através de Decreto, a aplicagao da
nova redacgao da Lei n° 100/2014, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data

da sua publicagao.

Art. 4°. As despesas com a execucgao da presente Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Prefeitura do Municipio de Angatuba, 05 de janeiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

LEI N°. 138/2016
06/01/2016

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPALA CONCEDER SUBVENCAO SOCIAL
A IRMANDADE DA SANTA CASA DE ANGATUBA, APAE — ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIONAL DE ANGATUBA, RETIRO DOS POBRES
DE SANTO ANTONIO, CASA DA CRIANCA ELISA VERARDI E PARA A FADA
— FRATERNO AUXILIO A DOENTES ALCOOLICOS” QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS’.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, do Estado de S&o Paulo, usando das atribuicées que
Ihe foram conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara do Municipio de Angatuba aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1°) Fica o Poder Executivo autorizado a conceder uma Subvencao
Social no valor de R$ 4.880.000,00 (quatro milhdo, oitocentos e oitenta mil
reais), que sera repassado durante o exercicio de 2016, levando-se em conta
as disponibilidades financeira do Municipio, sendo que sera distribuido as
entidades abaixo discriminadas:

¢ Irmandade da Santa Casa de Angatuba, no valor de R$ 4.550.000,00 (quatro
milhdes, quinhentos e cinqlienta mil reais),

o APAE - Associacao de Pais e Amigos do Excepcional de Angatuba, no valor
de R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais),

e Retiro dos Pobres de Santo Antonio, no valor de R$ 70.000,00 (setenta mil
reais),

e Casa da Crianca “Elisa Verardi”, o valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais),
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e
e FADA — Fraterno Auxilio a Doentes Alcodlicos, no valor de R$ 50.000,00
(cinqienta mil reais).

Artigo 2°) As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta
da seguinte dotacao prépria, consignadas no orgamento vigente.

02 Poder Executivo
02.06 Secretaria Municipal de Educagao
02.06.01 Ensino Infantil — Creche
3.3.50.43.00 12.365.0007.2.007 Subvencédo Social

R$  70.000,00

02.07 Secretaria Municipal de Saude e
Medicina Preventiva
02.07.01 Fundo Municipal de Saude

3.3.50.43.00 10.302.0013.2.020 Subvencao Social

R$ 4.600.000,00

02.08 Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social
02.08.01 Fundo Municipal Assisténcia Social

3.3.50.43.00 08.241.0016.2.021 Subvengéao Social
R$  70.000,00
Subvencéo Social

R$ 140.000,00

3.3.50.43.00 08.242.0016.2.021

Artigo 3°) O Poder Executivo, no prazo de 60 (sessenta dias), a partir da
publicacdo desta Lei, regulamentara, através de Decreto, o repasse do valor
previsto para Subvengéo Social, bem como as formalidades para apresentagéo
da prestacao de contas por parte da entidade.

Artigo 4°) Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 06 de janeiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

LEI N°. 139/2016
06/01/2016

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER CONTRIBUICAO AS
ESCOLAS DE SAMBA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”
CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, do Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées que
Ihe foram conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara do Municipio de Angatuba aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a conceder uma Contribuicdo
no valor de R$ 90.000,00 (noventa mil reais) as Escolas de Samba do
Municipio, que sera repassada no exercicio de 2.016, levando-se em conta as
disponibilidades financeira do Municipio:

R$ 45.000,00
R$ 45.000,00

— Escola de Samba Liberdade
— Escola de Samba Maracatu

Artigo 2°- As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo
por conta da seguinte dotac&do prépria, consignadas no or¢gamento vigente,
suplementada se necessario:

02 Poder Executivo

02.09 Secretaria Municipal Esportes, Lazer,
cultura e Turismo

02.09.02 Cultura e Turismo

3.3.50.41.00 13.392.0019.2.026 Contribuicao

R$ 90.000,00

Artigo 3°- As Escolas de Samba citadas no artigo 1° desta Lei deverao, até o
dia 30 de abril de 2016, prestarem contas ao Setor de Finangas do Municipio,
dos gastos realizados no Carnaval por cada qual, limitando-se essa prestacao
a contribuigdo concedida.

Artigo 4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura do Municipio de Angatuba, 06 de janeiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

LEI N°. 140/2016

06/01/2016

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER CONTRIBUGCAO
SOCIAL A ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES UNIVERSITARIOS
DO MUNICIPIO DE ANGATUBA, QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS’.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, do Estado de S&o Paulo, usando das atribuicdes que
Ihe foram conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara do Municipio de Angatuba aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1°) Fica o Poder Executivo autorizado a conceder uma Contribui¢cdo
Social no valor de R$ 1.210.000,00 (um milhdo, duzentos e dez mil reais),
que sera repassado durante o exercicio de 2016, levando-se em conta
as disponibilidades financeira do Municipio, sendo que sera distribuido as
entidades abaixo discriminadas:

Artigo 2°) As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta
da seguinte dotagao prépria, consignadas no orgamento vigente.
02 Poder Executivo

02.09 Secretaria Municipal Esportes, Lazer,
cultura e Turismo
02.09.02 Cultura e Turismo

3.3.50.41.00 13.392.0019.2.026 Contribuicdo

R$ 1.210.000,00

Artigo 3°) O Poder Executivo, no prazo de 60 (sessenta dias), a partir da
publicacdo desta Lei, regulamentara, através de Decreto, o repasse do valor
previsto para Subvengéo Social, bem como as formalidades para apresentagéo
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da prestacao de contas por parte da entidade.

Artigo 4°) Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢gbes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 06 de janeiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ANGATUBA
Titulo |
Da organizagéo municipal
Capitulo |
Do Municipio
Secao |
Disposicdes Gerais

Art. 1° - O Municipio de Angatuba, pessoa juridica de direito publico interno, no
pleno uso de sua autonomia politica, administrativa e financeira, reger-se-a por
esta Lei Organica, votada e aprovada por sua Camara Municipal.

Art. 2° - Sdo poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, 0
Legislativo e o Executivo.

Paragrafo Unico - Sdo simbolos do Municipio o Brasao, a Bandeira e o Hino,
representativos de sua cultura histérica.

Art. 3° - Constituem bens do Municipio todas as coisas méveis e imoveis, direi-
tos e agdes que a qualquer titulo Ihe pertengam.

Paragrafo unico - O Municipio tem direito a participagdo no resultado da explo-
ragao do petréleo ou gas natural, de recursos hidricos para fins de geragéo de
energia elétrica e de outros recursos minerais de seu territorio.

Art. 4° - A sede do Municipio da-lhe o nome e tem a categoria de cidade.

Secao Il
Da divisdo administrativa do Municipio

Art. 5° - O Municipio podera dividir-se, para fins administrativos, em Distritos
a serem criados, organizados, suprimidos ou fundidos por lei, apés consul-
ta plebiscitaria a populagédo diretamente interessada, observada a legislagao
estadual e o atendimento aos requisitos estabelecidos no artigo 6°, desta Lei
Organica.

§ 1° - A criagéo de Distrito podera efetuar-se mediante fusao de dois ou mais
Distritos, que serao suprimidos, sendo, nessa hipétese, dispensada a verifica-
¢ao dos requisitos do artigo 6°, desta Lei Organica.

§ 2° - Aextingao de Distrito somente se efetuara mediante consulta plebiscitaria
a populagéo da area interessada.

§ 3° - O Distrito tera o nome da respectiva sede, cuja categoria sera a de Vila.
Art. 6° - S&o requisitos para a criagao de Distrito:

| - populagéo, eleitorado e arrecadagédo néo inferiores a quinta parte exigida
para a criacéo de Municipio;

Il - existéncia, na povoagéao sede, de, pelo menos, cinqlienta moradias, escola
publica, posto de saude e posto policial.

Paragrafo unico - As exigéncias, enumeradas neste artigo, comprovar-se-ao
mediante:

a)- declaragédo, emitida pela Fundagado Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica, de estimativa da populagao;

b)- certidao, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral, certificando o nimero de
eleitores;

c)- certidao, emitida pelo agente municipal de estatistica ou pela repartigao
fiscal do Municipio, certificando o nimero de moradias;

d)- certiddo do 6rgao fazendario estadual e do municipio, certificando a arreca-
dacédo na respectiva area territorial,

e)- certidao emitida pela Prefeitura ou pelas Secretarias de Educagao de Saude
e de Seguranga Publica do Estado, certificando existéncia da escola publica e

dos postos de saude e policial na povoacéo sede.

Art. 7° - Na fixagdo das divisas distritais serao observadas as seguintes nor-
mas:

| - evitar-se-ao, tanto quanto possivel, formas assimétricas, estrangulamentos
e alongamentos exagerados;

Il - dar-se-a preferéncia, para a delimitagao, as linhas naturais facilmente iden-
tificaveis;

Il - na inexisténcia de linhas naturais, utilizar-se-a linha reta, cujos extremos,
pontos naturais ou ndo, sejam facilmente identificaveis e tenham condigbes de
fixidez;

IV - é vedada a interrupgao de continuidade territorial do Municipio ou Distrito
de origem.

Paragrafo unico - As divisas distritais serdo descritas trecho a trecho, salvo, para
evitar duplicidade, nos trechos que coincidirem com os limites do Municipio.
Art. 8° - A alteragéo de divisdo administrativa do Municipio somente pode ser
feita quadrienalmente, no ano anterior ao das eleigdes municipais.

Capitulo Il
Da competéncia do Municipio
Secéo |
Da competéncia privativa

Art. 9° - Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ao seu pecu-
liar interesse e ao bem-estar de sua populagéo, cabendo-lhe, privativamente,
dentre outras, as seguintes atribuigdes:

| - legislar sobre assuntos de interesse local,

Il - suplementar a legislacédo federal e a estadual, no que couber;

Il - elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

IV - criar, organizar e suprimir Distritos, observada a legislagédo estadual;

V - manter, com a cooperacao técnica e financeira da Uniao e do Estado, pro-
gramas de educacgao pré-escolar e de ensino fundamental;

VI - elaborar o orgamento anual e plurianual de investimentos;

VII - instituir e arrecadar tributos, bem como aplicar as suas rendas;

VIII - fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou precos publicos;

IX - dispor sobre organizagéo, administracéo e execugao dos servigos locais;
X - dispor sobre administragao, utilizagao e alienagao dos bens publicos;

XI - organizar o quadro e estabelecer o regime juridico unico dos servidores
publicos;

XII - organizar e prestar, diretamente, ou sob regime de concessao ou permis-
sao, 0s servigos publicos locais;

XIII - planejar o uso e a ocupagao do solo em seu territério, especialmente em
sua zona urbana;

XIV - estabelecer normas de edificagédo, de loteamento, de arruamento e de
zoneamento urbano e rural, bem como as limitagdes urbanisticas convenientes
a ordenacao do seu territério, observada a lei federal;

XV - conceder e renovar licenca para localizagdo e funcionamento de estabe-
lecimentos industriais, comerciais, prestadores de servigos e quaisquer outros;
XVI - cassar a licenga que houver concedido ao estabelecimento que se tornar
prejudicial a saude, a higiene, ao sossego, a seguranga ou aos bons costumes,
fazendo cessar a atividade ou determinando o fechamento do estabelecimento;
XVII - estabelecer serviddes administrativas necessarias a realizagao de seus
servigos, inclusive a dos seus concessionarios;

XVIII - adquirir bens, inclusive mediante desapropriagao;

XIX - regular a disposic¢ao, o tracado e as demais condigdes dos bens publicos
de uso comum;

XX - regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos e especialmente no
perimetro urbano, determinar o itinerario e os pontos de parada dos transpor-
tes coletivos;

XXI - fixar os locais de estacionamento de taxis e demais veiculos;

XXII - conceder, permitir ou autorizar os servigos de transporte coletivo e de
taxis, fixando as respectivas tarifas;

XXIII - fixar e sinalizar as zonas de siléncio e de transito e trafego em condigbes
especiais;

XXIV - disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar a tonelagem maxima
permitida a veiculos que circulem em vias publicas municipais;

XXV - tornar obrigatéria a utilizagcdo da estacao rodoviaria quando houver;
XXVI - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como regula-
mentar e fiscalizar sua utilizac&o;
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XXVII - prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remogéao e
destino do lixo domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza;

XXVIII - ordenar as atividades urbanas, fixando condi¢des e horarios para fun-
cionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e de servigos, obser-
vadas as normas federais pertinentes;

XXIX - dispor sobre os servigos funerarios e de cemitérios;

XXX - regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a afixagao de carta-
zes e anuncios, bem como a utilizagéo de qualquer outros meios de publicida-
de e propaganda, nos locais sujeitos ao poder de policia municipal;

XXXI - prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares de pronto-
-SOCOIro, por seus proprios servigos ou mediante convénio com instituicdo es-
pecializada;

XXXII - organizar e manter os servicos de fiscalizagdo necessarios ao exercicio
do seu poder de policia administrativa;

XXXIII - fiscalizar, nos locais de venda, peso, medidas e condigbes sanitarias
dos géneros alimenticios;

XXXIV - dispor sobre o depdsito e venda de animais e mercadorias apreendi-
dos em decorréncia de transgressao de legislagdo municipal,

XXXV - dispor sobre registro de vacinagao e captura de animais, com a fina-
lidade precipua de erradicar as moléstias de que possam ser portadores ou
transmissores;

XXXVI - estabelecer e impor penalidades por infracao de suas leis e regula-
mentos;

XXXVII - promover os seguintes servigos:

a)- mercados, feiras e matadouros;

b)- construcao e conservacao de estradas e caminhos municipais;

c)- transportes coletivos estritamente municipal;

d)- iluminagao publica.

XXXVIII - regulamentar o servigo de carros de aluguel, inclusive o uso de taxi-
metro;

XXXIX - assegurar a expedigdo de certiddes administrativas municipais, para
defesa de direitos e esclarecimento de situacdes, estabelecendo os prazos de
atendimento.

§ 1° - As normas de loteamento e arruamento a que se refere o inciso XIV, des-
te artigo, deverao exigir reserva de areas destinadas a:

a)- zonas verdes e demais logradouros publicos;

b)- vias de trafego e de passagem de canalizagbes publicas, de esgotos e de
aguas pluviais nos fundos dos vales;

c)- passagem de canalizag¢des pluviais com largura minima de dois metros nos
fundos de lotes, cujo desnivel seja superior a um metro da frente ao fundo.

§ 2° - A lei complementar de criagdo da guarda municipal estabelecera a orga-
nizagdo e competéncia dessa forga auxiliar na protecao dos bens, servigos e
instalagdes municipais, e preservagao da integridade pessoal.

Secéo
Da competéncia comum

Art. 10 - E da competéncia administrativa comum do Municipio, da Unido e
do Estado, observada a lei complementar federal, o exercicio das seguintes
medidas:

| - zelar pela guarda da Constituicao, das leis e das instituicbes democraticas e
conservar o patriménio publico;

Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecao e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncias;

Il - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico
e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueo-
I6gicos;

IV - impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizagao de obras de arte e de
outros bens de valor historico, artistico e cultural;

V - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagao e a ciéncia;

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas
formas;

VII - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIII - fomentar a produgéo agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;
IX - promover programas de construgdo de moradias e a melhoria das condi-
¢des habitacionais e de saneamento basico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacéo, promoven-

do a integracao social dos setores desfavorecidos;

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos de pesquisas
e exploragéo de recursos hidricos e minerais em seus territorios;

XlI - estabelecer e implantar politica de educagao para a segurancga do transito.

Secao lll
Da competéncia Suplementar

Art. 11 - Ao Municipio compete suplementar a legislacao federal e a estadual,
no que couber, e naquilo que disser respeito ao seu peculiar interesse.
Paragrafo unico - A competéncia prevista neste artigo sera exercida em relagéo
as legislacoes federal e estadual, no que digam respeito ao peculiar interesse
municipal, visando adapta-la a realidade local.

Capitulo Il
Das vedacgoes

Art. 12 - Ao Municipio é vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes
o funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relagdes de de-
pendéncia ou alianga, ressalvada, na forma da lei, a colaboracdo de interesse
publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;

[ - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes
aos cofres publicos, quer pela imprensa, radio, televiséo, servigo de alto-falan-
te ou qualquer outro meio de comunicagéo, propaganda politico-partidaria ou
fins estranhos a administragao;

V - manter publicidade de atos, programas, obras, servigcos ou campanhas de
6rgaos publicos que ndo tenham carater educativo, informativo ou de orien-
tacdo social, assim como a publicidade da qual constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogéao pessoal de autoridades ou servidores pu-
blicos;

VI - outorgar isengdes e anistias fiscais, ou permitir a remisséo de dividas, sem
interesse publico justificado, sob pena de nulidade do ato;

VIl - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

VIl - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em
situagdes equivalentes, proibida qualquer distincdo em razdo de ocupagao
profissional ou fungéo por eles exercida, independentemente da denominagao
juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

IX - estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos, de qualquer nature-
za, em razao de sua procedéncia ou destino;

X - cobrar tributos:

a)- em relagéo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei
que os houver instituido ou aumentados;

b)- no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os
instituiu ou aumentou.

Xl - utilizar tributos com efeito de confisco;

XII - estabelecer limitagdes a trafego de pessoas ou bens, por meio de tributos,
ressalvada a cobranga de pedagio pela utilizacdo de vias conservadas pelo
Poder Publico;

XIII - instituir impostos sobre:

a) patriménio, renda ou servigos da Unido, do Estado e de outros Municipios;
b) templos de qualquer culto;

¢) patriménio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas funda-
¢Oes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educagao
e de assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei fe-
deral,

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao.

§ 1° - A vedacéo do inciso XIlI, alinea “a”, deste artigo, é extensiva as autar-
quias e as fundacgdes instituidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patri-
modnio, a renda, e aos servigos, vinculados as suas finalidades essenciais ou
as delas decorrentes;

§ 2° - As vedacgoes do inciso XllI, “a@”, e a do paragrafo anterior, deste artigo,
nao se aplicam ao patrimonio, a renda e aos servigos relacionados com explo-
racao de atividades econdmicas regidas pelas normas aplicaveis a empreen-
dimentos privados, ou em que haja contraprestagao ou pagamento de pregos
ou tarifas pelo usuario, nem exonera o promitente comprador da obrigacdo de
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pagar imposto relativamente ao bem imovel,

§ 3° - As vedacdes expressas no inciso Xlll, alinea “b” e “c”, deste artigo, com-
preendem somente o patrimoénio, a renda e os servigos relacionados com as
finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas;

§ 4° - As vedacgbes expressas nos incisos VIl a XIlI, deste artigo, serédo regula-
mentadas em lei complementar federal.

Titulo Il
Da organizagao dos poderes
Capitulo |
Do Poder Legislativo
Secéo |
da Camara Municipal

Art. 13 - O Poder legislativo do Municipio & exercido pela Camara Municipal.
Paragrafo unico - Cada Legislatura tera a duragéo de 4 (quatro) anos, compre-
endendo cada ano uma sessao legislativa.

Art. 14 - A Camara Municipal € composta de Vereadores eleitos pelo sistema
proporcional, com representantes do povo, com mandato de 4 (quatro) anos.
§ 1° - Séo condi¢des de elegibilidade para o mandato de Vereador, na forma
da lei federal:

| - a nacionalidade brasileira;

Il - o pleno exercicio dos direitos politicos;

Il - o alistamento eleitoral;

IV - o domicilio eleitoral na circunscri¢ao;

V - a filiagao partidaria;

VI - a idade minima de 18 (dezoito) anos; e,

VII - ser alfabetizado. (legislagédo federal)

§ 2° - A Camara Municipal sera composta de 13 (treze) Vereadores, passando
a ser de 15 (quinze) quando a populagdo do Municipio atingir 100 (cem) mil
habitantes.

Art. 15 - A Camara Municipal reunir-se-a anualmente na sede do Municipio, de
1° de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

§ 1° - As reunibes marcadas para essas datas serao transferidas para o primei-
ro dia util subsequiente, quando recairem em feriados.

§ 2° - A Camara se reunira em sessdes ordinarias, extraordinarias ou solenes,
nos dias e conforme dispuser o seu Regimento Interno.

§ 3° - A convocagao extraordinaria da Camara Municipal far-se-a:

| - pelo Prefeito, quando este a entender necessaria;

Il - pelo Presidente da Camara, para o compromisso e a posse do Prefeito e
do Vice-Prefeito;

Il - pelo Presidente da Camara ou a requerimento da maioria dos membros da
Casa, em caso de urgéncia ou interesse publico relevante.

§ 4° - Na sessao legislativa extraordinaria, a Camara somente deliberara sobre
a matéria para a qual for convocada.

Art. 16 - As deliberagbes da Camara serao tomadas por maioria de votos, pre-
sente a maioria de seus membros, salvo disposicédo em contrario constante da
Constituicdo Federal e nesta Lei Organica.

Art. 17 - A sesséo legislativa ordinaria ndo sera interrompida sem deliberagao
sobre o projeto de lei orgamentaria.

Art. 18 - As sessbdes da Camara deverdo ser realizadas em recinto destinado
ao seu funcionamento, observado o disposto no artigo 37, inciso XlI, desta Lei
Organica.

§ 1° - Comprovada a impossibilidade de acesso ao recinto da Camara, ou outra
causa que impega a sua utilizagao, poderéo ser realizadas em outro local de-
signado pelo Juiz de Direito da Comarca, no auto de verificagdo da ocorréncia.
§ 2° - As sessbes solenes poderéo ser realizadas fora do recinto da Camara.
Art. 19 - As sess0es serao publicas, salvo deliberagdo em contrario de 2/3 (dois
tercos) dos membros da Camara.

Art. 20 — As sessbes somente poderao ser abertas com a presencga de, no mi-
nimo, um tergo (1/2) dos membros da Camara.

Paragrafo Unico - Considerar-se-a presente a sessao o Vereador que assinar
o livro de presenca até o inicio da Ordem do Dia, participar dos trabalhos do
Plenario e das votagoes.

Secéo
Do funcionamento da Camara

Art. 21 - A Camara reunir-se-a a partir de 1° de janeiro, no primeiro ano da le-
gislatura, para a posse de seus membros e eleicdo da Mesa.

§ 1° - Aposse ocorrera em sessao solene, que se realizara independentemente
de numero, sob a Presidéncia do Vereador mais votado dentre os presentes.
§ 2° - O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista no paragrafo ante-
rior devera fazé-lo dentro do prazo de 15 (quinze) dias do inicio do funciona-
mento normal da Camara, sob pena de perda do mandato, salvo motivo justo,
aceito pela maioria absoluta dos membros da Camara.

§ 3° - Imediatamente apds a posse, os Vereadores reunir-se-d0 sob a presi-
déncia do mais votado dentre os presentes e, havendo maioria absoluta dos
membros da Camara, elegerdo os componentes da Mesa, que serao automa-
ticamente empossados.

§ 4° - Inexistindo numero legal, o Vereador mais votado dentre os presentes
permanecera na presidéncia e convocara sessdes diarias, até que seja eleita
a Mesa.

§ 5° - A eleicdo da Mesa da Camara, para o segundo biénio, far-se-a no més
de dezembro do segundo ano de cada legislatura, em data a ser fixada por
portaria da Presidéncia, realizando-se a sessao solene de posse as 10 horas
no dia 1° de janeiro do ano seguinte.

§ 6° - No ato da posse e ao término do mandato, os Vereadores deverao fazer
declaragao de seus bens, as quais ficardo arquivadas na Camara, constando
das respectivas atas o seu resumo.

Art. 22 - O mandato da Mesa sera de 2 (dois) anos, vedada a recondugao para
0 mesmo cargo na eleicdo imediatamente subseqlente.

Art. 23 - a Mesa da Camara se compde do Presidente, Vice-Presidente, Primeiro
Secretario e Segundo Secretario, os quais se substituirdo nessa ordem.

§ 1° - Na constituicdo da Mesa é assegurada, tanto quanto possivel, a repre-
sentagéo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que partici-
pam da Casa.

§ 2° - Na auséncia dos membros da Mesa o Vereador mais idoso assumira a
Presidéncia.

§ 3° - Qualquer componente da Mesa podera ser destituido da mesma, pelo
voto de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou
ineficiente no desempenho de suas atribuicdes regimentais, elegendo-se outro
Vereador para a complementagdo do mandato.

Art. 24 - A Camara tera comissdes permanentes e especiais.

§ 1° - As comissbes permanentes, em razdo da matéria de sua competéncia,
cabe:

| - discutir e votar o projeto de lei que dispensar, na forma do Regimento Interno,
a competéncia do Plenario, salvo se houver recurso de 1/10 (um décimo) dos
membros da Casa;

Il - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

[l - convocar os Secretarios Municipais ou diretores equivalentes para prestar
informagdes sobre assuntos inerentes a suas atribuicoes;

IV - receber petigdes, reclamagdes, representacdes ou queixas de qualquer
pessoa contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI - exercer, no ambito de sua competéncia, a fiscalizagao dos atos do Executivo
e da administracao indireta;

§ 2° - As comissOes especiais, criadas por deliberagdo do Plenario, serao des-
tinadas ao estudo de assuntos especificos e a representagdo da Camara em
congressos, solenidades ou outros atos publicos.

§ 3° - As comissOes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de investiga-
¢ao proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento
Interno da Casa, serao criadas pela Camara Municipal, mediante requerimento
de 1/3 (um tergo) dos seus membros, para apuragao de fato determinado e por
prazo certo, sendo suas conclusodes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério
Publico, para que promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.
Art. 25 - A maioria, a minoria e os blocos parlamentares, terdo Lider e Vice-
Lider.

§ 1° - Alindicacgao dos Lideres sera feita em documento subscrito pelos mem-
bros das representagdées maijoritarias, minoritarias e dos blocos parlamentares,
a Mesa, nas 24 (vinte e quatro) horas que se seguirem a instalagao do primeiro
periodo legislativo anual.

§ 2° - Os Lideres indicarado os respectivos Vice-Lideres, dando conhecimento a
Mesa da Camara dessa designacao.

Art. 26 - Além de outras atribuices previstas no Regimento Interno, os lideres
indicaréo os representantes partidarios nas comissdes da Camara.
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Paragrafo unico - Ausente ou impedido o Lider, suas atribuicbes serdo exerci-
das pelo Vice-Lider.

Art. 27 - A Camara Municipal observado o disposto nesta Lei Organica, compe-
te elaborar seu Regimento Interno, dispondo sobre sua organizagao, policia e
provimento de cargos de seus servigos, e, especialmente, sobre:

| - sua instalacéo e funcionamento;

Il - posse de seus membros;

Il - eleicdo da Mesa, sua composi¢ao e suas atribuigoes;

IV - numero de reunides mensais;

V - comissoes;

VI - sessdes;

VII - deliberagoes;

VIII - todo e qualquer assunto de sua administracéo interna.

Art. 28 - Por deliberagdo da maioria de seus membros, a Camara podera con-
vocar Secretario Municipal ou Diretor equivalente para, pessoalmente, prestar
informagdes acerca de assuntos previamente estabelecidos.

Paragrafo Unico - A falta de comparecimento do Secretario Municipal ou Diretor
equivalente sem justificativa razoavel, sera considerada desacato a Camara, e
se o0 Secretario ou Diretor equivalente for Vereador licenciado, o0 ndo compare-
cimento nas condigbes mencionadas caracterizara procedimento incompativel
com a dignidade da Camara, para instauragao do respectivo processo, na for-
ma da lei federal, e consequiente cassagcdo do mandato.

Art. 29 - O Secretario municipal ou Diretor equivalente, a seu pedido, podera
comparecer perante o Plenario ou qualquer comissdo da Camara para expor
assunto e discutir projeto de lei ou qualquer outro ato normativo relacionado
com o seu servigo administrativo.

Art. 30 - A Mesa da Camara podera encaminhar pedidos escritos de informa-
¢Oes aos Secretarios municipais ou Diretores equivalentes, importando crimes
de responsabilidade a recusa ou nao atendimento no prazo de 30 (trinta) dias
bem como a prestacao de informagéo falsa.

Art. 31 - A Mesa, dentre outras atribuigdes compete:

| - tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos legislati-
VOS;

Il - propor projetos que criem ou extingam cargos nos servicos da Camara e
fixem os respectivos vencimentos;

Il - apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura de créditos suplementa-
res ou especiais, através do aproveitamento total ou parcial das consignagdes
orcamentarias da Camara;

IV - promulgar a Lei Organica e suas emendas;

V - representar junto ao Executivo sobre necessidades de economia interna;
VI - contratar, na forma da lei e por tempo determinado, para atender a neces-
sidade temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 32 - Dentre outras atribui¢des estipuladas no Regimento Interno, compete
ao Presidente da Cémara:

| - representar a Camara, em juizo e fora dele;

Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da
Céamara;

Il - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as resolugdes e decretos legislativos;

V - promulgar as leis com sangéo tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo
Plenario, desde que nao aceita esta decisdo, em tempo habil, pelo Prefeito;

VI - fazer publicar os atos da Mesa, as resolucgdes, decretos legislativos e as
leis que vier a promulgar;

VII - autorizar as despesas da Camara;

VIII - representar, por decisdo da Camara, sobre a inconstitucionalidade de lei
ou ato municipal;

IX - solicitar, por decisdo da maioria absoluta da Camara, a intervengdo no
Municipio, nos casos admitidos pela Constituicao Federal e pela Constituigcdo
Estadual;

X - manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a forga necessaria
para esse fim;

XI - encaminhar, para parecer prévio, a prestacéo de contas do Municipio ao
Tribunal de Contas do Estado ou érgao a que for atribuida tal competéncia.
Art. 33 - Ao Vice-Presidente compete, além das atribuicbes contidas no
Regimento Interno, as seguintes:

| - substituir o Presidente da Camara em suas faltas, auséncias, impedimentos
ou licencas;

Il - promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as resolucdes e os decretos
legislativos sempre que o presidente, ainda que se ache em exercicio, deixar
de fazé-lo no prazo estabelecido;

lll - promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as leis quando o Prefeito
Municipal e o Presidente da Camara, sucessivamente, tenham deixado de fa-
zé-lo, sob pena de perda do mandato de membro da Mesa,;

Art. 34 - Ao 1° Secretario compete, além das atribui¢des contidas no Regimento
Interno, as seguintes:

| - redigir a ata das sessdes secretas e das reunides da Mesa;

Il - acompanhar e supervisionar a redagao das atas das demais sessdes e
proceder a sua leitura;

[l - fazer a chamada dos Vereadores;

IV - registrar, em livro proprio os precedentes firmados na aplicacdo do
Regimento Interno;

V - fazer a inscricdo dos oradores na pauta dos trabalhos;

VI - substituir os demais membros da Mesa, quando necessario.

Art. 35 - Ao Segundo Secretario compete substituir o Primeiro Secretario em
suas faltas, auséncias, impedimentos ou licengas, bem como substituir os de-
mais membros da Mesa, quando necessario.

Secao lll
Das atribuicdes da Camara Municipal

Art. 36 - Compete a Camara Municipal, com a sancao do Prefeito, dispor sobre
todas as matérias de competéncia do Municipio e, especialmente:

| - legislar sobre assuntos de interesse local,

Il - legislar sobre tributos municipais;

Il - autorizar isencdes e anistias fiscais e a remisséo de dividas;

IV - votar o orcamento anual e plurianual de investimentos, bem como autorizar
a abertura de créditos suplementares e especiais;

V - deliberar sobre obtencédo e concessdo de empréstimos e operagdes de
crédito, bem como a forma e os meios de pagamento;

VI - autorizar a concessao de auxilios e subvengoes;

VIl - autorizar a concessao de servigos publicos;

VIII - autorizar a concessao do direito real de uso de bens municipais;

IX - autorizar a concessao administrativa de uso de bens municipais;

X - autorizar a alienagao de bens iméveis;

XI - autorizar a aquisicdo de bens imoveis, salvo quando se tratar de doagao
sem encargo;

XII - criar, transformar e extinguir cargos, empregos e fung¢des publicas e fixar
os respectivos vencimentos, inclusive os dos servigos da Camara;

XIII - criar, estruturar e conferir atribuicbes a Secretarios ou Diretores equiva-
lentes e 6rgaos da administragao publica;

XIV - aprovar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

XV - autorizar convénios com entidades publicas ou particulares e consorcios
com outros Municipios;

XVI - delimitar o perimetro urbano;

XVII - autorizar , alterar e dar denominagéo de proprios, vias e logradouros
publicos;

XVIII - estabelecer normas urbanisticas particularmente as relativas a zonea-
mento e loteamento.

Art. 37 - Compete privativamente a Camara Municipal exercer as seguintes
atribuicoes, dentre outras:

| - eleger sua Mesa;

Il - elaborar o Regimento Interno;

Il - organizar os servigos administrativos internos e prover os cargos respec-
tivos;

IV - propor a criagdo ou a extingdo dos cargos dos servigos administrativos
internos e a fixacado dos respectivos vencimentos;

V - conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores;

VI - autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio, por mais de quinze (15)
dias, por necessidade de servigo;

VIl - tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do
Tribunal de Contas do Estado no prazo maximo de sessenta (60) dias de seu
recebimento, observados os seguintes procedimentos:

a)- o parecer do Tribunal somente deixara de prevalecer por decisdo de dois
tercos (2/3) dos membros da Camara;

b)- decorrido o prazo de sessenta (60) dias, sem deliberacéo pela Camara, as
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contas serdo consideradas aprovadas ou rejeitadas, de acordo com a conclu-
séo do parecer do Tribunal de Contas;

c)- rejeitadas as contas, serdo estas, imediata-mente, remetidas ao Ministério
Publico para os fins de direito.

VIII - decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores nos casos
indicados na Constituicdo Federal, nesta Lei Organica e na legislagédo federal
aplicavel;

IX - autorizar a realizacédo de empréstimos, operagdo ou acordo externo de
qualquer natureza, de interesse do Municipio;

X - proceder a tomada de contas do Prefeito, através de comissao especial,
quando nao apresentadas a Camara, dentro de sessenta (60) dias apds a
abertura da sesséao legislativa;

XI - aprovar convénios, acordo ou qualquer outro instrumento celebrado pelo
Municipio com a Uniado, o Estado, outra pessoa juridica de direito publico inter-
no ou entidades assistenciais culturais;

XII - estabelecer e mudar temporariamente o local de suas reunides;

XIII - convocar o Prefeito e o Secretario do Municipio ou Diretor equivalente
para prestar esclarecimentos, aprazando dia e hora para o comparecimento;
XIV - deliberar sobre o adiamento e a suspensao de suas reunides;

XV - criar comissao parlamentar de inquérito sobre fato determinado e prazo
certo, mediante requerimento de um tergo de seus membros;

XVI - conceder titulo de cidad&do honorario ou conferir homenagem a pessoas
que reconhecidamente tenham prestado relevantes servigos ao Municipio ou
nele se destacado pela atuagao exemplar na vida publica e particular, mediante
proposta pelo voto de dois tergos (2/3) dos membros da Camara;

XVII - solicitar a intervengao do Estado no Municipio;

XVIII - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores nos casos previstos
em lei federal;

XIX - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da
Administragao Indireta;

XX - fixar, na forma prevista no artigo 29, V, da Constituicdo Federal, os subsi-
dios do Prefeito, do Vice-Prefeito e Secretarios Municipais;

XXI - fixar, na forma prevista no artigo 29, VI, da Constituigdo Federal, o subsi-
dio dos Vereadores.

Secéao IV
Dos Vereadores

Art. 38 - Os Vereadores sao inviolaveis no exercicio do mandato, e na circuns-
cricdo do Municipio, por suas opinides, palavras e votos.

Art. 39 - E vedado ao Vereador:

| - desde a expedigéo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias, fundagoes,
empresas publicas, sociedades de economia mista ou com suas empresas
concessionarias de servigo publico, salvo quando o contrato obedecer as clau-
sulas uniformes;

b) aceitar cargo, emprego ou fungdao, no admbito da Administragdo Publica
Direta ou Indireta Municipal, salvo mediante aprovagéo em concurso publico e
observado o disposto no artigo 84, incisos I, IV e V, desta Lei Organica.

Il - desde a posse:

a) ocupar cargo, fungdo ou emprego, na Administracao Publica Direta ou
Indireta do Municipio de que seja exoneravel ad nutum salvo o cargo de
Secretario Municipal ou Diretor equivalente, desde que se licencie do exercicio
de mandato;

b) exercer outro cargo eletivo federal, estadual ou municipal;

c) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decor-
rente de contrato com pessoa juridica de direito publico do Municipio, ou nela
exercer fungdo remunerada;

d) patrocinar causa junto ao Municipio em que seja interessada qualquer das
entidades a que se refere a alinea “a”, do inciso |, deste artigo.

Art. 40 - Perdera o mandato o Vereador:

| - que infringir qualquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar ou
atentatodrio as instituicées vigentes;

Il - que se utilizar do mandato para a pratica de atos de corrupgéo ou de im-
probidade administrativa;

IV - que deixar de comparecer em cada sessdo legislativa anual & uma terca

parte das sessodes ordinarias da Camara, salvo doenga comprovada, licenga
ou missao autorizada pela edilidade;

V - que fixar residéncia fora do Municipio;

VI - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

§ 1° - Além de outros casos definidos no Regimento Interno da Camara
Municipal, considerar-se-a incompativel com o decoro parlamentar o abuso
das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepgao de vantagens ili-
citas ou imorais.

§ 2° - Nos casos dos incisos | e Il, deste artigo, a perda do mandato sera de-
clarada pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocacao de qualquer
de seus membros ou de partido politico representado na Casa, assegurada
ampla defesa.

§ 3° - Nos casos previstos nos incisos Il a VI, deste artigo, a perda sera decla-
rada pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocacao de qualquer de
seus membros ou de partido politico representado na Casa, assegurada ampla
defesa.

Art. 41 - O Vereador podera licenciar-se:

| - por motivo de doenga,;

Il - para tratar, sem remuneracgao, de interesse particular, desde que o afasta-
mento ndo ultrapasse 120 (cento e vinte) dias por sessao legislativa;

Il - para desempenhar missdes temporarias de carater cultural ou de interesse
do Municipio.

§ 1° - Nao perdera o mandato, considerando-se automaticamente licenciado
o Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou Diretor equivalente,
conforme previsto no artigo 39, inciso I, alinea “a”, desta Lei Organica.

§ 2° - Ao Vereador licenciado nos termos dos incisos | e lll, deste artigo, a
Camara podera determinar o pagamento, no valor que estabelecer e na forma
que especificar, de auxilio-doenca ou de auxilio especial.

§ 3° - O auxilio de que trata o paragrafo anterior podera ser fixado no curso da
Legislatura e ndo sera computado para o efeito de calculo da remuneragao dos
Vereadores.

§ 4° - Alicenca para tratar de interesse particular nao sera inferior a 30 (trinta)
dias e o Vereador ndo podera reassumir o exercicio do mandato antes do tér-
mino da licenga.

§ 5° - Independentemente de requerimento, considerar-se-a como licenca o
nao comparecimento as reunides de Vereador privado temporariamente de sua
liberdade, em virtude de processo criminal em curso.

§ 6° - Na hipotese do § 1°, o Vereador podera optar pela remuneragado do
mandato.

Art. 42 - Dar-se-a a convocagao do suplente de Vereador nos casos de vaga
ou de licenga.

§ 1° - O suplente convocado devera tomar posse no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da data de convocacéo, salvo justo motivo aceito pela Camara, quan-
do se prorrogara o prazo.

§ 2° - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior ndo for preenchida,
calcular-se-a o quorum em fungéo dos Vereadores remanescentes.

Secao V
Do processo legislativo

Art. 43 - O processo legislativo municipal compreende a elaboragao de:

| - emenda a Lei Orgénica Municipal;

Il - leis complementares;

Il - leis ordinarias;

IV - leis delegadas;

V - resolugdes;

VI - decretos legislativos, e

VIl - medidas provisorias.

Art. 44 - A Lei Orgéanica Municipal podera ser emendada mediante proposta:

| - de 1/3 (um tergo), no minimo, dos membros da Camara Municipal;

Il - do Prefeito Municipal;

[l - de iniciativa popular, desde que subscrita por 5% (cinco por cento) do elei-
torado do Municipio.

§ 1° - A proposta sera votada em 2 (dois) turnos, com intersticio minimo de 10
(dez) dias, e aprovada por 2/3 (dois ter¢cos) dos membros da Camara Municipal.
§ 2° - A emenda a Lei Organica Municipal sera promulgada pela Mesa da
Camara com o respectivo nimero de ordem.

§ 3° - A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia de estado de sitio
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ou de intervengao no Municipio.

Art. 45 - Ainiciativa das leis cabe a qualquer Vereador, ao Prefeito e ao eleitora-
do que a exercera sob a forma de mogao articulada, subscrita, no minimo, por
5% (cinco por cento) do total de eleitores do Municipio.

Art. 46 - As leis complementares somente serdo aprovadas se obtiverem maio-
ria absoluta dos votos dos membros da Camara Municipal, observados os de-
mais termos de votacao das leis ordinarias.

Paragrafo Unico - Seréo leis complementares, dentre outras previstas nesta Lei
Organica:

| - Cédigo Tributario do Municipio;

Il - Cédigo de Obras;

Il - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

IV - Codigo de Posturas;

V - Lei instituidora do regime juridico unico dos servidores municipais;

VI - Lei Organica da Guarda Municipal;

VII - Lei de criagcdo de cargos, fungdes ou empregos publicos.

Art. 47 - Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:

| - criagdo, transformagéo ou extingdo de cargos, fungdes ou empregos publi-
cos na administragao direta e autarquica ou aumento de sua remuneragao;

Il - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade
e aposentadoria;

Il - criacdo, estruturacao e atribuicdes das Secretarias ou Departamentos equi-
valentes de 6rgaos da administragao publica;

IV - matéria orgamentaria e a que autorize a abertura de créditos ou conceda
auxilios, prémios e subvencgoes.

Paragrafo unico - Nao sera admitido aumento da despesa prevista nos projetos
de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvado o disposto no inciso IV,
primeira parte, deste artigo.

Art. 48 - E de competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa das leis
que disponham sobre:

| - autorizagdo para abertura de créditos suplementares ou especiais, atra-
vés de aproveitamento total ou parcial das consignagdes orcamentarias da
Camara;

Il - organizagao dos servigos administrativos da Camara, criagéo, transforma-
¢ao ou extingdo de seus cargos, empregos e fungdes e fixagdo da respectiva
remuneracgao.

Paragrafo unico - Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da Camara
nao serdao admitidas emendas que aumentem a despesa prevista, ressalvado
o disposto na parte final do inciso I, deste artigo, se assinada pela metade dos
Vereadores.

Art. 49 - O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacdo de projetos de
sua iniciativa.

§ 1° - Solicitada a urgéncia, a Camara devera manifestar-se em até 40 (qua-
renta) dias sobre a proposi¢édo, contados da data em que for feita a solicitagao.
§ 2° - Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior sem deliberagéo pela
Camara, sera a proposic¢ao incluida na Ordem do Dia, sobrestando-se as de-
mais proposi¢des, para que se ultime a votagao.

§ 3°- 0O prazo do § 1°, deste artigo, nao corre no periodo de recesso da Camara
nem se aplica aos projetos de lei complementar.

Art. 50 - Aprovado o projeto de lei, sera este enviado ao Prefeito que, aquies-
cendo, o sancionara.

§ 1° - O Prefeito, considerando o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional
ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data do recebimento, sé podendo ser rejeita-
do pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em votagdo nominal.

§ 2° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, paragrafo, de
inciso ou de alinea.

§ 3° - Decorrido o prazo do paragrafo anterior, o siléncio do Prefeito importara
sangao.

§ 4° - A apreciacao do veto pelo Plenario da Camara sera dentro de 30 (trinta)
dias, a contar do seu recebimento, em uma s6 discussao e votagdo, com pa-
recer ou sem ele, considerando-se rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos
Vereadores, em votagdo nominal.

§ 5° - Rejeitado o veto, sera o projeto enviado ao Prefeito para a promulgacgao.
§ 6° - Esgotado sem deliberagao o prazo estabelecido no § 3°, deste artigo, o
veto sera colocado na Ordem do Dia da sessao imediata, sobrestadas as de-
mais proposic¢oes, até a sua votacao final, ressalvadas as matérias de que trata
o artigo 49, desta Lei Organica.

§ 7° - A ndo promulgacao da lei no prazo de 48 (quarenta e oito) horas pelo
Prefeito, nos casos dos §§ 3° e 5°, deste artigo, criara para o Presidente da
Camara a obrigagéo de fazé-lo em igual prazo.

Art. 51 - As leis delegadas serao elaboradas pelo Prefeito, que devera solicitar
a delegacdo a Camara Municipal.

§ 1° - Os atos de competéncia privativa da Camara, a matéria reservada a
lei complementar e os planos plurianuais e orgamentos ndo seréo objeto de
delegacéo.

§ 2°- A delegacgéao ao Prefeito sera efetuada sob a forma de decreto legislativo,
que especificara o seu conteudo e os termos de seu exercicio.

§ 3° - O decreto legislativo podera determinar a apreciacdo do projeto pela
Camara que a fara em votagao Unica, vedada apresentagdo de emenda.

Art. 52 - Os projetos de resolucao dispordo sobre matérias de interesse interno
da Camara e os projetos de decreto legislativo sobre os demais casos de sua
competéncia privativa.

Paragrafo unico - Nos casos de projeto de resolugdo e de projeto de decreto
legislativo, considerar-se-a encerrada com a votagao final a elaboragéo da nor-
ma juridica, que sera promulgada pelo Presidente da Camara.

Art. 53 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera consti-
tuir objeto de novo projeto, na mesma sesséo legislativa, mediante proposta da
maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 54 - O Prefeito Municipal, em caso de calamidade publica, podera adotar a
medida proviséria, com forga de lei, para abertura de crédito extraordinario, de-
vendo submeté-la de imediato a Camara Municipal, que, estando em recesso,
sera convocada extraordinariamente para se reunir no prazo de 5 (cinco) dias.
Paragrafo unico - A medida proviséria perdera a eficacia, desde a edigéo, se
nao for convertida em lei no prazo de 30 (trinta) dias, a partir de sua publicagéo,
devendo a Camara Municipal disciplinar as relagdes juridicas dela decorrentes.

Secéao VI
Da fiscalizagéo contabil, financeira e orgamentaria

Art. 55 - A fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria do Municipio sera
exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo, e pelos sistemas
de controle interno do Executivo, instituidos em lei.

§ 1° - O controle externo da Camara sera exercido com o auxilio do Tribunal
de Contas do Estado ou 6rgéo estadual a que for atribuida esta incumbéncia,
e compreendera a apreciacao das contas do Prefeito e da Mesa da Camara, o
acompanhamento das atividades financeiras e orgamentarias do Municipio, o
desempenho das fungdes de auditoria financeira e orgamentaria, bem como o
julgamento das contas dos administradores e demais responsaveis por bens e
valores publicos.

§ 2° - As contas do Prefeito e da Camara Municipal, prestadas anualmente,
serao julgadas pela Camara dentro de 60 (sessenta) dias apds o recebimento
do parecer prévio do Tribunal de Contas ou 6rgéo estadual a que for atribuida
essa incumbéncia, considerando-se julgadas nos termos das conclusdes des-
se parecer, se nao houver deliberagéo dentro desse prazo.

§ 3° - Somente por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara
Municipal deixara de prevalecer o parecer emitido pelo Tribunal de Contas do
Estado ou 6rgao estadual incumbido dessa missao.

§ 4° - As contas relativas a aplicagdo dos recursos transferidos pela Unido e
Estado serdo prestadas na forma da legislagédo federal e estadual em vigor,
podendo o Municipio suplementar essas contas, sem prejuizo de sua incluséo
na prestagao anual de contas.

Art. 56 - O Executivo mantera sistema de controle interno, a fim de:

| - criar condi¢bes indispensaveis para assegurar eficacia ao controle externo e
regularidade a realizagao da receita e da despesa,;

Il - acompanhar as execugdes de programas de trabalho e do orgcamento;

Il - avaliar os resultados alcangados pelos administradores;

IV - verificar a execugao dos contratos.

Art. 57 - As contas do Municipio ficardo durante 60 (sessenta) dias, anualmen-
te, a disposicao de qualquer contribuinte, para exame e apreciagao, o qual
podera questionar-lhes a legitimidade, nos termos da lei.

Capitulo Il
Do Poder Executivo
Secéo |
Do Prefeito e do Vice-Prefeito




JANEIRO DE 2016

$& JORNAL OFICIAL DE ANGATUBA

Pagina 11

Art. 58 - O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos
Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes.

Paragrafo unico - Aplica-se a elegibilidade para Prefeito e Vice-Prefeito o dis-
posto no § 1°, do artigo 14, desta Lei Organica, e a idade minima de 21 (vinte
€ um) anos.

Art. 59 - Aeleigao do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a simultaneamente,
nos termos estabelecidos no artigo 29, incisos | e I, da Constituicao Federal.
Paragrafo unico - A eleicdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele
registrado.

Art. 60 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomarédo posse no dia 1° de janeiro do ano
subsequente a eleigdo, em sessdo da Camara Municipal, prestando o com-
promisso de manter, defender e cumprir a Lei Organica, observadas as leis da
Uniao, do Estado e do Municipio, promover o bem geral dos municipes e exer-
cer o0 cargo sob a inspiragdo da democracia, da legitimidade e da legalidade.
Paragrafo unico - Decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, o
Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forga maior, ndo tiver assumido, o
cargo sera declarado vago.

Art. 61 - Substituira o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-a, no
caso de vaga, o Vice-Prefeito.

§ 1° - O Vice-Prefeito ndo podera se recusar a substituir o Prefeito, sob pena
de extingdo do mandato.

§ 2° - O Vice-Prefeito, além de suas atribuicbes que lhe forem conferidas por
lei, auxiliara o Prefeito, sempre que por ele for convocado para missdes espe-
ciais.

Art. 62 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia
do cargo, assumira a administragcdo municipal o Presidente da Camara.
Paragrafo unico - O Presidente da Camara recusando-se, por qualquer motivo,
a assumir o cargo de Prefeito, renunciara, incontinenti, a sua funcao de dirigen-
te do Legislativo, ensejando, assim, a eleicdo de outro membro para ocupar,
como Presidente da Camara, a chefia do Poder Executivo.

Art. 63 - Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e inexistindo Vice-
Prefeito, observar-se-a o seguinte:

| - ocorrendo a vacancia nos 3 (trés) primeiros anos do mandato, dar-se-a elei-
¢ao 90 (noventa) dias apds a sua abertura, cabendo aos eleitos completar o
periodo de seus antecessores;

Il - ocorrendo a vacéncia no ultimo ano do mandato, assumira o Presidente da
Camara que completara o periodo.

Art. 64 - O mandato do Prefeito é de 4 (quatro) anos, vedada a reelei¢cdo para
o periodo subsequente, e tera inicio em 1° de janeiro do ano seguinte da sua
eleigcéo.

Art. 65 - O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderado, sem licenca da Camara,
ausentar-se do Municipio por periodo superior a 15 (quinze) dias, sob pena de
perda do cargo ou mandato.

Paragrafo unico - O Prefeito regularmente licenciado tera direito a remunera-
¢ao quando:

| - impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doenga devidamente com-
provada;

Il - a servigo ou misséo de representagao do Municipio.

Paragrafo unico - A remuneracao do Prefeito sera estipulada na forma do inciso
XXI, do artigo 37, desta Lei Organica.

Art. 66 - Na ocasido da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-
Prefeito farao declaracao de seus bens, as quais ficardo arquivadas na Camara,
constando das respectivas atas o seu resumo.

Secéo
Das atribui¢cdes do Prefeito

Art. 67 - Ao Prefeito, como chefe da administragao, compete dar cumprimen-
to as deliberacées da Camara, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do
Municipio, bem como adotar, de acordo com a lei, todas as medidas adminis-
trativas de utilidade publica, se exceder as verbas orgamentarias.

Art. 68 - Compete ao Prefeito, entre outras atribui¢des:

| - ainiciativa das leis, na forma e casos previstos nesta Lei Organica;

Il - representar o Municipio, em juizo e fora dele;

lll - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e
expedir os regulamentos para sua fiel execucao;

IV - vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Camara;

V - decretar, nos termos da lei, a desapropriagéo por necessidade ou utilidade
publica, ou por interesse social;
VI - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;
VIl - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros;
VIII - permitir ou autorizar a execugao de servigos publicos por terceiros;
IX - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situacao
funcional dos servidores;
X - enviar a Camara os projetos de lei relativos ao orgamento anual e ao plano
plurianual do Municipio e das suas autarquias;
XI - encaminhar a Camara, até 15 de abril, a prestagdo de contas, bem como
os balangos do exercicio findo;
XII - encaminhar aos 6rgaos competentes os planos de aplicagao e as presta-
¢Oes de contas exigidos em lei;
XIII - fazer publicar os atos oficiais;
XIV - prestar a Camara, dentro de 15 (quinze) dias, as informagdes pela mes-
ma solicitadas, salvo prorrogagao a seu pedido e por prazo determinado, em
face da complexidade da matéria ou da dificuldade de obtengéo nas respecti-
vas fontes dos dados pleiteados;
XV - prover os servigos e obras da administragao publica;
XVI - superintender a arrecadagéao dos tributos, bem como a guarda e aplica-
¢ao da receita, autorizando as despesas e pagamentos dentro das disponibili-
dades orcamentarias ou dos créditos votados pela Camara;
XVII - colocar a disposigdo da Camara, dentro de 10 (dez) dias de sua requi-
si¢ao, as quantias que devam ser despendidas de uma so vez e, até o dia 20
de cada més, os recursos correspondentes as suas dotagdes orgcamentarias,
compreendendo os creditos suplementares e especiais.
XVIII - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las, quando
impostas irregularmente;
XIX - resolver sobre os requerimentos, reclamagdes ou representagdes que lhe
forem dirigidas;
XX - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas, aplicaveis as vias e logra-
douros publicos, mediante denominagéo aprovada pela Camara;
XXI - convocar extraordinariamente a Camara quando o interesse da adminis-
tragcao o exigir;
XXII - aprovar projetos de edificagédo e plano de loteamento, arruamento e zo-
neamento urbano ou para fins urbanos;
XXIII - apresentar, anualmente, a Camara, relatério circunstanciado sobre o
estado das obras e dos servigos municipais, bem assim o programa da admi-
nistracao para o ano seguinte;
XXV - organizar os servigos internos das reparti¢gdes criadas por lei, sem exce-
der as verbas para tal destinadas;
XXV - contrair empréstimos e realizar operagdes de crédito, mediante prévia
autorizacdo da Camara;
XXVI - providenciar sobre a administragdo dos bens do Municipio e sua aliena-
¢ao, na forma da lei;
XXVII - organizar e dirigir nos termos da lei, os servigos relativos as terras do
Municipio;
XXVIII - desenvolver o sistema viario do Municipio;
XXIX - conceder auxilio, prémios e subvencgdes, nos limites das respectivas
verbas orgamentarias e do plano de distribuigédo, prévia e anualmente aprova-
do pela Camara;
XXX - providenciar sobre o incremento do ensino;
XXXI - estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de acordo com a lei;
XXXII - solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado para garantia do
cumprimento de seus atos;
XXXIII - solicitar, obrigatoriamente, autorizagdo a Camara para ausentar-se do
Municipio por tempo superior a quinze (15) dias;
XXXIV - adotar providéncias para a conservagao e salvaguarda do patriménio
municipal.
XXXV - publicar até trinta (30) dias apds o encerramento de cada bimestre,
relatério resumido da execugéo orgamentaria;
XXXVI — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com
membros da comunidade.
Art. 69 - O Prefeito podera delegar, por decreto, a seus auxiliares, as fungdes
administrativas previstas nos incisos 1X, XV e XXIV, do artigo anterior.
Secao lll
Da perda e extingado do mandato
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Art. 70 - E vedado ao Prefeito assumir outro cargo ou fungdo na Administracéo
Publica direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso publico e
observado o disposto no artigo 84, incisos I, IV e V, desta Lei Organica;

§ 1° - E igualmente vedada ao Prefeito e ao Vice-Prefeito desempenhar funcéo
de administragdo em qualquer empresa privada.

§ 2° - Alinfringéncia ao disposto neste artigo e em seu § 1°, importara em perda
do mandato.

Art. 71 - As incompatibilidades declaradas no artigo 39, seus incisos e letras,
desta Lei Organica, estende-se no que forem aplicaveis, ao Prefeito e aos
Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes.

Art. 72 - Sao crimes de responsabilidade do Prefeito os previstos em lei federal.
Paragrafo unico - O Prefeito sera julgado, pela pratica de crime comum e de
responsabilidade, perante o Tribunal de Justiga do Estado.

Art. 73 - Sao infragdes politico-administrativas do Prefeito as previstas em lei
federal.

Paragrafo unico - O Prefeito sera julgado, pela pratica de infragbes politico-
-administrativas, perante a Camara.

Art. 74 - Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de Prefeito
quando:

| - ocorrer falecimento, renuincia ou condenagéo por crime funcional ou eleitoral;
Il - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro do
prazo de dez (10) dias;

[l - infringir as normas dos artigos 39 e 65 desta Lei Organica;

IV - perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

Secéao IV
Dos auxiliares diretos do Prefeito

Art. 75 - Sao auxiliares diretos do Prefeito:

| - os Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes;

Il - os Subprefeitos.

Paragrafo unico - Os cargos sao de livre nomeacao e demisséo do Prefeito.
Art. 76 - A lei municipal estabelecera as atribuigdes dos auxiliares diretos do
Prefeito, definindo-lhes a competéncia, deveres e responsabilidades.

Art. 77 - Sdo condigdes essenciais para a investidura no cargo de Secretario
ou Diretor equivalente:

| - ser brasileiro;

Il - estar no exercicio dos direitos publicos;

[l - ser maior de vinte e um anos.

Art. 78 - Além das atribuicbes fixadas em lei, compete aos Secretarios ou
Diretores:

| - subscrever atos e regulamentos referentes aos seus 6rgaos.

Il - expedir instru¢des para a boa execugao das leis, decretos e regulamentos.
lll - apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos realizados por suas
reparticoes.

IV - comparecer a Camara Municipal, sempre que convocados pela mesma,
para prestacao se esclarecimentos oficiais.

§1° - Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servigos autdnomos ou
autarquicos serao referendados pelo Secretario ou Diretor da Administragao.
§2° - Aiinfringéncia ao inciso 1V, deste artigo, sem justificacao, importa em crime
de responsabilidade.

Art. 79 - Os Secretarios ou Diretores sdo solidariamente responsaveis com o
Prefeito pelos atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.

Art. 80 - A competéncia do Subprefeito limitar-se-a ao Distrito para o qual foi
nomeado.

Paragrafo unico - Aos Subprefeitos, como delegados do Executivo, compete:

| - cumprir e fazer cumprir, de acordo com as instrugcdes recebidas do Prefeito,
as leis, resolugbes, regulamentos e demais atos do Prefeito e da Camara;

Il - fiscalizar os servicos distritais;

Il - atender as reclamacdes das partes e encaminha-las ao Prefeito, quando
se tratar de matéria estranha as suas atribuigdes ou quando lhes for favoravel
a decisao proferida;

IV - indicar ao Prefeito as providéncias necessarias ao Distrito;

V - prestar contas ao Prefeito mensalmente ou quando Ihe forem solicitadas.
Art. 81 - O Subprefeito, em caso de licenga ou impedimento, sera substituido
por pessoa de livre escolha do Prefeito.

Art. 82 - Os auxiliares diretos do Prefeito fardo declaracéo de bens no ato da
posse e no término do exercicio do cargo.

Secao V
Da administragéo publica

Art. 83 - A administragéo publica direta e indireta, de qualquer um dos Poderes
do Municipio, obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, morali-
dade, publicidade e, também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao prévia
em concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nome-
agdes para cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagao e exone-
racao;

Il - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel
uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacéao, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convoca-
do com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego
no carreira;

V - os cargos em comissao e as fung¢des de confianga serdo exercidos, prefe-
rencialmente, por servidores ocupantes de cargo de carteira técnica ou profis-
sional casos e condigdes previstos em lei;

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagéo sindical,
VIl — o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
complementar federal;

VIII - a lei reservara percentual de cargos e empregos publicos para as pesso-
as portadoras de deficiéncias e definira os critérios de sua admissao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - a revisao geral da remuneragao dos servidores publicos far-se-a sempre
na mesma data;

XI - a lei fixara o limite maximo é a relacéo de valores entre a maior e a menor
remuneragao dos servidores publicos observado, como limite maximo, os valo-
res percebidos como remuneragdo em espécie, pelo Prefeito;

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo néo poderao ser superio-
res aos pagos pelo Poder Executivo;

XIII - & vedada a vinculagdo ou equiparagdo de vencimentos, para efeito de
remuneragao de pessoal do servigo publico, ressalvado o disposto no inciso
anterior e no artigo 85, § 1°, desta Lei Organica;

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serao
computados nem acumulados, para fins de concesséo de acréscimos anterio-
res, sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento;

XV - os vencimentos dos servidores publicos sao irredutiveis e a remuneragao
observara o que dispde os artigos 37, XI, Xll; 150, 1I; 153, Ill; e 153, § 2°, 1, da
Constituicdo Federal;

XVI - é vedada a acumulagao remunerada de cargos publicos, exceto quando
houver compatibilidade de horarios, nos seguintes casos:

a) a de dois cargos publicos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargo privativos de médico.

XVII - a proibicao de acumular estende-se a empregos e fungdes e abran-
ge autarquias, empresas publicas, sociedade de economia mista e fundagbes
mantidas pelo Poder Publico;

XVIII - a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo dentro de
suas areas de competéncia e jurisdigdo precedéncia sobre os demais setores
administrativos, na forma da lei;

XIX - somente por lei especifica poderao ser criadas empresas publicas, socie-
dades de economia mista, autarquias ou fundagdes publicas.

XX - depende de autorizacéao legislativa, em cada caso, a criagao de subsidia-
rias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participagéo
de qualquer delas em empresa privada,;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacédo, as obras, servigos,
compras e alienagdes serdo contratadas mediante processo de licitagéo pu-
blica, que assegurara igualdade e condi¢gdes a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelegcam obrigagcbes de pagamento, mantidas as condi¢oes
efetivas da proposta, nos termos da lei, exigindo-se a qualificagao técnico-eco-
ndémica indispensavel a garantia do cumprimento das obrigacdes.

§ 1° - A publicidade dos atos, programas, servicos e campanhas dos 6rgaos
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publicos devera Ter carater educativo, informativo ou de orientagao social, dela
nao podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promo-
¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 2° - A ndo observancia do disposto nos incisos Il e lll implicara a nulidade do
ato e a punigao da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 3° - As reclamagdes relativas a prestagéo de servigos publicos serao discipli-
nados em lei.

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa importardo a suspenséao dos di-
reitos politicos, a perda da fungéo publica, a disponibilidade dos bens e o res-
sarcimento ao erario, na forma e gradacgéo previstas em lei, sem prejuizo da
agao penal cabivel.

§ 5° - Alei federal estabelecera os prazos de prescricao para ilicitos praticados
por qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, ressal-
vadas as respectivas agdes de ressarcimento.

§ 6° - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestado-
ras de servigos publicos responderdao pelos danos que seus agentes nessa
qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

XXIl - o servidor e empregado publico gozardo de estabilidade no cargo ou
emprego, desde o registro de sua candidatura para o exercicio de cargo de
representacao sindical, até 1 (um) ano apds o término do mandato, se eleito,
salvo se cometer falta grave definida em lei.

XXIII - fica assegurado ao servidor publico, eleito para ocupar cargo em sindi-
cato da categoria, o direito de afastar-se de suas fungdes, durante o tempo em
que durar o mandato, recebendo seus vencimentos e vantagens, nos termos
da lei.

Art. 84 - Ao servidor publico com exercicio de mandato eletivo aplicam-se as
seguintes disposicoes:

| - tratando-se de mandato eletivo federal, ou estadual, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou fung¢ao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou fun-
¢ao, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da
remuneragao do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada
a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servico sera contado para todos os efeitos legais, exceto
para promog¢des por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores
serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Secéao VI
Dos Servidores Publicos

Art. 85 - O Municipio instituira regime juridico unico e planos de carreira para
os servidores da administragédo publica direta, das autarquias e das fundagbes
publicas.

§ 1° - A lei assegurara, aos servidores da administracao direta, isonomia de
vencimentos para cargos de atribuicdes iguais ou assemelhadas do mesmo
Poder ou entre servidores dos Poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas
as vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou ao local de
trabalho.

§ 2° - Aplica-se a esses servidores o disposto no Art. 7°, IV, VI, VII, VI, IX, XII,
X1, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI, XXIIl e XXX, da Constituicdo Federal.
Art. 86 - O servidor sera aposentado:

| - porinvalidez permanente, sendo os proventos, integrais quando decorrentes
de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou
incuravel especificadas em lei, proporcionais nos demais casos;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcio-
nais ao tempo de servicgo;

[l - voluntariamente:

a) aos trinta e cinco anos de servigo, se homem, e, aos trinta, se mulher, com
proventos integrais;

b) aos trinta anos de efetivo servigco em fungbes de magistério, se professor, e,

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e, aos sessenta, se mulher,
com proventos proporcionais a ao tempo de servigo.

§ 1° - Lei Complementar podera estabelecer excecdes ao disposto no inciso
Ill, a e c, no caso de exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres
ou perigosas.

§ 2° - Alei dispora sobre a aposentadoria em cargos ou empregos temporarios.
§ 3°- O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal, sera computa-
do integralmente para os efeitos de aposentadoria e de disponibilidade.

§ 4° - Os proventos da aposentadoria seréo revistos, na mesma proporgao
e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracado dos servidores
em atividade, sendo também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade inclusive
quando decorrentes da transformacao ou reclassificagdo do cargo ou fungao
em que se deu a aposentadoria, na forma da lei.

§ 5° - O beneficio da pensao por morte, correspondera a totalidade dos ven-
cimentos ou proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei,
observado o disposto no paragrafo anterior.

Art. 87 - Sao estaveis, apos dois anos de efetivo exercicio, os servidores nome-
ados em virtude de concurso publico.

§ 1° - O servidor publico estavel s6 perdera o cargo em virtude de sentenca
judicial transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que lhe
seja assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada a sentenca judicial a demissao do servidor estavel, sera, ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem,
sem direito a indenizagéo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibi-
lidade.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel
ficara em disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em
outro cargo.

§ 4° - Os 6rgaos da administracao direta e indireta devem, em carater obriga-
tério, constituir comissao interna de prevencao de acidentes (CIPA) e, quando
assim o exigirem suas atividades, comisséo de controle ambiental, visando
a protecao da vida, do meio ambiente e das condi¢des de trabalho dos seus
servidores.

Art. 88 - E assegurado & servidora publica adotante o direito & licenca materni-
dade de 120 (cento e vinte) dias, sem prejuizo dos vencimentos e das vanta-
gens do cargo.

Paragrafo unico — O Municipio garantira protecéo especial a servidora publica
gestante, adequando ou mudando temporariamente suas fungdes, nos tipos de
trabalho comprovadamente prejudiciais a saude do nascituro.

Art. 89 - Sera concedida ao pai servidor publico municipal, licenca especial de
120 (cento e vinte) dias, no caso de morte, por ocasiao do parto, de sua esposa
ou companheira.

Secao VIl
Da seguranca e defesa dos cidadaos

Art. 90 - O Municipio devera constituir guarda municipal destinada a protecao
de seus bens servigos, instalagdes e preservagao da integridade pessoal, em
concurso com os 6rgaos publicos competentes estaduais e federais, nos ter-
mos da Lei Complementar.

§ 1°-Alei complementar de criagdo da guarda municipal dispora sobre acesso,
direitos, deveres, vantagens e regime de trabalho, com base na hierarquia e
disciplina.

§ 2° - Aiinvestidura nos cargos da guarda municipal far-se-a mediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos.

§ 3° - Mediante convénio com o Governo Estadual, o Municipio podera receber
colaboragéao para a constituicdo, organizacgao e instru¢ao da guarda municipal.
Art. 91 - A Defesa Civil sera exercida através da Comissédo Municipal de Defesa
Civil (COMDEC), ¢6rgao subordinado ao Gabinete do Prefeito e ligado aos
6rgaos regional e estadual da Defesa Civil, com a finalidade de coordenar as
medidas permanentes de defesa, destinadas a prevenir consequéncias noci-
vas de eventos desastrosos e a socorrer as populagdes e as areas atingidas
por esses eventos.

vinte e cinco, se professora, com proventos integrais; Titulo 11l
c) aos trinta anos de servico, se homem, e aos vinte e cinco, se mulher, com Da organizagao administrativa Municipal
proventos proporcionais a esse tempo; Capitulo |
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Da estrutura administrativa

Art. 92 - A administragdo municipal € constituida dos érgaos integrados na es-
trutura administrativa da Prefeitura e de entidades dotadas de personalidade
juridica propria.

§ 1°- Os 6rgaos da administracao direta que compdem a estrutura administrati-
va se organizam e se coordenam, atendendo aos principios técnicos recomen-
daveis ao bom desempenho de suas atribui¢des.

§ 2° - As entidades dotadas de personalidade juridica propria que compdem a
Administracdo Indireta do Municipio se classificam em:

| - autarquia - o servigo autdnomo, criado por lei, com personalidade juridica,
patrimdnio e receita proprios, para executar atividades tipicas da administragcéo
publica, que requeiram, para seu melhor funcionamento, gestao administrativa
e financeira descentralizada;

Il - empresa publica - a entidade dotada de personalidade juridica de direito
privado, com patriménio e capital do Municipio, criada por lei, para exploragéo
de atividades econémicas que o Municipio seja levado a exercer por forca de
contingéncia ou conveniéncia administrativa, podendo revestir-se de qualquer
das formas admitidas em direito;

Il - sociedade de economia mista - a entidade dotada de personalidade juridica
de direito privado, criada por lei, para exploragdo de atividades econémicas
sob a forma de sociedade andnima, cujas agbes com direito a voto pertencam,
em sua maioria, ao Municipio ou a entidade da Administragéo Indireta;

IV - fundacao publica - a entidade dotada de personalidade juridica de direito
privado, criada em virtude de autorizagéo legislativa, para o desenvolvimento
de atividades que nao exijam execugéao por orgao ou entidades de direito publi-
co, com autonomia administrativa, patriménio préprio gerido pelos respectivos
6rgaos de diregao, e funcionamento custeado por recursos do Municipio e de
outras fontes.

§ 3° - A entidade de que trata o inciso IV do § 2° adquire personalidade juridica
com a inscricdo da escritura publica de sua constituicdo no Registro Civil de
Pessoas Juridica, ndo se Ihe aplicando as demais disposi¢des do Cadigo Civil
concernentes as fundacgoes.

Capitulo Il
Dos atos municipais
Secéo |
Da publicidade dos atos municipais

Art. 93 - A publicacdo das leis e atos municipais far-se-a em 6rgéos da im-
prensa local ou regional ou por afixagdo na sede da Prefeitura ou da Camara
Municipal, conforme o caso.

§ 1° - A escolha do 6rgéo de imprensa para a divulgagéo das leis e atos admi-
nistrativos far-se-a através de licitacdo, em que se levardo em conta nao sé6 as
condi¢des de preco, como as circunstancias de frequiéncia, horario, tiragem e
distribuicao.

§ 2° - Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicacao.

§ 3° - A publicagao dos atos ndo normativos, pela imprensa, podera ser resu-
mida.

Art. 94 - O Prefeito fara publicar:

| - diariamente, por edital, o movimento de caixa do dia anterior;

Il - mensalmente, o balancete resumido da receita e da despesa;

Il - mensalmente, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e os
recursos recebidos;

IV - anualmente, até 15 de marcgo, pelo 6rgao oficial do Estado, as contas de
administragéo constituidas do balanco financeiro, do balango patrimonial, do
balanco orcamentario e demonstragdo das variagdes patrimoniais, em forma
sintética.

Secéo
Dos livros

Art. 95 - O Municipio mantera os livros que forem necessarios ao registro de
Seus servigos.

§ 1° - Os livros serao abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito ou pelo
Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funciondrio designado para

tal fim.
§ 2° - Os livros referidos neste artigo poderao ser substituidos por fichas ou
outro sistema, convenientemente autenticado.

Secao lll
Dos atos administrativos

Art. 96 - Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser expe-
didos com obediéncia as seguintes normas:

| - Decreto, numerado em ordem cronoldgica, nos seguintes casos:

a) regulamentacao de lei;

b) instituicdo, modificagdo ou extingdo de atribuicdes ndo constantes de lei;

c¢) regulamentacao interna dos érgaos que forem criados na administragdo mu-
nicipal,

d) abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite autorizado por
lei, assim como de créditos extraordinarios;

e) declaracao de utilidade publica ou necessidade social, para fins de desapro-
priagéo ou de servidao administrativa;

f) aprovacgao de regulamento ou de regimento das entidades que compdem a
administragdo municipal;

g) permissao de uso dos bens municipais;

h) medidas executdrias do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

i) normas de efeitos externos, nao privativos da lei;

j) fixacao e alteracéo de pregos.

Il - Portaria, nos seguintes casos:

a) provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeitos indivi-
duais;

b) lotacéo e relotagdo nos quadros de pessoal;

c) abertura de sindicancia e processos administrativos, aplicagcdo de penalida-
des e demais atos individuais de efeitos internos;

d) outros casos determinados em lei ou decreto.

[l - Contrato, nos seguintes casos:

a) admissao de servidores para servigos de carater temporario, nos termos do
art. 83, 1X, desta Lei Organica;

b) execugao de obras e servigos municipais, nos termos da lei.

Paragrafo unico - Os atos constantes dos itens Il e Il deste artigo, poderao ser
delegados.

Secéao IV
Das proibi¢oes

Art. 97 - O Prefeito, o Vice-Prefeito, os Vereadores municipais, bem como as
pessoas ligadas a qualquer deles por matriménio ou parentesco afim ou con-
sanglineo, até o segundo grau, ou por adog¢ao, nao poderao contratar com o
Municipio, subsistindo a proibicdo até seis (6) meses apods findas as respecti-
vas funcoes.

Paragrafo unico - Nao se incluem nesta proibicdo os contratos cujas clausulas
e condigdes sejam uniformes para todos os interessados.

Art. 98 - A pessoa juridica em débito com o sistema de seguridade social,
como estabelecido em lei federal, nao podera contratar com o Poder Publico
Municipal nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios.

Secao V
Das certidoes

Art. 99 - A Prefeitura e a Camara sao obrigadas a fornecer a qualquer interes-
sado, no prazo maximo de quinze (15) dias, certiddes dos atos, contratos e
decisdes, desde que requeridas para fim de direito determinado, sob pena de
responsabilidade de autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expe-
dicdo. No mesmo prazo deverao atender as requisi¢coes judiciais se outro ndo
for fixado pelo juiz.

Paragrafo unico - As certiddes relativas ao Poder Executivo serdo fornecidas
pelo Secretario ou Diretor de Administragdo da Prefeitura, exceto as declaraté-
rias de efetivo exercicio do Prefeito, que serédo fornecidas pelo Presidente da
Céamara.

Capitulo Il
Dos bens municipais
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Art. 100 - Cabe ao Prefeito a administragao dos bens municipais, respeitada a
competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em seus servigos.

Art. 101 - Todos os bens municipais deverao ser cadastrados com a identifica-
¢ao respectiva, os quais ficardo sob a responsabilidade do chefe da Secretaria
ou Diretoria a que forem distribuidos.

Art. 102 - Os bens patrimoniais do Municipio deverao ser classificados:

| - pela sua natureza;

Il - em relagdo a cada servigo.

Paragrafo unico - Devera ser feita, anualmente, a conferéncia da escrituragéo
patrimonial com os bens existentes, e, na prestagao de contas de cada exerci-
cio, sera incluido o inventario de todos os bens municipais.

Art. 103 - A alienagdo de bens municipais, subordinada a existéncia de inte-
resse publico devidamente justificado, sera sempre procedida de avaliagao e
obedecera as seguintes normas:

| - quando imovel, dependera de autorizagao legislativa e concorréncia publica,
dispensada esta nos casos de doagao e permuta;

Il - quando moéveis, dependera apenas de concorréncia publica, dispensa-
da esta nos casos de doacgdo, que sera permitida exclusivamente para fins
assistenciais ou quando houver interesse publico relevante, justificado pelo
Executivo.

Art. 104 - O Municipio, preferentemente a venda ou doagao de seus bens imé6-
veis, outorgara concessao de direito real de uso, mediante prévia autorizagao
legislativa e concorréncia publica.

§ 1° - A concorréncia podera ser dispensada, por lei, quando o uso se destinar
a concessionaria de servigo publico, a entidades assistenciais, ou quando hou-
ver relevante interesse publico, devidamente justificado.

§ 2° - A venda aos proprietarios de imdveis lindeiros de areas urbanas rema-
nescentes e inaproveitaveis para edificagéo, resultante de obras publicas, de-
pendera apenas de prévia avaliagdo e autorizagao legislativa, dispensada a
licitagdo. As areas resultantes de modificagdo de alinhamento serdo alienadas
nas mesmas condi¢des, quer sejam aproveitaveis ou nao.

Art. 105 - A aquisigao de bens imoveis, por compra ou permuta, dependera de
prévia avaliagédo e autorizagao legislativa.

Art. 106 - E proibida a doagao, venda ou concess&o de uso de qualquer fragéo
dos parques, pracgas, jardins ou largos publicos, salvo pequenos espagos des-
tinados a venda de jornais e revistas ou refrigerantes.

Art. 107 - O uso de bens municipais, por terceiros, s6 podera ser feito mediante
concessao, ou permissao a titulo precario e por tempo determinado, conforme
o interesse publico o exigir.

§ 1° - A concessdo de uso dos bens publicos de uso especial e dominicais
dependera de lei e concorréncia e sera feita mediante contrato, sob pena de
nulidade do ato, ressalvada a hipdtese do § 1° do Art. 104, desta Lei Organica.
§ 2° - A concessao administrativa de bens publicos de uso comum somente
podera ser outorgada para finalidades escolares, de assisténcia social ou turis-
tica, mediante autorizacédo legislativa.

§ 3° - A permisséao de uso, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera
feita, a titulo precario, por ato unilateral do Prefeito, através de decreto.

Art. 108 - Poderao ser prestados servigos transitérios a particulares, com a
utilizacdo de maquinas e operadores da Prefeitura, desde que nao haja pre-
juizos para os trabalhos do Municipio e o interessado recolha, previamente, a
remuneragao arbitrada.

Art. 109 - A utilizagdo e administragao dos bens publicos de uso especial, como
mercados, matadouros, estagdes, recintos de espetaculos e campos de espor-
te, serdo feitas na forma da lei e regulamentos respectivos.

Capitulo IV
Das obras e servigos municipais

Art. 110 - Nenhum empreendimento de obras e servigos do Municipio podera
ter inicio sem prévia elaboragao do plano respectivo, no qual obrigatoriamente,
conste:

| - a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para o
interesse comum;

Il - 0s pormenores para a sua execugao;

Il - os recursos para o atendimento das respectivas despesas;

IV - 0s prazos para o seu inicio e conclusdo, acompanhados da respectiva

justificacao.

§ 1°- Nenhuma obra, servico ou melhoramento, salvo casos de extrema urgén-
cia, sera executada sem prévio orgamento de seu custo.

§ 2° - As obras publicas poderao ser executadas pela Prefeitura, por suas au-
tarquias e demais entidades da administracao indireta, e, por terceiros, me-
diante licitagdo.

Art. 111 - A permissao de servigo publico a titulo precario, sera outorgada por
decreto do Prefeito, apds edital de chamamento de interessados para escolha
do melhor pretendente, sendo que a concessao so6 sera feita com autorizagao
legislativa, mediante contrato, precedido de concorréncia publica.

§ 1° - Serado nulas de pleno direito as permissdes, as concessdes, bem como
quaisquer outros ajustes em desacordo com o estabelecido neste artigo.

§ 2° - Os servicos permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a regula-
mentacgao e fiscalizagdo do Municipio, incumbindo, aos que os executem, sua
permanente utilizacdo e adequacgao as necessidades dos usuarios.

§ 3° - O Municipio podera retomar, sem indenizagao, os servigos permitidos ou
concedidos, desde que executados em desconformidade com o ato ou contra-
to, bem como aqueles que se revelarem insuficientes para o atendimento dos
usuarios.

§ 4° - As concorréncias para a concessao de servigo publico deverao ser pre-
cedidas de ampla publicidade, em jornais e radios locais, inclusive em 6érgaos
da imprensa da capital do Estado, mediante edital ou comunicado resumido.
Art. 112 - As tarifas dos servigos publicos deverao ser fixadas pelo Executivo,
tendo-se em vista a justa remuneracéao.

Art. 113 - Nos servigos, obras e concessdes do Municipio, bem como nas com-
pras e alienagdes, sera adotada a licitagdo, nos termos da lei.

Art. 114 - O Municipio podera realizar obras e servigos de interesse comum,
mediante convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares, bem as-
sim, através de consorcio, com outros Municipios.

Capitulo V
Da administracao tributaria e financeira
Secéo |
Dos tributos municipais

Art. 115 - Sao tributos municipais os impostos, as taxas e as contribuigcdes de
melhoria, decorrentes de obras publicas, instituidos por lei municipal, atendi-
dos os principios estabelecidos na Constituicao Federal e nas normas gerais
de direito tributario.

Art. 116 - Sdo de competéncia do Municipio os impostos sobre:

| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - transmisséo, inter vivos a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens iméveis,
por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imdéveis, exceto os de
garantia, bem como cessao de direitos a sua aquisigao;

lll - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto dleo diesel e
gas de cozinha;

IV - servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do
Estado, definidos na lei complementar prevista no artigo 146, da Constituicdo
Federal.

§ 1° - O imposto previsto no inciso | sera progressivo, nos termos da lei, de
forma a assegurar o cumprimento da funcao social.

§ 2° - O imposto previsto no inciso Il ndo incide sobre a transmisséo de bens
ou direitos incorporados ao patriménio de pessoa juridica em realizagdo de
capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direito, decorrentes de fuséo,
incorporagao, cisdo ou extingdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos,
a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens
diretos, locagéo de bens imdveis ou arrendamento mercantil.

§ 3° - Alei determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos
acerca dos impostos previstos nos incisos Il e IV.

Art. 117 - As taxas s6 poderéao ser instituidas por lei, em razado do exercicio do
Poder de Policia ou pela utilizagdo efetiva ou potencial de servigos publicos,
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a disposicao pelo
Municipio.

Art. 118 - A contribuicdo de melhoria podera ser cobrada dos proprietarios de
imoveis valorizados por obras publicas municipais, tendo como limite total a
despesa realizada e como limite individual o acréscimo de valor da obra resul-
tar para cada imoével beneficiado.

Art. 119 - Sempre gue possivel os impostos teréo carater pessoal e seréo gra-
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duados segundo a capacidade econémica do contribuinte, facultado a admi-
nistracdo municipal, especialmente para conferir efetividade a esses objetivos,
identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o patriménio,
os rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.

Paragrafo Unico - As taxas ndo poderao ter base de calculo prépria de imposto.
Art. 120 - O Municipio podera instituir contribuicdo, cobrada de seus servido-
res, para o custeio, em beneficio destes, de sistemas de previdéncia e assis-
téncia social.

Art. 121 - O Prefeito Municipal podera, através de Projeto de Lei, aprovado
por maioria de dois tergos (2/3) dos membros da Camara Municipal, conceder
isencéo total do IPTU:

| - s viuvas;

Il - aos deficientes fisicos;

Il - aos aposentados;

IV - aos ex-combatentes da Revolugao Constitucionalista de 1932;

V - aos ex-combatentes da Forga Expedicionaria Brasileira (FEB).

Secéo
Da receita e da despesa

Art. 122 - A receita municipal constituir-se-a da arrecadagao dos tributos muni-
cipais, da participagao em tributos da Unido e do Estado, dos recursos resul-
tantes do Fundo de Participagdo dos Municipios e da utilizagdo de seus bens
servigos, atividades e de outros ingressos.

Art. 123 - Pertencem ao Municipio:

| - o produto da arrecadagdo do imposto da Unido sobre rendas e proventos
de qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer
titulo, pela administracéo direta, autarquia e fundagcdées municipais;

Il - cinqlienta por cento do produto da arrecadacao do imposto da Unido sobre
a propriedade territorial rural, relativamente aos imoveis situados no Municipio;
Il - cinqlienta por cento do produto da arrecadacgao do imposto do Estado so-
bre a propriedade de veiculos automotores licenciados no territério municipal,

IV - vinte e cinco por cento da produgao da arrecadacéo do imposto do Estado
sobre operagdes relativas a circulagédo de mercadorias e sobre prestagao de
servigos de transporte interestadual e intermunicipal de comunicagao.

Art. 124 - A fixacdo dos precos publicos, devidos pela utilizacdo de bens,
servicos e atividades municipais, sera feita pelo Prefeito mediante edicdo de
Decreto.

Paragrafo unico - As tarifas dos servigos publicos deverao cobrir os seus cus-
tos, sendo reajustaveis quando se tornarem deficientes ou excedentes.

Art. 125 - Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de qualquer tributo
lancado pela Prefeitura, sem prévia notificagao.

§ 1° - Considera-se notificacao a entrega do aviso de langamento no domicilio
fiscal do contribuinte, nos termos da legislacao federal pertinente.

§ 2° - Do langamento do tributo cabera recurso ao Prefeito assegurado para
sua interposi¢ao o prazo de quinze (15) dias, contados da notificagéo.

Art. 126 - A despesa publica atendera aos principios estabelecidos na
Constituicdo Federal e as normas de direito financeiro.

Art. 127 - Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista re-
curso disponivel e crédito votado pela Camara, salvo se correr por conta de
crédito extraordinario.

Art. 128 - Nenhuma lei que crie ou aumente despesa sera executada sem
que dela conste a indicagao do recurso para atendimento do correspondente
encargo.

Art. 129 - As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias e fun-
dagdes e das empresas por ele controladas serao depositadas em instituicoes
financeiras oficiais, salvo os casos previstos em lei.

Secao lll
Do orgamento

Art. 130 - A elaboragao e execucgao da lei orgamentaria anual e plurianual de
investimentos obedecera as regras estabelecidas na Constituicao Federal, na
Constituicdo do Estado, nas normas de Direito Financeiro e nos preceitos des-
ta Lei Organica.

§ 1°- O Poder Executivo publicara, até trinta dias apds o encerramento de cada
bimestre, relatdrio resumido da execugéo orgamentaria.

§ 2° - A elaboracéo dos projetos de lei, previsto no “caput” deste artigo, sera

precedida de audiéncia publica com a populagéo, na forma da lei.

Art. 131 — Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, e ao orgamento
anual e os créditos adicionais serédo apreciados pela Comissdo Permanente de
Orcamento e Finangas a qual cabera:

| — examinar e emitir parecer sobre os projetos e as contas apresentadas anu-
almente pelo Prefeito Municipal;

Il — examinar e emitir parecer sobre os planos e programas de investimentos
e exercer o acompanhamento e fiscalizagdo orgamentaria, sem prejuizo de
atuacao das demais Comissdes da Camara.

§ 1° - As emendas serdo apresentadas na comissao, que sobre elas emitira
parecer, e apreciadas na forma regimental.

§ 2° - As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos que o
modifiquem somente podem ser aprovadas caso:

| - sejam compativeis com o plano plurianual;

Il - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulacao de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) - dotacdes para pessoal e seus encargos;

b) - servigos de divida, ou

Il - sejam relacionados:

a) - com a corregao e erros ou omissoes; ou

b) - com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 3° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢cao do projeto
de lei orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderao ser
utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares,
com prévia e especifica autorizagao legislativa.

Art. 132 - A lei orgamentaria anual compreendera:

| - o orgamento fiscal referente aos poderes do Municipio, seus fundos, érgaos
e entidades da administragao direta e indireta;

Il - o orgamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

Ill - o orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6r-
géos a ela vinculados, da administracao direta e indireta, bem como os fundos
instituidos pelo Poder Publico.

Art. 133 - O Prefeito enviara a Camara, no prazo consignado na lei comple-
mentar federal, a proposta de orgamento anual do Municipio para o exercicio
seguinte.

§ 1° - O ndo cumprimento do disposto no “caput” deste artigo implicara a elabo-
ragao pela Camara, independentemente do envio da proposta, da competente
Lei dos Meios, tomando por base a lei orgamentaria em vigor.

§ 2° - O Prefeito podera enviar mensagem a Camara, para propor a modifica-
¢ao do projeto da lei orgamentaria, enquanto néo iniciada a votagéo da parte
que deseja alterar.

Art. 134 - A Camara néao enviando, no prazo consignado na lei complementar
federal, o projeto de lei orgamentaria a sangéo, sera promulgada como lei, pelo
Prefeito, o projeto originario do Executivo.

Art. 135 - Rejeitado pela Camara o projeto de lei orcamentaria anual, prevale-
cera, para o0 ano seguinte, o orgamento do exercicio em curso, aplicando-se-
-Ihe a atualizagéo dos valores.

Art. 136 - Aplicam-se ao projeto de lei orcamentaria, no que néo contrariar o
disposto nesta Secéo, as regras de processo legislativo.

Art. 137 - O Municipio, para execucao de projetos, programas, obras, servicos
ou despesas cuja execugao se prolongue além de um exercicio financeiro, de-
vera elaborar orgamentos plurianuais de investimentos.

Paragrafo unico - As dotagdes anuais dos orgamentos plurianuais deverao ser
incluidas no orgamento de cada exercicio, para utilizagcado de respectivo cré-
dito.

Art. 138 - O orgamento sera uno, incorporando-se, obrigatoriamente na receita,
todos os tributos, rendas e suprimentos de fundos, e incluindo-se, discrimina-
damente, na despesa, as dotagcdes necessarias ao custeio de todos os servi-
¢OS municipais.

Art. 139 - O orgamento ndo contera dispositivo estranho a previsao da receita,
nem a fixagdo da despesa anteriormente autorizada. Nao se incluem nesta
proibicao a:

| - autorizagéo para abertura de créditos suplementares;

Il - contratagédo de operagdes de crédito, ainda que por antecipagéo da receita,
nos termos da lei.

Art. 140 - S&o vedados:

| - o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orcamentaria anual;
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Il - a realizagédo de despesas ou assungao de obrigac¢des diretas que excedam
os créditos orgamentarios ou adicionais;

Il - a realizacao de operagdes de créditos que excedam o montante das despe-
sas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou
especiais com finalidade precisa, aprovados pela Camara por maioria absoluta;
IV - a vinculagéo de receita de impostos a 6rgaos, fundo ou despesa, ressal-
vadas a reparticdo do produto de arrecadagédo dos impostos a que se referem
os arts. 158 e 159 da Constituicdo Federal, a destinacdo de recursos para
manutengao e desenvolvimento do ensino, como determinado pelo artigo. 179,
desta Lei Organica e a prestacdo de garantias as operacdes de crédito por
antecipacgéao de receita, previstas no art. 139, Il, desta Lei Organica;

V - abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagéo legis-
lativa e sem indicagao dos recursos correspondentes;

VI - a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recurso de uma
categoria de programacao para outra ou de um 6rgao para outro, sem prévia
autorizacéo legislativa;

VII - a concesséo ou utilizagao de créditos ilimitados;

VIII - a utilizagédo, sem autorizagao legislativa especifica, de recursos dos orca-
mentos fiscal e da seguridade social para suprir necessidade ou cobrir déficit
de empresas, fundagdes e fundos, inclusive dos mencionados no artigo 132,
desta Lei Organica;

IX - a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizagéo le-
gislativa.

§ 1° - Nenhum investimento cuja execucao ultrapasse um exercicio financeiro
podera ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que
autorize a inclusao, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio finan-
ceiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagao for promulgado
nos ultimos quatro (4) meses daquele exercicio, caso em que reabertos nos
limites de seus saldos, seréo incorporados ao orgamento do exercicio financei-
ro subsequente.

§ 3° - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender
a despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade pu-
blica.

Art. 141 - Os recursos correspondentes as dotagdes orcamentarias, compreen-
didos os créditos suplementares e especiais, destinados a Camara Municipal,
ser-lhes-ao entregues até o dia 20 de cada més.

Art. 142 - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio n&o podera ex-
ceder os limites estabelecidos em lei complementar.

Paragrafo unico - A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remune-
ragao, a criagao de cargos ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como
a admissao de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgéos e entidades da admi-
nistracao direta e indireta, s6 poderdo ser feitas se houver prévia dotagéo or-
camentaria suficiente para atender as projecbes de despesa de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes.

Titulo IV
Da ordem econdmica e social
Capitulo |
Disposicdes gerais

Art. 143 - O Municipio promovera o seu desenvolvimento econdmico, agindo
de modo que as atividades econémicas realizadas em seu territorio contribuam
para elevar o nivel de vida e o bem-estar da populag¢ao local, bem como para
valorizar o trabalho humano.

Paragrafo unico - Para a consecucao do objetivo mencionado neste artigo, o
Municipio atuara de forma exclusiva ou em articulagdo com a Unido ou com o
Estado.

Art. 144 - Na promogéo do desenvolvimento econdmico, o Municipio agira, sem
prejuizo de outras iniciativas, no sentido de:

| - fomentar a livre iniciativa;

Il - privilegiar a geragao de emprego;

Il - utilizar tecnologias de uso intensivo de mao-de-obra;

IV - racionalizar a utilizagdo de recursos naturais;

V - proteger o meio ambiente:

VI - proteger os direitos dos usuarios dos servigos publicos e dos consumido-
res;

VIl - dar tratamento diferenciado a pequena producéo artesanal ou mercantil,

as microempresas e as pequenas empresas locais considerando sua contribui-
¢ao para a democratizagdo de oportunidades econémicas, inclusive para os
grupos sociais mais carentes;

VIII - estimular o associativismo, o cooperativismo e as microempresas;

IX - eliminar entraves burocraticos que possam limitar o exercicio de atividade
econOmica;

X -desenvolver agao direta ou reivindicatéria junto a outras esferas de Governo,
de modo a que sejam, entre outros, efetivados:

a) - assisténcia técnica;

b) - crédito especializado ou subsidiado;

c) - estimulos fiscais e financeiros;

d) - servigos de suporte informativo ou de mercado.

Art. 145 - E de responsabilidade do Municipio, no campo de sua competéncia,
a realizagao de investimentos para formar e manter a infra-estrutura basica ca-
paz de atrair, apoiar ou incentivar o desenvolvimento de atividades produtivas,
seja diretamente ou mediante delegagéo no setor privado para esse fim.
Paragrafo unico - A atuagdo do Municipio dar-se-a, inclusive, no meio rural,
para fixacdo de contingentes populacionais, possibilitando-lhes acesso aos
meios de produgéo e geracao de renda e estabelecendo a necessaria infra-
-estrutura destinada a viabilizar esse proposito.

Art. 146 - A atuacdo do Municipio na zona rural tera como principais objetivos:
| - oferecer meios para assegurar ao pequeno produtor e trabalhador rural con-
dicbes de trabalho e de mercado para os produtos, a rentabilidade dos empre-
endimentos e a melhoria do padréo de vida da familia rural;

Il - garantir o escoamento da produgao, sobretudo o abastecimento alimentar;
Il - garantir a utilizagéo racional dos recursos naturais.

Art. 147 - Como principais instrumentos para o fomento da produgédo na zona
rural, o Municipio utilizara a assisténcia técnica, a extensao rural, o armaze-
namento, o transporte, o associativismo e a divulgagédo das oportunidades de
crédito e de incentivos fiscais.

Art. 148 - O Municipio podera consorciar-se com outras municipalidades, com
vista ao desenvolvimento de atividades econdmicas de interesse comum, bem
como integrar-se em programas de desenvolvimento regional a cargo de ou-
tras esferas de Governo.

Art. 149 - O Municipio desenvolvera esforgos para proteger o consumidor atra-
vés de:

| - orientacao e gratuidade de assisténcia juridica, independentemente da situ-
agao social e econémica do reclamante;

Il - criagdo de 6rgaos no ambito da Prefeitura ou da Camara Municipal para
defesa do consumidor;

Il - atuagdo coordenada com a Uni&o e o Estado.

Art. 150 - O Municipio dispensara tratamento juridico diferenciado a microem-
presa de pequeno porte, assim definidas em legislagao municipal.

Art. 151 - O Municipio dispensara a microempresa € a empresa de pequeno
porte, assim definidas em lei federal, tratamento juridico diferenciado, visando
incentiva-las pela simplificagdo de suas obrigagdes administrativas, tributarias,
previdenciarias e crediticias ou pela eliminagcdo ou reducéo destas, por meio
de lei.

Art. 152 - Os portadores de deficiéncia fisica e os de limitacdo sensorial, assim
como as pessoas idosas, terdo prioridade para exercer o comércio eventual ou
ambulante no Municipio.

Art. 153 - O Municipio, dentro de sua competéncia, procedera estudos que
possibilitem a localizacédo de uma area para a criagao do Distrito Industrial de
Angatuba, dentro do prazo de seis (6) meses, contados a partir da promulga-
cao desta Lei Organica.

Art. 154 - O Municipio podera celebrar convénios ou consoércios com 6rgaos
estaduais, outros Municipios e firmas particulares, no sentido de fornecer aos
pequenos produtores rurais, sementes, adubos, defensivos e implementos
agricolas, a baixo custo.

Capitulo Il
Da Previdéncia e Assisténcia Social

Art. 155 - O Municipio, dentro de sua competéncia regulara o servigo social, fa-
vorecendo e coordenando as iniciativas particulares que visem a este objetivo.
§ 1° - Podera o Municipio promover e executar as obras que, por sua natureza
e extens&o, ndo possam ser atendidas pelas instituicdes de carater privado.
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§ 2° - O plano de assisténcia social do Municipio nos termos que a lei estabe-
lecer, tera por objetivo a corre¢cado dos desequilibrios do sistema social e a re-
cuperacgao dos elementos desajustados, visando a um desenvolvimento social
harménico, consoante previsto no artigo 203, da Constituicao Federal.

§ 3° - Dentro de quarenta e cinco (45) dias apds a promulgacéo desta Lei
Organica, por lei de iniciativa do Executivo, sera criado o Conselho Municipal
de Promocgéao Social que entre outros, tera os seguintes objetivos:

| - definir, planejar, supervisionar e avaliar a politica social desenvolvida no
Municipio e a aplicagéo das verbas recebidas;

Il - discutir e encaminhar questdes de direitos sociais.

§ 4° - O Conselho Municipal de Promogao Social sera integrado por sete mem-
bros nomeados pelo Prefeito Municipal, serdo cinco representando entidades
de assisténcia, de promocgéo social e de filantropia e dois vereadores indicados
pela Camara Municipal.

Art. 156 - Compete ao Municipio suplementar, se for o caso, os planos de pre-
vidéncia social, estabelecidos na lei federal.

Art. 157 - O Municipio instalara e mantera nucleos de atendimento especial e
casas destinadas ao acolhimento provisério de homens e mulheres, inclusive
criancas, adolescentes e idosos vitimas de violéncia doméstica bem como a
criacao de servigos juridicos de apoio as mesmas, integrados a atendimento
psicoldgico e social.

Capitulo Il
Da saude

Art. 158 - A saude é direito de todos os municipes e dever do Poder Publico, as-
segurada mediante politicas sociais e econdmicas que visem a eliminagéo do
risco de doengas e outros agravos e ao acesso universal e igualitario a agdes
€ Sservigos para a sua promogao, protecao e recuperagao.

Art. 159 - Para atingir os objetivos estabelecidos no artigo anterior, 0 Municipio
promovera por todos 0os meios ao seu alcance:

| - condigdes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentagao, educa-
¢ao, transporte e lazer;

Il - respeito ao meio ambiente e controle da poluigdo ambiental;

Il - acesso universal e igualitario de todos os habitantes do Municipio as agdes
e servicos de promogao, protecéo e recuperagao da saude, sem qualquer
discriminagao.

Art. 160 - As acdes de saude sao de relevancia publica, devendo sua execugao
ser feita preferencialmente através de servigos publicos e complementarmen-
te, através de servigos de terceiros.

Paragrafo Unico - E vedado ao Municipio cobrar do usuario pela prestacéo de
servigos de assisténcia a saude mantidos pelo Poder Publico ou contratados
com terceiros.

Art. 161 - Sempre que possivel, o0 Municipio promovera:

| - formagao de consciéncia sanitaria individual nas primeiras idades, através
do ensino primario;

Il - servigcos hospitalares e dispensarios co-operando com a Unido e o Estado,
bem como com as iniciativas particulares e filantrépicas;

lIl - combate as moléstias especificas, contagiosas e infecto contagiosas;

IV - combate ao uso de téxico;

V - servigos de assisténcia a maternidade e a infancia.

Paragrafo unico - Compete ao Municipio suplementar, se necessario, a legisla-
cao federal e a estadual que disponham sobre a regulamentagéo, fiscalizagdo
e controle das agdes e servigcos de saude, que constituem um sistema unico.
Art. 162 - As acgdes e servicos de saude serdo prestados através do SUS -
Sistema Unico de Saude, respeitadas as seguintes diretrizes:

| - descentralizagado com dire¢ao unica no Municipio;

Il - integracao das agdes e servigos de saude, adequada as diversas realidades
epidemioldgicas;

Il - universalizagéo da assisténcia de igual qualidade, com instalagéo e acesso
a todos os niveis dos servigos de saude a populagao;

IV - participagéo direta ao usuario a nivel das unidades prestadoras de saude,
no controle de suas agdes e servigos.

§ 1° - As instituicdes privadas poderao participar, em carater supletivo, do sis-
tema de saude no Municipio, segundo as diretrizes deste, mediante contrato
de direito publico, com preferéncias as entidades filantrépicas e as sem fins
lucrativos.

§ 2 ° - O Poder Publico podera intervir ou desapropriar 0s servicos de natureza

privada necessarios ao alcance dos objetivos do sistema, em conformidade
com a lei.

Art. 163 - E de responsabilidade do Sistema Unico de Satde no Municipio ga-
rantir o cumprimento das normas legais que dispuserem sobre as condigdes e
requisitos que facilitem a remogéo de 6rgaos, tecidos e substancias humanas,
para fins de transplante, pesquisa ou tratamento, bem como a coleta, o pro-
cessamento e a transfusdo de sangue e seus derivados, vedado todo tipo de
comercializagao.

Paragrafo unico - Ficara sujeito a penalidades, na forma da lei, o responsavel
pelo ndo cumprimento da legislagao relativa a comercializagdo de sangue e
seus derivados, dos 6rgaos, tecidos e substancias humanas.

Art. 164 - Ao Sistema Unico de Saude compete, além de outras atribui¢des,
nos termos da lei:

| - gestao, planejamento, controle e avaliagao da politica municipal;

Il - garantir aos usuarios o acesso ao conjunto de informacgdes referentes as ati-
vidades desenvolvidas pelo sistema, assim como sobre os agravos individuais
ou coletivos identificados;

Il - desenvolver politicas de recursos humanos, garantindo os direitos do servi-
dor publico e necessariamente peculiares ao Sistema de Saude:

IV - participar da formulagéo da politica e da execucéo das acdes de sanea-
mento basico e protegcao ao Meio Ambiente;

V - estabelecer normas, fiscalizar e controlar edificagdes, instalacdes, estabe-
lecimentos, atividades, procedimento, produtos, substancias e equipamentos
que interfiram individual e coletivamente, incluindo os referentes a saude do
trabalhador;

VI - propor atualizag¢des periddicas do cédigo sanitario municipal:

VIl - prestacao de servigos de saude, de vigilancia sanitaria e epidemiologica,
incluidos os relativos a saude do trabalhador, além de outras de responsabi-
lidade do sistema de modo complementar e coordenados com os sistemas
municipais;

VIII - desenvolver, formular e implantar medidas que atendam:

a) - a saude do trabalhador e seu ambiente de trabalho;

b) - a saude da mulher e suas propriedades;

C) - a saude das pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 165 - A lei dispora sobre a organizacao e o funcionamento do Conselho
Municipal de Saude que tera as seguintes atribui¢oes:

| - formular a politica municipal de saude, a partir das diretrizes emanadas da
Conferéncia Municipal de Saude;

Il - planejar e fiscalizar a distribuicdo dos recurso destinados a saude;

[Il - aprovar a instalagéo e o funcionamento de novos servigos publicos ou pri-
vados de saude, atendidas as diretrizes do plano municipal de saude.

Art. 166 - A inspegdo médica nos estabelecimentos de ensino municipal tera
carater obrigatorio.

Art. 167 - O Municipio cuidara do desenvolvimento das obras e servicos relati-
VOs ao saneamento e urbanismo, com a assisténcia da Uni&o e do Estado, sob
condicdes estabelecidas na lei complementar federal.

Paragrafo Unico — A prestagdo dos servigos publicos locais de abastecimento
de agua e esgoto sanitario sera feita diretamente pelo Municipio ou, através
de administragéo indireta, podendo ser autorizada a concessao ou permissao
dos mesmos somente para os Poderes Publicos Estaduais ou Federal, ficando
proibida a privatizagdo ou concessao e permissao para a iniciativa privada.
Art. 168 - O Municipio, além das obrigagbes no sistema de atendimento de
saude, devera obrigatoriamente manter atendimento nas areas de fisioterapia,
psicologia, psiquiatria, odontologia, analises bioquimicas.

Paragrafo unico - O atendimento na area de psiquiatria devera estender-se
inclusive ao transporte do doente mental para o hospital especializado, dando
condic¢des de atingir o objetivo proposto com maior eficiéncia.

Capitulo IV
Da familia, da educagéo, da cultura e do desporto

Art. 169 - O Municipio dispensara prote¢cdo especial ao casamento e asse-
gurara condicbes morais, fisica e sociais indispensaveis ao desenvolvimento,
seguranca e estabilidade da familia.

§ 1° - Seréo proporcionadas aos interessados todas as facilidades para a ce-
lebragédo do casamento.

§ 2° - Alei dispora sobre a assisténcia aos idosos, a maternidade e aos excep-
cionais.




JANEIRO DE 2016

$& JORNAL OFICIAL DE ANGATUBA

Péagina 19

§ 3° - Compete ao Municipio suplementar a legislagéo federal e a estadual
dispondo sobre a protecdo a infancia, a juventude e as pessoas portadoras de
deficiéncia, garantindo-lhes o acesso a logradouro, edificios publicos e veicu-
los de transporte coletivo.

§ 4° - Para a execucgao do previsto neste artigo serao adotadas, entre outras,
as seguintes medidas:

| - amparo as familias numerosas e sem recursos;

Il - acdo contra os males que sao instrumentos da dissolu¢do da familia;

Il - estimulo aos pais e as organizagbes sociais para formagado moral, civica,
fisica e intelectual da juventude;

IV - colaboragdo com as entidades assistenciais que vise a protecéo e educa-
¢ao da crianga,;

V - amparo as pessoas idosas, assegurando sua participagdo na comunidade,
defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhe o direito a vida;

VI - colaboragdo com a Unido, com o Estado e com outros Municipios para a
solugdo dos menores desamparados ou desajustados, através de processos
adequados de permanente recuperagao.

Art. 170 - O Municipio estimulara o desenvolvimento das ciéncias, das artes, e
da cultura em geral, observado o disposto na Constituicdo Federal.

§ 1° - Ao Municipio compete suplementar, quando necessario, a legislagao fe-
deral e a estadual dispondo sobre a cultura.

§ 2° - ALei dispora sobre a fixagdo de datas comemorativas de alta significagdo
para o Municipio.

§ 3° - A administracdo municipal cabe na forma da lei, a gestdo da documen-
tagdo governamental e as providéncias para franquear sua consulta a quantos
dela necessitem.

§ 4° - Ao Municipio cumpre proteger os documentos, as obras e outros bens
de valor histérico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais
notaveis e os sitios arqueoldgicos.

Art. 171 - O dever do Municipio com a educacao sera efetivado mediante a
garantia de:

| - ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que dele néo
tiverem acesso na idade propria;

Il - progressiva extensao da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio;

Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, pre-
ferencialmente na rede estadual de ensino;

IV - atendimento em creche e pré-escola as criangas de 0 a 6 anos de idade;
V - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagdo artis-
tica, segundo a capacidade de cada um;

VI - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando;
VII - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas
suplementares de material didatico escolar, transporte, alimentacao e assistén-
cia a saude;

§ 1° - O acesso ao ensino obrigatério e gratuito é direito publico subjetivo, acio-
navel mediante mandado de injungao.

§ 2° - O néao oferecimento do ensino obrigatério pelo Municipio, ou sua oferta
irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 3° - Compete ao Poder Publico recensear os educandos no ensino funda-
mental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela
freqUéncia a escola.

Art. 172 - O sistema de ensino municipal assegurara aos alunos necessitados
condic¢des de eficiéncia escolar.

Art. 173 - O ensino oficial do Municipio sera gratuito em todos os graus e atuara
prioritariamente no ensino fundamental e pré-escolar.

§ 1° - O ensino religioso, de matricula facultativa, constitui disciplina dos ho-
rarios das escolas oficiais do Municipio e sera administrado de acordo com
a confissao religiosa do aluno, manifestada por ele, se for capaz, ou por seu
representante legal ou responsavel.

§ 2° - O ensino fundamental regular sera ministrado em lingua portuguesa.

§ 3° - O Municipio orientara e estimulara, por todos os meios, a educagéo
fisica, que sera obrigatéria nos estabelecimentos municipais de ensino e nos
particulares que recebam auxilio do Municipio.

Art. 174 - O ensino € livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condi-
coes:

| - cumprimento das normas gerais de educagao nacional;

Il - autorizagéo e avaliagéo de qualidade pelos 6rgdos competentes.

Art. 175 - Os recursos do Municipio serdo destinados as escolas publicas, po-

dendo ser dirigido a escolas comunitarias, confessionais ou filantrépicas, defi-
nidas em lei federal, que:

| - comprovem finalidade nao lucrativa e apliquem seus excedentes financeiros
em educagao;

Il - assegurem a destinagdo de seu patriménio a outra escola comunitaria, fi-
lantrépica ou confessional ou ao Municipio no caso de encerramento de suas
atividades.

Paragrafo unico - Os recursos de que trata este artigo serdo destinados a bolsa
de estudo para o ensino fundamental, na forma da lei, para os que demonstra-
rem insuficiéncia de recursos quando houver falta de vagas e cursos regulares
na rede publica na localidade da residéncia do educando, ficando o Municipio
obrigado a investir prioritariamente na expansao de sua rede na localidade.
Art. 176 - O Municipio auxiliara, pelos meios ao seu alcance, as organizagdes
beneficentes, culturais e amadoristas, nos termos da lei, sendo que as amado-
ristas e as colegiais terdo prioridade no uso de estadios, campos e instalagdes
de propriedade do Municipio.

Art. 177 - O Municipio mantera o professorado municipal em nivel econémico,
social e moral a altura de suas fungdes.

Art. 178 - O Municipio criara no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data
da promulgacéo desta Lei Orgéanica, o Conselho Municipal de Educacédo e o
Conselho Municipal de Cultura.
Paragrafo unico - A lei regulara a composicao, o funcionamento e as atribui-
¢bes do Conselho Municipal de Educacao e do Conselho Municipal de Cultura.
Art. 179 - O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos de 25% (vinte e
cinco por cento), no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida
a proveniente de transferéncias na manutencgéo e desenvolvimento do ensino.
Art. 180 - E da competéncia comum da Unido, do Estado e do Municipio pro-
porcionar os meios de acesso a cultura, a educacao e a ciéncia.
Art. 181 - O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:
| - igualdade de condi¢des para 0 acesso e permanéncia na escola;
Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte
e o saber;
Il - plurarismo de idéias e de concepgdes pedagogicas e coexisténcia de insti-
tuicbes publicas e privadas de ensino;
IV - valorizacao dos profissionais de ensino, garantindo, na forma da lei, planos
de carreira para o magistério publico, com piso salarial profissional e ingresso
exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, assegurado regime
juridico unico para os servidores.
Capitulo V
Da politica urbana

Art. 182 - A politica urbana, a ser formulada no dmbito do processo do planeja-
mento municipal, como objetivo o pleno desenvolvimento das fungdes sociais
da cidade e o bem-estar dos seus habitantes em consonancia com as politicas
sociais e econémicas do Municipio.

Paragrafo unico - As funcdes sociais da cidade dependem do acesso de todos
os cidadaos aos bens e aos servigos urbanos, assegurando-lhe condigdes de
vida e moradia compativeis com o estagio de desenvolvimento do Municipio.
Art. 183 - O plano diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento
basico da politica urbana a ser executada pelo Municipio.

§ 1° - O plano diretor fixara os critérios que assegurem a fungéo social da pro-
priedade, cujo uso e ocupagao deverao respeitar a legislagdo do patrimbnio
ambiental natural e construido e o interesse da coletividade.

§ 2° - O plano diretor devera ser elaborado com a participagéo das entidades
representativas da comunidade diretamente interessada.

§ 3°- O plano diretor definira as areas especiais de interesse social, urbanistico
ou ambiental, para as quais sera exigido aproveitamento adequado nos termos
previstos na Constituicdo Federal.

Art. 184 - Para assegurar as fungdes sociais da cidade, o Poder Executivo
devera utilizar os instrumentos juridicos, tributarios, financeiros e de controle
urbanistico existentes e a disposi¢édo do Municipio.

Art. 185 - O Municipio promovera, em consonancia com sua politica urbana
e respeitadas as disposi¢cdes do plano diretor, programas de habitagdo popu-
lar destinados a melhorar as condigbes de moradia da populagéo carente do
Municipio.

§ 1° - A acédo do Municipio devera orientar-se para:

| - ampliar 0 acesso a lotes minimos dotados de infra-estrutura basica e servi-




Péagina 20

$& JORNAL OFICIAL DE ANGATUBA

JANEIRO DE 2016

dos por transporte coletivo;

Il - estimular e assistir, tecnicamente, projetos comunitarios e associativos de
construgéo de habitagao e servicos;

Il - urbanizar, regularizar e titular as areas ocupadas por populagdo de baixa
renda, passiveis de urbanizagéao.

§ 2° - Na promocgao de seus programas de habitacdo popular o Municipio de-
vera articular-se com os 6rgaos estaduais, regionais e federais competentes
e, quando couber, estimular a iniciativa privada a contribuir para aumentar a
oferta de moradias adequadas e compativeis com a capacidade econémica da
populagao.

Art. 186 - O Municipio, em consonancia com a sua politica urbana e segundo
o disposto em seu plano diretor, devera promover programas de saneamento
basico destinados a melhorar as condi¢des sanitarias e ambientais das areas
urbanas e os niveis de saude da populagéo.

Paragrafo unico - A agdo do Municipio devera orientar-se para:

| - ampliar progressivamente a responsabilidade local pela prestagao de servi-
¢os de saneamento basico;

Il - executar programas de saneamento em areas pobres, atendendo a popula-
¢ao de baixa renda, com solugdes adequadas e de baixo custo para o abaste-
cimento de agua e esgoto sanitario;

Il - executar programas de educacao sanitaria e melhorar o nivel de participa-
¢ao das comunidades na solugéo de seus problemas de saneamento;

IV - levar a pratica, pelas autoridades competentes, tarifas sociais para os ser-
vigos de agua.

Art. 187 - O Municipio devera manter articulagdo permanente com os demais
Municipios e sua regido e com o Estado visando a racionalizagao da utilizagéo
dos recursos hidricos e das bacias hidrograficas, respeitadas as diretrizes es-
tabelecidas pela Uni&o.

Art. 188 - O Municipio, em consonancia com sua politica urbana e segundo o
disposto em seu plano, diretor, devera promover planos e programas setoriais
destinados a melhorar as condi¢gées do transporte publico, da circulagao de
veiculos e da segurancga do transito.

Paragrafo unico - O Municipio devera no prazo de sessenta (60) dias contados
a partir da data da promulgacao desta Lei Organica, destinar uma area que ser-
vira para a aprendizagem, o treinamento e os exames praticos dos candidatos
a habilitacdo em veiculos automotores.

Art. 189 - O direito a propriedade é inerente a natureza do homem, dependen-
do seus limites e seu uso da convivéncia social.

§ 1° - O Municipio podera mediante lei especifica, para area incluida no plano
diretor, exigir, nos termos da lei federal, do proprietario do solo urbano nao
edificado, sub-utilizado ou nao utilizado, que promova seu adequado aprovei-
tamento, sob pena, sucessivamente, de:

| - parcelamento ou edificacdo compulséria;

Il - imposto sobre propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;
Il - desapropriagédo, com pagamento mediante titulo da divida publica de emis-
sdo previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até
dez (10) anos, em parcelas anuais iguais e sucessivas, assegurados o valor
real da indenizagao e os juros legais.

§ 2° - Podera também o Municipio organizar fazendas coletivas, orientadas ou
administradas pelo Poder Publico, destinadas a formacao de elementos aptos
as atividades agricolas.

§ 3° - O Poder Publico Municipal devera instituir uma Comissao para proceder
levantamentos sobre a quantidade de terras devolutas existentes no Municipio,
com o objetivo de legaliza-las inclusive de legalidade as pessoas que usufruem
dessas areas.

Art. 190 - O Municipio devera atuar no sentido de impedir a aprovagédo de
novos loteamentos montante da confluéncia do Cérrego Catanduva com o
Ribeirdo das Almas.

Capitulo VI
Dos transportes

Art. 191 - O transporte é um direito fundamental do cidadao sendo de respon-
sabilidade do Poder Publico Municipal, o planejamento, gerenciamento
€ a operagao dos varios modos de transporte, dentro do Municipio.

Art. 192 - Fica assegurada a participagao organizada no planejamento e ope-

ragdo dos transportes, bem como no acesso as informagdes sobre o sistema

de transportes.

Art. 193 - E dever do Poder Publico Municipal fornecer um transporte com tarifa
condizente ao poder aquisitivo da populagao, bem como assegurar a qualidade
dos servigos.

Art. 194 - O Poder Publico Municipal devera efetuar o planejamento e a opera-
¢ao do sistema de transporte local.

§ 1° - O Executivo Municipal definira, segundo o critério do plano diretor, o per-
curso, a freqiiéncia e a tarifa do transporte coletivo urbano e rural.

§ 2° - A operacao e execucao do sistema sera feita de forma direta ou por con-
cessao ou permissao, nos termos da lei municipal.

Art. 195 - Lei Complementar regulara sobre as estradas municipais, discrimi-
nando largura, saidas de agua, condi¢des para colocagéo de obstaculos, dis-
posicédo de pedregulho, bem como penalidades aos infratores.

Capitulo VII
Do meio ambiente

Art. 196 - O Municipio devera atuar no sentido de assegurar a todos os cida-
daos o direito ao meio ambiente ecologicamente saudavel e equilibra-
do, bem de uso comum do povo e essencial a qualidade de vida.

Paragrafo Unico - Para assegurar efetividade a esse direito, o Municipio devera

articular-se com os érgaos estaduais, regionais e federais competentes e ainda

quando for o caso, com outros municipios, objetivando a solucéo de problemas
comuns relativos a protegdo ambiental.

Art. 197 - O Municipio devera atuar mediante planejamento, controle e fiscali-

zacgao das atividades publicas ou privadas, causadoras efetivas ou potenciais

de alteracdes significativas no meio ambiente.

Art. 198 - O Municipio ao promover a ordenacgéao de seu territério definira zonea-

mento e diretrizes gerais de ocupagao que assegurem a protegao dos recursos

naturais, em consonancia com o disposto na legislagcéo estadual pertinente.

Art. 199 - A politica urbana do Municipio e o seu plano diretor deverao contribuir

para a protecao do meio de diretrizes adequadas de uso e ocupagao do solo

urbano.

Art. 200 - Nas licengas de parcelamento, loteamento e localizagdo, o Municipio

exigira o cumprimento da legislagao de protecao ambiental emanada da Unido

e do Estado.

Art. 201 - As empresas concessionarias ou permissionarias de servigos pu-

blicos deverao atender rigorosamente aos dispositivos de protegcdo ambien-

tal em vigor sob pena de ndo ser renovada a concessao ou permissao pelo

Municipio.

Art. 202 - O Municipio assegurara a participagédo das entidades representativas
da comunidade no planejamento e na fiscalizacdo de prote¢cdo ambiental, ga-
rantindo o amplo acesso dos interessados as informagdes sobre as fontes de
poluicéo e degradagao ambiental ao seu dispor.

Art. 203 - A lei regulara a composicao, o funcionamento e as atribuicdes do
Conselho Municipal de Meio Ambiente.

Titulo V
Disposi¢cdes gerais e transitorias

Art. 204 - Aremuneracédo do Prefeito Municipal ndo podera ser inferior a maior
remuneragao paga a servidor do Municipio, na data de sua fixagao.

Art. 205 - Os recursos correspondentes as dotagdes orcamentarias destinadas

a Camara Municipal, inclusive os créditos suplementares e especiais, ser-lhe-

-80 entregues até o dia vinte (20) de cada més, na forma que dispuser a lei

complementar a que se refere o artigo 165, § 9°, da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico - Até que seja editada a lei complementar referida neste artigo,

os recursos da Camara Municipal ser-lhe-do entregues:

| - até o dia vinte (20) de cada més, os destinados ao custeio da Camara;

Il - dependendo do comportamento da receita, os destinados as despesas de

capital.

Art. 206 - Incumbe aos Municipios:

| - auscultar, permanentemente, a opiniao publica, para isso sempre que 0 in-

teresse publico ndo aconselhar o contrario, os Poderes Executivo e Legislativo

divulgardo, com a devida antecedéncia,os projetos de lei para o recebimento

de sugestoes;

Il - adotar medidas para assegurar a celeridade na tramitacéo e solugéo dos
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expedientes administrativos, punindo, disciplinarmente, nos termos da lei, os

servidores faltosos;

I - facilitar, no interesse educacional do povo, a difusao de jornais e outras pu-
blicagdes periddicas, assim como das transmissdes pelo radio e pela televisao.
Art. 207 - E licito a qualquer cidad&o obter informacdes e certiddes sobre as-
suntos referentes a administragdo municipal.

Art. 208 - Qualquer cidadao sera parte legitima para pleitear a declaragao de
nulidade ou anulagao dos atos lesivos ao patrimdnio municipal.

Art. 209 - O Municipio ndo podera dar nome de pessoas vivas a bens e servi-
¢os publicos de qualquer natureza.

Paragrafo unico - Para os fins deste artigo, somente apds um ano do falecimen-
to podera ser homenageada qualquer pessoa, salvo personalidades marcantes
que tenham desempenhado altas fun¢des na vida administrativa do Municipio,
do Estado ou do Pais.

Art. 210 - Os cemitérios, no Municipio, terdo sempre carater secular e serdo ad-
ministrados pela autoridade municipal, sendo permitido a todas as confissdes
religiosas praticar neles os seus ritos.

Paragrafo unico - As associagdes religiosas e os particulares poderao, na for-
ma da lei, manter cemitérios proprios, fiscalizados porém pelo Municipio.

Art. 211 - Até a promulgagéo da lei complementar referida no artigo 142 desta
Lei Organica, é vedado ao Municipio despender mais do que sessenta e cinco
por cento (65%) do valor da receita corrente, limite este a ser alcangado no
maximo em cinco (5) anos, a razdo de um quinto (1/5) por ano.

Art. 212 - O Municipio, na prestagao de servigcos de transporte publico, devera
oferecer conforto e seguranga aos passageiros, garantindo, em especial aces-
so as pessoas portadoras de deficiéncia fisica.

Art. 213 - A Camara do Municipio de Campina do Monte Alegre para a legisla-
tura de 1993 a 1996 sera composta de 9 (nove) Vereadores.

Art. 214 - Todas as firmas que efetuarem vendas, com negécios realizados
dentro do Municipio, obrigatoriamente deverdo possuir Inscricao Estadual e
Inscricdo Municipal local, emitindo notas fiscais, com recolhimento dos impos-
tos devidos a favor do Municipio de Angatuba.

Art. 215 - O Poder Executivo Municipal devera proceder estudos objetivando o
acesso ao publico nas cachoeiras existentes dentro do Municipio.

Art. 216 - A Prefeitura Municipal devera realizar, dentro de noventa (90) dias,
apos a promulgagdo da Lei Orgénica, concurso publico interno a todos os
servidores que ndo foram beneficiados com a estabilidade nos termos da
Constituicao Federal.

Art. 217 - Até a entrada em vigor da lei complementar federal, o projeto do
plano plurianual, para vigéncia até o final do mandato em curso do Prefeito, e
o projeto de lei orcamentaria anual, serdo encaminhados a Camara até quatro
(4) meses antes do encerramento do exercicio financeiro e devolvidos para
sancao até o encerramento da sessdo legislativa.

Art. 218 - O Prefeito, o Vice-Prefeito e o Presidente da Camara fardo jus ao
recebimento de verbas de representacao, legalmente fixadas.

Art. 219 - Dentro de seis (6) meses, apods a promulgacao desta Lei Organica
o Executivo enviara a Camara o projeto instituindo o Regime Juridico unico e
planos de carreira para os servidores publico municipais.

Art. 220 - A Cémara Municipal elaborara, voltara e mandara publicar o seu
Regimento Interno dentro do prazo de quarenta e cinco (45) dias contados da
data de promulgacao desta Lei Organica.

Art. 221 - Esta Lei Orgéanica aprovada e assinada pelos integrantes da Camara
Municipal, sera promulgada pela Mesa e entrara em vigor na data de sua publi-

cagao revogadas as disposi¢gdes em contrario.
Camara do Municipio de Angatuba, 31 de Marco de 1.990
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DECRETO N°. 186/2016
04/01/2015

“Dispde sobre a atualizacdo da base de calculo dos Tributos e divulga o valor
da Unidade Fiscal do Municipio de Angatuba e da outras providéncias”.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, do Estado de S&o Paulo, usando das atribuicoes que
Ihe sdo conferidas por lei;

Considerando que a atualizagdo do valor monetario da base de calculo nao
configura aumento de tributos - paragrafo 2° do artigo 97 do C.T.N;
Considerando que ao Chefe do Poder Executivo é permitido efetuar a
atualizacao mediante decreto, utilizando-se da variagdo dos indices oficiais do
Governo Federal, nos termos do paragrafo 2°, do artigo 12, do Cédigo Tributario
Municipal,

Considerando finalmente que a Lei Municipal n° 43/2000, de 05/12/2000 prevé
0 uso da variagdo do exercicio anterior, de trés indices diferentes como fator
de corregdo — IGP-DI/FGV: 10,61% — IPC/FIPE: 10,51% e IGP-M: 10,69%,
devendo ser utilizado o indice de valor de menor énus para o contribuinte;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica atualizado o valor monetério da base de célculo dos tributos
municipais para o exercicio de 2.016, utilizando-se o percentual acumulado
nos ultimos doze meses em 10,51%, fixado pelo IPC/FIPE (indice de Precos
ao Consumidor).

Paragrafo unico - Os valores resultantes da aplicagdo do percentual fixado
serao arredondados.

Artigo 2° - O desconto para pagamento a vista a que se refere o artigo 7° da Lei
Municipal n°. 038/2006, de 14 de dezembro de 2006, fica fixado em 2% (dois
por cento) sobre o valor do tributo.

Artigo 3° - O valor dos tributos para pagamento a vista ou em até 8 (oito)
parcelas mensais e sucessivas, tera seu vencimento de acordo com os trés
ultimos digitos do cédigo de langamento, constantes do respectivo carné, na
seguinte conformidade:

- Vencimento a vista e da | Vencimento das demais
Digitos a
12 parcela parcelas
000-099-100-199 11 de abril 11 de cada més
200-299-300-399 12 de abril 12 de cada més
400-499-500-599 13 de abril 13 de cada més
600-699-700-799 14 de abril 14 de cada més

Prefeito Municipal
Afixado no painel da Prefeitura em 04/01/2016.

Natalia Favali Rodrigues — Chefe de Gabinete

ANEXO “I” - DECRETO N° 000/2016 .
ESTABELECIMENTOS E LOCAIS RELACIONADOS A SAUDE

1 PRODUTOS DE INTERESSE A SAUDE VALOR-R$
Industrias de alimentos, aditivos, embalagens, gelo,
1.1 . ; . . - 832,03
tintas e vernizes para fins alimenticios
1.2 Envasadora de agua mineral e potavel de mesa 832,03
1.3 Cozinhas industriais, empacotadoras de alimentos 873,69
Industrias de drogas, medicamentos, insumos
1.4 farmacéuticos, correlatos, cosméticos, produtos de 873,69
higiene e perfumes, saneantes domissanitarios
1.5 Supermercados e congéneres 554,63
1.6 Prestadoras de servigos de esterilizagao 610,10
17 I'3|str|bU|<§Orasle depdsitos de alimentos, bebidas e 277.40
aguas minerais
Restaurantes, churrascarias, “rotisseries”, pizzarias,
1.8 . o . 277,40
padarias, confeitarias e similares
19 Come’rcu_) atacadista de produtos alimenticios ndo 377.62
pereciveis
Distribuidoras com retalhamento de drogas,
medicamentos, insumos farmacéuticos, cosméticos,
1.10 - 346,73
produtos de higiene e perfumes, saneantes
domissanitarios
1.11 | Aplicadoras de produtos saneantes domissanitarios 346,73
112 Cas_a de~Carnes, lanchonetes, sorveteria com 175,40
fabricagdo de sorvetes
113 Ag:oug_ue, peixaria, avicola e comércio de laticinios e 110,94
embutidos
Bar, mercearia, quitanda, bamboniere, cantina,
1.14 | pastelaria, comércio de ovos e sorveteria sem 83,11
fabricagdo de sorvetes
1.15 | Dispensarios, postos de medicamentos e ervanarias 263,39
Distribuidoras sem fracionamento de drogas,
medicamentos, insumos farmacéuticos, correlatos,
1.16 |cosméticos, produtos de higiene e perfumes, 263,39
saneantes domissanitarios, casa de artigos cirurgicos
e dentarios
Depositos fechados de drogas, medicamentos,
insumos farmacéuticos, correlatos, cosméticos,
1.17 o 263,39
perfumes, produtos de higiene, saneantes
domissanitarios
1.18 |Farmacias 333,32
1.19 |Drogarias 333,32
1.20 V|§tor|a de veiculos automotores para transporte de 83 11
alimentos
2 SERVICOS DE SAUDE VALOR
2.1 Estabelecimento de assisténcia médica hospitalar:
2.1.1 |Até 50 (cinquenta) leitos 346,73
219 Ic(ia(?tg; (cinquenta e um) a 250 (duzentos e cinquenta) 628.76
2.1.3 |mais de 250 (duzentos e cinqiienta) leitos 873,69
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2.2 Estabelecimentos de assisténcia médico-ambulatorial 263,39 6.1 Termo de responsabilidade técnica 47,03
2.3 Estabelecimentos de assisténcia médica de urgéncia 346,73 7 VISTO EM NOTAS FISCAIS DE PRODUTOS VALOR
2.4 Hemoterapia: SUJEITOS AO CONTROLE ESPECIAL
2.4.1 |Servigo ou Instituto de Hemoterapia 416,04 7.1 Até 5 (cinco) notas 13,26
2.4.2 |Banco de Sangue 221,95 7.2 Por nota que acrescer 0,11
2.4.3 |Agéncias transfusionais 180,25 8 ESTABELECIMENTOS QUE UTILIZAM PRODUTOS VALOR
2.4.4 |Postos de coleta 84,21 DE CONTROLE ESPECIAL

Unidades nefrolégicas (hemodialise, dialise peritonial Cadastramento dos estabelecimentos que utilizam
2.5  |ambulatorial continua, didlise peritonial intermitente e 42985/ | (8.1 produtos de controle especial, bem como as de 41,63
Congéneres insumos quimicos
2.6 Institutos ou clinicas de fisioterapia, de ortopedia 249,55 ANEXO “II” - DECRETO N° 135/2015
2.7__|Institutos de beleza: SERVIGOS PRESTADOS PELA MUNICIPALIDADE
2.7.1 |Com responsabilidade médica 138,62 SUB- VALOR
2.7.2 | Sem responsabilidade médica 55,49 TRIBUTO | 1riBUTO TIPO DE SERVICO FIXO — R$
273 Pedjcuros e podologos _ 166,44 06 01 1 Caminh&o de terra — por viagem 71,17
238 I'”St'tu?s_d‘z m??sagem de tatuagem, dtica e 166,44 06 01 12 Caminhao de entulho — por m® 28,70
aboratorio de olica 06 01 13 Limpeza de terreno — por m? 0,25
Laboratdrios de analises clinicas, patologia clinica, 06 01 14 Caminhao de agua — por viagem 76.50
2.9 hematologia clinica, anatomia patoldgica, citologia, 180,25 06 01 15 Certidao — geral 23’00
liquido céfalo-raquidiano e congéneres Certiddo Negativa de Tributos — :
Postos de coleta de laboratérios de analises clinica, 06 01 16 CND 9 23,00
240 |Patologia clinica, hematologia clinica, anatomia 83,11 06 01 17 |Declaragéo de valor venal 11,47
patolégica, citologia, liquido céfalo-raquidiano e —
congéneres 06 01 18 Fotocopia 0,91
2.1 Banco de olhos, 6rgéos, leite e outras secrecoes 208,10 06 01 19 Fornecimento de copia de 571
212 Estabelecimentos que se destinam a pratica de 138.62 06 01 21 gocumgnto o de lant 28.70
' esportes com responsabilidade médica ’ ornec!men 0 deé planta — mono ’
Estabelecimentos que se destinam ao transporte de 06 01 22 Fornt_ammento de planta — 42,87
213 pacientes 83,11 colorida
2.14 | Estabelecimentos veterinarios 138,62 06 01 23 NL{m_eraan / renumeragao de 11,47
2.15 |Estabelecimento de assisténcia odontologica prédio
— o 06 01 24 Alvara — substituicao 11,47
2.15.1 | Consultério odontologico 124,79 Alt 2o de dados /
2.15.2 | Demais estabelecimentos 300,41 06 01 25 | e e 3e°:mpresa 21,02
2.16 Iéai)oga:on.os Oll,:l oficina dteI protesziderjta_rla — L 180,25 06 01 26 Poda de &rvores (m°) 2152
217 Csnasu?tgﬁér:?jzr?tsélﬂgse- utilizam radiagdo ionizante, inclusive os 06 01 57 Transporte de galhos 21,52
2.17.1 | Servigos de medicina nuclear “IN VIVO” 346,73 06 01 28 gber.tura ge firma VALOR
2.17.2 | Servigos de medicina nuclear “IN VITRO” 124,79 06 01 29 CIVIFOS ge reparos em VALOR
2173 |Equi tos d diologi < di dontoloai 18025 logradouros publicos
— quipamenos ce racio’ogia medica € ocohtologica : 06 01 31 Projeto para construcédo 26,91
2.17.4 | Equipamentos de radioterapia 263,39 . S
. - - 06 01 32 Projeto para regularizacao 26,91
2.17.5 | Conjunto de fontes de radioterapia 180,25 .
— . - 06 01 33 Projeto para reforma 26,91
2.18 |Vistoria de veiculos para transporte e atendimento a doentes: . —
2181 | Terrestr 83 11 06 01 34 Projeto para ampliacéo 26,91
2.18.2 Ae’res e 180’25 06 01 35 Projeto para demolicéo 26,91
19 Ce =0 . . : 06 01 36 |Certiddo de “Habite-se” 26,91
: asa de Tepouso, | OSOS', - Projeto de desdobro/unificacao
2.19.1 | Com responsabilidade médica 263,39 06 01 41 _ por parte 13,45
2.19.2 | Sem responsabilidade médica 180,25 Projeto de fracionamento — por
3 EEESAQOES COM FINS DE HABITACAO E / OU 0,00 06 01 42 |sarte fracionada 13,45
Projeto de desmembramento —
3.1 Clube, clube de campo, hotel-fazenda 277,40 06 01 43 por parte 13,45
3.2 |Hotel, motel, camping 166,44 06 01 44 Projeto de loteamento por lote 13,45
3.3 Piscinas de uso publico 166,44 Enterramento — sepultura
34 Penséo e congéneres 110,94 06 01 51 (adulto) 1,47
3.5 Casa de Bingo e Danceterias 110,94 Enterramento — sepultura
4  |OUTROS VALOR 06 01 52 | (infantil) 5,71
41 nga|§ est?belec:lmentos, nao especificados, sujeitos 263,39 06 01 53 Entgrramento — sepultura VALOR
a fiscalizacao (indigente)
5 22 VIA DO ALVARA EQUIVALENTE A 1/3 DO VALOR VALOR Enterramento — carneira / jazigo
. : 06 01 54 36,18
5.1 Rubrica de livros: (adulto) _ _
5.1.1 |até 100 (cem) folhas 24,78 06 01 55 |Enterramento —cameira/jazigo | g 4
5.1.2 |de 101 (cento e uma) a 200 (duzentas) folhas 38,78 (infantil) _
5.1.3 |acima de 200 (duzentas) folhas 47,03 06 01 56 Conqessao de sepultura 330,55
6 RESPONSABILIDADE TECNICA VALOR perpétua / terreno
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06 01 57 Exumacao e remogao 66,96
06 01 58 Qonstrugéo de sepultura simples | 330,55 Aguinha Fogaca
06 01 59 lepeza / reforrrllal /loutros 47,75 Areglzmho Jacu
servigos de cemitério Areias Leit
Imposto Sobre Servigos — Cabeceira eres
06 01 61 Terceiros VALOR Cagador k/llglt(;(e)lro
06 o1 62  |ImpostosobreaTransmissdode | ) o p |Capuava Modestos 2.483,75
Bens Imoveis Cerrito Neves
06 01 63 Aviso de Recebimento 14,12 Cerro Nunes
06 01 64 Despesas processuais VALOR Conquista Pimentel
06 01 65 Taxa de embarque VALOR govozd? 5 Porteira Grande
06 01 66 Promocéo Social VALOR erradeiro Fouso Santo Inacio
— : - Florestal
06 01 71 Animais e objetos apreendidos 28,70
06 01 79 Espgg_o p_ubllco nos eventos VALOR
municipais
06 01 73 |Energia _ VALOR ANEXO “IV” - DECRETO N° 135/20165
06 01 81 Calcareadeira (por dia) 38,59 LEI n° 019/03 — 30/12/2003
i i LISTA DE SERVI TRIBUTAVEI
06 01 82 Esteira / motoniveladora (por 114.71 S S COS U S
hora) ftem/ Descrica Aliquot
06 01 83 | Trator nao tragado | 38,59 Subitem escrigao quota
06 01 84 Trator tracado | 66,96 1. Servicos de informatica e congéneres.
06 01 85 Trator ndo tragado |l 38,59 1.01 | Analise e desenvolvimento de sistemas. 2%
06 01 86 Retro-escavadeira (por hora) 105,19 1.02 | Programagéo. 2%
06 01 87 Trator tragado |l 80,78 1.03 |Processamento de dados e congéneres. 2%
06 01 88 Outros — a especificar VALOR 1.04 Elaboragado de programas de computadores, inclusive 20,
06 01 89 Broca- rocadeira (por dia) 38,59 ' de jogos eletrdnicos. °
06 02 11 Taxa de vistoria sanitaria VALOR 105 Licenciamento ou cessao de direito de uso de 20,
06 03 11 Multas — Cddigo de Posturas VALOR ] programas de computacio.
1.06 |Assessoria e consultaria em informatica. 2%
ANEXO “lII” - DECRETO N° 135/2015 Suporte técnico em informatica, inclusive instalagao,
TABELA DE VALORES PARA IMOVEIS RURAIS 1.07 |configuragdo e manutengéo de programas de 20,
DO MUNICIPIO DE ANGATUBA computagao e bancos de dados.
Planejamento, confecgao, manutengéo e atualizagéo o
1.08 B . 2%
VALOR/ de paginas eletronicas.
CLASSE BAIRROS HA - R$ 2. Servigos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza.
Aterradinho 201 Servigos de pesquisas e desenvolvimento de 20,
. Coqueiros ' qualquer natureza. °
Barreiro (Rod. Raposo ; 4.702,58 ! . - - —
A | Tavares) Guarei Velho 3. Servicos prestados mediante locagdo, cessdo de direito de uso e
Benvinda (Aterradinho) _IF_’aIrgltral congeneres.
Bom Retiro eodoros 3.01 | (vetado).
3.02 Cessao de direito de uso de marcas e de sinais de 20,
. (o]
Batistas Marianos propagan~da. -
Boa Vista Mineiros Exploracao de salbes de festas, centro de
Buenos (Cadeado) Perdizes convengdes, escritérios virtuais, stands, quadras
Corvo Branco Pereiras 303 esportivas, estadios, ginasios, auditérios, casas
Diogos Portio Preto ' de espetaculos, parques de diversdes, canchas e 2%
B Estag&o de Angatuba | Prados 3518.67 congéneres, para realizagdo de eventos ou negocios
Estancia Primeira Ribeirdo Grande de qualquer natureza.
Figueira Ribeiros Locagéo, sublocagéo, arrendamento, direito de
Funil Serraria 304 |Passagemou permisséo de uso, compartilhado ou
Libaneos Serra da Boa Vista ' néo, de ferrovia, rodovia, postes, cabos, dutos e 2%
Machadinho Tavares condutos de qualquer natureza.
305 Cesséo de andaimes, palcos, coberturas e outras
' estruturas de uso temporario. 2%
_ Lageado 4. Servigos de saude, assisténcia médica e congéneres.
Batalheira Lopes 4.01 [Medicina e biomedicina. 2%
Bom Bom Monjolinho Andlises clinicas, patologia, eletricidade médica,
Bradesco Morais radioterapia, quimioterapia, ultra-sonografia,
Cambui 4.02 A s o . . . o
C o ina dos Minei Pedras 2.897,78 ressonancia magnética, radiologia, tomografia e 2%
Ca”?p'”a 05 MINGIFOS | petiro dos Pereiras congéneres.
Caplmt Santa Margarida Hospitais, clinicas, laboratdrios, sanatdrios,
For_renl es Sdo Miguel do 4.03 |manicémios, casas de saude, prontos-socorros, 20,
axina Barreiro ambulatérios e congéneres. 0
4.04 |Instrumentacgdo cirurgica. 2%
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4.05 |Acupuntura. 2% Execugéo, por administragcao, empreitada ou
4.06 |Enfermagem, inclusive servigos auxiliares. 2% subempreitada, de obras de construgao civil,
- P o hidraulica ou elétrica e de outras obras semelhantes,
4.07 | Servigos farmacéuticos. 2% . . ~
- - — - - - 5 inclusive sondagem , perfuragédo de pogos,
4.08 Terap!a ocupacional, f|3|ot’er.ap|a e.fonoaudlologla. 2% 702 escavacio, drenagem e irrigacéo, terraplanagem,
409 |Terapias de qualquer especie destinadas ao ' pavimentagao, concretagem, e a instalacdo e 29
tratamento fisico, orgénico e mental. 2% montagem de produtos, pecas e equipamentos °
4,10 |Nutrigcdo. 2% (exceto o fornecimento de mercadorias produzidas
4.11 |Obstetricia. 2% pelo prestador de servigos fora do local da prestacéo
4.12 |Odontologia. 29 dos servigos, que fica sujeito ao ICMS).
413 | Ortoptica. 2, EIab_qragao de planos dlrefcorels, egtudos de
- 5 viabilidade, estudos organizacionais e outros,
4.14 | Proteses sob encomenda. 2% 7.03 |relacionados com obras e servigos de engenharia; 29
4.15 |Psicanalise. 2% elaboragdo de anteprojetos, projetos basicos e °
416 |Psicologia. 2% projetos executivos para trabalhos de engenharia.
417 |Casas de repouso e de recuperagéo, creches, asilos 29 7.04 | Demolicéo. 2%
' e congéneres. ° Reparacgao, conservacao e reforma de edificios,
Inseminacao artificial, fertilizag&o in vitro e o estradas, pontes, portos e congéneres (exceto
4.18 n 2% . . .
congéneres. 7.05 |o fornecimento de mercadorias produzidas pelo 20,
419 |Bancos de sangue, leite, pele, olhos, 6vulos, sémen e 29 prestador dos servigos, fora do local da prestagéo dos
' congéneres. ° servicos, que fica sujeito ao ICMS).
4.20 Coleta de sangue, leite, tecidos, sémen, 6rgaos e Colocagéo e instalagéo de tapetes, carpetes,
' materiais bioldgicos de qualquer espécie. 2% 7.06 assoalhos, cortinas, revestimentos de parede, vidros,
491 |Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento 29 ' divisdrias, placas de gesso e congéneres, com 2%
' movel e congéneres. 0 material fornecido pelo tomador do servigo.
Planos de medicina de grupo ou individual e 707 |Recuperacao, raspagem, polimento e lustragéo de 20,
4.22 |convénios para prestacéo de assisténcia médica, 2% pISOs € congeneres.
hospitalar, odontoldgica e congéneres. 7.08 |Calafetagao. 2%
Outros planos de saude que se cumpram através Varrigcao, coleta, remocgéo, incineragao, tratamento,
423 de servigos de terceiros contratados, credenciados, 7.09 |reciclagem, separagao e destinacao final de lixo, 20,
' cooperados ou apenas pagos pelo operador do plano 2% rejeitos e outros residuos quaisquer. °
mediante indicagao do beneficiario. Limpeza, manutengéo e conservagao de vias e
5. Servigos de medicina e assisténcia veterinaria e congéneres. 7.10 |logradouros publicos, imoéveis, chaminés, piscinas, 20,
5.01 Medicina veterinaria e zootecnia. 2% parques, jardins e congéneres. 0
Hospitais, clinicas, ambulatérios, prontos-socorros e Decoragdo e jardinagem, inclusive corte e poda de 0
5.02 R . L 7.1 ] 2%
congéneres, na area veterinaria. 2% arvores.
5.03 |Laboratérios de analise na area veterinaria. 2% 712 Controle e tratamento de efluentes de qualquer
Inseminag&o artificial, fertilizagéo in vitro e . ' natureza e de agentes fisicos, quimicos e biolégicos. 2%
5.04 congéneres. 2% Dedetizacao, desinfecgéo, desinsetizagao,
5.05 |Bancos de sangue e de 6rgaos e congéneres. 29, 7.13 |imunizagao, higienizacao, desratizacéo, pulverizagao 20,
c - - - = e congéneres.
506 oleta de sangue, leite, tecidos, sémen, 6rgéos e =12 ad
' materiais biolégicos de qualquer espécie. 2% : (vetado).
507 |Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento 20 7.15 | (vetado).
' movel e congéneres. ¢ 716 Florestamento, reflorestamento, semeadura, 29,
. ~ ~ (o]
508 Guarda, tratamento, amestramento, embelezamento, adubacéao e congéneres.
' alojamento e congéneres. 2% 717 Escoramento, contengao de encostas e servigos 20,
. N (o]
509 Planos de atendimento e assisténcia médico 20, congeneres.
' veterinaria. 0 718 Limpeza e dragagem de rios, portos, canais, baias,
6. Servigos de cuidados pessoais, estética, atividades fisicas e congéneres. ' lagos, lagoas, represas, agudes e congéneres. 2%
Barbearia, cabeleireiros, manicuros, pedicuros e o 719 |Acompanhamento e fiscalizagéo da execugéo de
6.01 N 2% . bras d ; i ; )
congéneres. obras de engenharia, arquitetura e urbanismo. 2%
602 |Esteticistas, tratamento de pele, depilagéo e 29 Aerofotogrametria (inclusive interpretacéo),
) congéneres. 0 720 cartografia, mapeamento, levantamentos
6.03 |Banhos, duchas, sauna, massagens e congéneres. 2% ' topograficos, batimétricos, geograficos, geodésicos, 2%
6.04 Ginastica, dancga, esportes, natacao, artes marciais e QGOIOQ'COS' geof|S|c~:os e_ congenNeres
. demais atividades fisicas. 29, Pesquisa, perfuragéo, cimentagdo, mergulho,
. - o perfilagem, concretagéo, testemunhagem, pescaria,
6.05 |Centros de emagrecimento, spa e congéneres. 2% . ~ : .
7.21 |estimulagao e outros servigos relacionados com a 20,
exploragéo e explotagao de petrdleo, gas natural e de ¢
7. Servigos relativos a engenharia, arquitetura, geologia, urbanismo, outros recursos minerais
constfugéo civil, manutencdo, limpeza, meio ambiente, saneamento e 7 29 Nucleacdo e bombardeamento de nuvens e 20,
congéneres. : congéneres 0
: : : : 8. Servigos de educacgao, ensino, orientagdo pedagodgica e educacional,
7.01 Engenharia, agronomia, agrimensura, arquitetura, instrugéo, treinamento e avaliagdo pessoal de qualquer grau ou
' geologia, urbanismo, paisagismo e congéneres. 2% natureza.
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Ensino regular pré-escolar, fundamental, médio e Competicdes esportivas ou de destreza fisica ou
8.01 ) 2% 1211 |, L
superior. intelectual, com ou sem a participagao do espectador. 3%
Instrucéo, treinamento, orientagcao pedagodgica e 12.12 |Execucgédo de musica. 3%
8.02 ed?cacional, avaliagéo de conhecimentos de qualquer 29, Produgado, mediante ou sem encomenda prévia, de
natureza. eventos, espetaculos, entrevistas, shows, ballet,
9. Servigos relativos a hospedagem, turismo, viagens e congéneres 12.13 dancas, desF:‘iIes, bailes, teatros, dperas, concertos, 3%
Hospedagem de qualquer natureza em hotéis, recitais, festivais e congéneres.
apart-service condominiais, flat, apart-hotéis, hotéis Fornecimento de musica para ambientes fechados ou
residéncia, residence-service, suite service, hotelaria 1214 ndo, mediante transmiss&o por qualquer processo. 3%
9.01  |maritima, motéis, pensdes e congéneres; ocupacao 20, 1245 |Desfiles de blocos carnavalescos ou folcléricos, trios
por temporada com fornecimento de servico (o valor : elétricos e congéneres. 3%
da alimentac&o e gorjeta, quando incluido no preco Exibicao de filmes, entrevistas, musicais, espetaculos,
da diaria, fica sujeito ao Imposto Sobre Servigos). 12.16 |shows, concertos, desfiles, 6peras, competicdes o
Agenciamento, organizag&o, promog&o, . esportivas, de destreza intelectual ou congéneres. 3%
902 |Intermediacdo e execugao de programas de turismo, 1217 |Recreagdo e animagdo, inclusive em festas e eventos 39
passeios, viagens, excursoes, hospedagens e 2% : de qualquer natureza. °
congeneres. 13.  Servicos relativos a fonografia, fotografia, cinematografia e reprografia.
9.03 Guias de turismo. 2% 13.01 (vetado)
10.  Servigos de intermediagao e congéneres 1302 |Fonografia ou gravagao de sons, inclusive trucagem,
Agenciamento, corretagem ou intermediacao de : dublagem, mixagem e congéneres. 2%
10.01 gémbi% de ZGQUIFO& dz Ca”G?CSjAde F:rédito,dde planos 2% Fotografia e cinematografia, inclusive revelagao,
€ Saude e de planos de previdencia privada. 13.03 |ampliagao, copia, reproducéo, trucagem e
Agenciamento, corretagem ou intermediacao de Con%éferes_ P P ’ ? 2%
10.02 titulgs em geral, valores mobiliarios e contratos 20, 13.04 |Reprografia, microfilmagem e digitalizag&o. 20/
qualsqluer. . m— Composigao grafica, fotocomposigao, clicheria,
1003 |Agenciamento, corretagem ou intermediacéo de . 13.05 zincografia, litografia, fotolitografia. 2%
dlrelto§ de propriedade mdustngl, artlstlga ?u literaria. 2% 1. Servicos relativos a bens de terceiros
10,04 |contiatos de arrendamento mercanti (leacingy de Lubrificagdo, limpeza, lusiragdo, revisdo, carga
. franquia (franchising) e de faturizagdo (factorin,g) 2% @ recarga, conserto, restauragao, b Im_dagem,’
: g S - manutencéo e conservagdo de maquinas, veiculos,
Agenciamento, corretagem ou intermediagao de bens 14.01 aparelhos, equipamentos, motores, elevadores ou de o
maveis ou imoveis, n&o abrangldo§ em outro§ |teps qualquer objeto (exceto pecas e partes empregadas, 2%
10.05 gu sButlnltenz, u:\;luswg agueles rteallzados no gmblto 20, que ficam sujeitas ao ICMS).
meeiogsas e Mercadorias e Futuros, por quaisquer 14.02 | Assisténcia Técnica, 2%,
10.06 |Agenciamento maritimo. 2% 14.03 Recondicionamento de mptores ('ex_ceto pecas e
. — S partes empregadas, que ficam sujeitas ao ICMS). 2%
10.07 Agenc!amento de not|c.:|e.1$. . . 2% 14.04 |Recauchutagem ou regeneracdo de pneus. 2%
10.08 Agenma_mento de pubI.|C|dad~e © propaganda, mcl_uswe o Restauragéo, recondicionamento, acondicionamento,
o] agenmame?to de veiculagéo por qua.|sque|.' meios. 2% pintura, beneficiamento, lavagem, secagem,
10,09 |Representacao de qualquer natureza, inclusive 2% 14.05 |tingimento, galvanoplastia, anodizag&o, corte, recorte, o
o C;T?g“_’"'; I S—— 5 polimento, plastificacdo e congéneres, de objetos 2%
. istribuicdo de bens de terceiros. o uaisquer.

. Servigos de guarda, estacionamento, armazenamento, vigilancia e ?nstaggéo e montagem de aparelhos, maquinas

congeneres e equipamentos, inclusive montagem industrial,

11.01 Gutardate estac;:ionamento de \c/jeiculobs terreftres - 14.06 pretsta_dlos ao :Js:cjério fi_r;al, exclusivamente com 2%
automotores, de aeronaves e de embarcagoes. o material por ele fornecido.

11.02 | Vigilancia, seguranca ou monitoramento de bens e 20, 14.07 |Colocagéo de molduras e congéneres. 2%
pessoas. 5 5 5 i

11.03 |Escolta, inclusive de veiculos e cargas. 2% 14.08 Iirl?;iirgacian(zégr::;/:sao @ douragéo de fivros, 2%

11.04 Armazerlamento, gepdésitt)o, ca(;ga, delscarga, o - 14.09 Alflaiatarig e (]Zpstlura, qutandc_) o] ma;terial for fornecido 20,
arrumacédo e guarda de bens de qualquer espécie. o pelo usuario final, exceto aviamento.

12.  Servigos de diversdes, lazer e entretenimento e congéneres. 14.10 |Tinturaria e lavanderia. 2%
12.01 |Espetaculos teatrais. 3% 14.11 |Tapecaria e reforma de estofamentos em geral. 2%
12.02 EXIbIQéeS cinematogréficas. 3% 14.12 Funilaria e |anternagem_ 2%
12.03 | Espetaculos circenses. 3% 14.13 | Carpintaria e serralheria. 2%
12.04 |Programas de auditdrio. 3% 15. Servigos relacionados ao setor bancério ou financeiro, inclusive aqueles
12.05 |Parques de diversdes, centros de lazer e congéneres. 3% prestados por instituicbes financeiras autorizadas a funcionar pela
12.06 |Boates, taxi-dancing e congéneres. 3% Unido ou por quem de direito _

1207 Shows, ballet,_da_mgas, Fie§files, bailes, 6peras, 1501 Adrrllmstraga?o_de fundps_ qualsqueAr, de consorcio, Qe
. concertos, recitais, festivais e congéneres. 39, . carta.o de crédito ou debltole congéneres, deA carteira 5%
12.08 |Feiras, exposi¢des, congressos e congéneres. 3% de clientes, de cheques pre-datados e congéneres.
12.09 |Bilhares, boliches e diversdes eletrbnicas ou ndo. 3%
12.10 |Corridas e competi¢cdes de animais. 3%
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15.02

Abertura de contas em geral, inclusive conta-corrente,
conta de investimentos e aplicagdo e caderneta

de poupanga, no Pais e no exterior, bem como a
manutengao das referidas contas ativas e inativas.

5%

15.14

Fornecimento, emissdo, reemissao, renovagao e
manutencao de cartdo magnético, cartdo de crédito, 5%
cartao de débito, cartdo salario e congéneres.

15.03

Locacgao e manutengao de cofres particulares, de
terminais eletrénicos, de terminais de atendimento e
de bens e equipamentos em geral.

5%

15.04

Fornecimento ou emissao de atestados em geral,
inclusive atestado de idoneidade, atestado de
capacidade financeira e congéneres.

5%

15.15

Compensacgéao de cheques e titulos quaisquer;
servigos relacionados a depdsito, inclusive depdsito 5%
identificado, a saque de contas quaisquer, por
qualquer meio ou processo, inclusive em terminais
eletrénicos e de atendimento.

15.05

Cadastro, elaboragao de ficha cadastral, renovagao
cadastral e congéneres, inclusao ou exclusdo no
Cadastro de Emitentes de Cheques sem Fundos —
CCF ou em quaisquer outros bancos cadastrais.

5%

15.16

Emissao, reemissao, liquidagao, alteragao,
cancelamento e baixa de ordens de pagamento,
ordens de crédito e similares, por qualquer meio ou 5%
processo; servicos relacionados a transferéncia de
valores, dados, fundos, pagamentos e similares,
inclusive entre contas em geral.

15.06

Emissao, reemissao e fornecimento de avisos,
comprovantes e documentos em geral; abono de
firmas; coleta e entrega de documentos, bens e
valores; comunicagdo com outra agéncia ou com a
administragao central; licenciamento eletrénico de
veiculos; transferéncia de veiculos; agenciamento
fiduciario ou depositario; devolugédo de bens em
custddia.

5%

15.17

Emisséo, fornecimento, devolugao, sustacéo,
cancelamento e oposi¢cao de cheques quaisquer, 5%
avulso ou por taldo.

15.07

Acesso, movimentacgao, atendimento e consulta a
contas em geral, por qualquer meio ou processo,
inclusive por telefone, fac-simile, internet e telex,
acesso a terminais de atendimento, inclusive vinte

e quatro horas; acesso a outro banco e a rede
compartilhada; fornecimento de saldo, extrato e
demais informacgdes relativas a contas em geral, por
qualquer meio ou processo.

5%

15.18

Servigos relacionados a crédito imobiliario, avaliagao
e vistoria de imovel ou obra, analise técnica e juridica,
emissao, reemissao, alteragao, transferéncia e 5%
renegociac¢ao de contrato, emissdo e reemissao do
termo de quitacdo e demais servigos relacionados a
crédito imobiliario.

16.

Servicos de transporte de natureza municipal.

16.01

|Servigos de transporte de natureza municipal. | 2%

17.

Servigos de apoio técnico, administrativo, juridico, contabil, comercial

e congéneres

15.08

Emisséao, reemissao, alteracao, cessao, substituicao,
cancelamento e registro de contrato de crédito;
estudo, analise e avaliacdo de operagdes de crédito;
emissao, concessao, alteracdo ou contratacao

de aval, fianga, anuéncia e congéneres; servicos
relativos a abertura de crédito, para quaisquer fins.

5%

Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, néao
contida em outros itens desta lista; analise, exame, 2%

15.09

Arrendamento mercantil (leasing) de quaisquer bens,
inclusive cesséao de direitos e obrigac¢des, substituicao
de garantia, alteragéo, cancelamento e registro

de contrato, e demais servicos relacionados ao
arrendamento mercantil (leasing).

5%

15.10

Servigos relacionados a cobrangas, recebimentos ou
pagamentos em geral, de titulos quaisquer, de contas
ou carnés, de cambio, de tributos e por conta de
terceiros, inclusive os efetuados por meio eletrénico,
automatico ou por maquinas de atendimento;
fornecimento de posi¢cao de cobranga, recebimento
ou pagamento; emissao de carnés, fichas de
compensagao, impressos e documentos em geral.

5%

15.11

Devolugao de titulos, protesto de titulos, sustagao de
protesto, manutencgao de titulos, reapresentacao de
titulos, e demais servigos a eles relacionados.

5%

15.12

Custddia em geral, inclusive de titulos e valores
mobiliarios.

5%

15.13

Servigos relacionados a operagdes de cambio em
geral, edicéo, alteracdo, prorrogacéo, cancelamento
e baixa de contrato de cambio; emissdo de registro
de exportagao ou de crédito; cobranga ou depdsito
no exterior; emissao, fornecimento e cancelamento
de cheques de viagem; fornecimento, transferéncia,
cancelamento e demais servigos relativos a carta
de crédito de importagdo, exportacao e garantias
recebidas; envio e recebimento de mensagens em
geral relacionadas a operagdes de cambio.

5%

17.01 |pesquisa, coleta, compilagdo e fornecimento de
dados e informagdes de qualquer natureza, inclusive
cadastro e similares.
Datilografia, digitagéo, estenografia, expediente,
17.02 secretaria em geral, resposta audivel, redagao, 2%
’ edicao, interpretagao, revisao, traducao, apoio e
infraestrutura administrativa e congéneres.
Planejamento, coordenagéo, programagao ou
17.03 T ) . 7 .
organizacgéao técnica, financeira ou administrativa. 2%
Recrutamento, agenciamento, selecdo e colocagao 2%
17.04 ~
de mao-de-obra.
Fornecimento de mao-de-obra, mesmo em
carater temporéario, inclusive de empregados ou 2%
17.05 .
trabalhadores, avulsos ou temporarios, contratados
pelo prestador de servigo.
Propaganda e publicidade, inclusive promogéo de
17.06 vendas, planejamento de campanhas ou sistemas 2%
’ de publicidade, elaboragdo de desenhos, textos e
demais materiais publicitarios.
17.07 |(vetado) -
17.08 |Franquia (franchising). 2%
17.09 P’erl'gias, laudos, exames técnicos e analises 20,
técnicas.
1710 Planejamento, organizagao e administracao de feiras,
) exposicdes, congressos e congéneres. 2%
Organizagéao de festas e recepgdes; bufé (exceto
17.11 | o fornecimento de alimentacao e bebidas, que fica 20,
sujeito ao ICMS).
1712 Administragéo em geral, inclusive de bens e negdécios 20,
de terceiros.
17.13 |Leildo e congéneres. 2%
17.14 |Advocacia. 2%
17.15 | Arbitragem de qualquer espécie, inclusive juridica. 2%
17.16 |Auditoria. 2%
17.17 | Analise de Organizagao e Métodos. 2%
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17.18 |Atuaria e calculos técnicos de qualquer natureza. 2% Servicos de chaveiros, confecgéo de carimbos,
17.19 | Contabilidade, inclusive servigos técnicos e auxiliares. 2% 24.01 | placas, sinalizaggo visual, banners, adesivos e 2%
. - " X ; o congéneres.
17.20 |Consultoria e assessoria econdémica ou financeira. 2% - —
.y 25.  Servigos funerarios.
17.21 |Estatistica. 2% = — : : —
> unerais, inclusive fornecimento de caixao, urna
17.22 | Cobranga em geral. 2% ou esquifes; aluguel de capela; transporte do
Assessoria, andlise, avaliagcéo, atendimento, consulta, corpo cadavérico; fornecimento de flores, coroas
cadastro, selecéo, gerenciamento de informagdes, 25.01 |e outros paramentos; desembaraco de certidzo de
17.23 |administracdo de contas a receber ou a pagar e 29 Obito; fornecimento de véu, essa e outros adornos; 2%
em geral, relacionados a operacdes de faturizacéo embalsamento, embelezamento, conservago ou
(factoring). restauracdo de cadaveres.
17 24 |APresentacdo de palestras, conferéncias, seminarios 2% 25.02 |Cremacéo de corpos e partes de corpos cadavéricos. 2%
g congeneres. _ — . 25.03 |Planos ou convénio funerarios. 2%
18. Servigos de regulagao de sinistros vinculados a contratos de seguros; = = — . o
. = L . ! 25.04 |Manutengdo e conservagéo de jazigos e cemitérios. 2%
inspegéao e avaliagao de riscos para cobertura de contratos de seguros; . —
prevencao e geréncia de riscos seguraveis e congéneres 26. Servigos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncias,

18.01

Servigos de regulagéo de sinistros vinculados a
contratos de seguros; inspegao e avaliagao de riscos
para cobertura de contratos de seguros; prevengao e

2%

documentos, objetos, bens ou valores, inclusive pelos correios e suas
agéncias franqueadas; courrier e congéneres.

Servigos de coleta, remessa ou entrega de
correspondéncias, documentos, objetos, bens ou

geréncia de riscos seguraveis e congéneres 26.01 . - . N .
19. Servigcos de distribuicao e venda de bilhetes e demais produtos de loteria, ]\c/alores, |gclu.swe p_elos correlhos € suas agencias 2%
bingos, cartdes, pules ou cupons de apostas, sorteios, prémios, inclusive ranquea aS_’ chour.rler e.congeneres.
os decorrentes de titulos de capitalizacéo e congéneres. 27. _ Servicos ‘_je aSS|sten.c:|aA SO_C'al- :
Servigos de distribuicdo e venda de bilhetes e 27.01 | Servigos de assisténcia social. 2%
19.01 demais produtos de loteria, bingos, cartes, pules ou 20, 28.  Servigos de avaliagado de bens e servigos de qualquer natureza.
' cupons de apostas, sorteios, prémios, inclusive os ? 28.01 Servigos de avaliagdo de bens e servigcos de qualquer 20,
decorrentes de titulos de capitalizagdo e congéneres. ) natureza.
20. Servigos portuarios, aeroportuarios, ferroportuarios, de terminais
rodoviarios, ferroviarios e metroviarios. 29.  Servicos de biblioteconomia.
Servigos portuarios, ferroportuarios, utilizagao de 29.01 |Servigos de biblioteconomia. | 2%
porto, movimentag&o de passageiros, reboque 30. Servicos de biologia, biotecnologia e quimica.
de embarcagdes, rebocador escoteiro, atracagao, 30.01 | Servigos de biologia, biotecnologia e quimica. | 2%
20.01 desatracago, Zervu;ols de pratlcagem, capatama, 20, 31.  Servigcos técnicos em edificagoes, eletrénica, eletrotécnica, mecanica,
) armaz'er)agem .e qua qu~er naiureza, semgos . 0 telecomunicagdes e congéneres.
acessorios, movimentagcao de mercadorias, servigos " — = —
de apoio maritimo, de movimentagéo ao largo Servicos técnicos em edificagdes, eletronica,
X ' . . T 31.01 |eletrotécnica, mecanica, telecomunicacoes e 2%
servigos de armadores, estiva, conferéncia, logistica e «
: congéneres.
congéneres. - —
. - —— 32. Servigos de desenhos técnicos.
Servigos aeroportuarios, utilizagao de aeroporto, - — 5
movimentagdo de passageiros, armazenagem de 32.01 | Servigos de desenhos tecnicos. 2%
qualquer natureza, capatazia, movimentagao de 33. Servigos de desembarago aduaneiro, comissarios, despachantes e
20.02 C ] g : 2% A
aeronaves, servicos de apoio aeroportuarios, servicos congeneres.
acessorios, movimentagdo de mercadorias, logistica e 3301 Servigos de desembarago aduaneiro, comissarios, 20,
congéneres. ) despachantes e congéneres.
Servigos de terminais rodoviarios, ferroviarios, 34. Servigos de investigagdes particulares, detetives e congéneres.
20.03 metrowanlos, movmentagao de passageiros, 20, 34.01 Serw?os de investigagdes particulares, detetives e 20,
mercadorias, inclusive suas operagoes, logistica e congéneres.
congéneres. 35. Servigos de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relagées
21.  Servigos de registros publicos, cartorarios e notariais. publicas.
21.01 | Servigos de registros publicos, cartorarios e notariais 2% 3501 Servigos de reportagem, assessoria de imprensa, 20,
22.  Servicos de exploragdo de rodovia. Jgrnal|smo e relagogs publicas.
Servigos de exploragdo de rodovia mediante cobranca 36.  Servigos de meteorologia.
de preco ou pedagio dos usuarios, envolvendo 36.01 |Servigos de meteorologia. | 2%
execucgao de servicos de conservagao, manutencao, 37. Servigos de artistas, atletas, modelos e manequins.
0901 |melhoramentos para adequacéo de capacidade 37.01 |Servigos de artistas, atletas, modelos e manequins. | 2%
' e sggtlirar?ga de trén’si.to, oper?géo, mqnitorgg?o_,d 5% 38. Servigos de museologia.
assisténcia aos usuarios e outros servigos definidos 38.01 |Servigos de museologia, | 2%
em contratos, atos de concessao ou de permissao ou - - - - =
em normas oficiais. 39. Servicos de ourivesaria e lapidagao.
23.  Servicos de programagcao e comunicag&o visual, desenho industrial e 3001 |Servicos de ourivesaria e lapidagdo (quando o
congéneres material for fornecido pelo tomador do servico). 2%
23.01 Servigos de programacgéo e comunicagao visual, 40.  Servicos relativos a obras de arte sob encomenda :
' desenho industrial e congéneres. 2% 40.01 | Obras de arte sob encomenda. | 2%
24, Servigos de chaveiros, confecgao de carimbos, placas, sinalizagao “TABELA 1”

visual, banners, adesivos e congéneres.

IMPOSTO TERRITORIAL URBANO - ITU
O calculo anual do imposto territorial urbano (itu) sera resultante do valor venal
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multiplicado pela aliquota igual a 1,5% (um virgula meio por cento). Ambulantes, camelos ou

] - . ,
FORMULA = ITU = VALOR x 1,5% Elmllares (cs)mI banca,| 11 | 202 |Por m?/dia ou fragédo 12,42
VALOR DO METRO QUADRADO DE TERRENO = R$ 51,90 arraca ou veiculo)
“TABELA 2" Diversdes Publicas Valor R$
IMPOSTO PREDIAL URBANO-IPU ; 11 301
O célculo anual do imposto predial urbano (IPU) sera resultante do valor venal Parques, bail C';COS’ 1 302
multiplicado pela aliquota igual a 0,5% (zero virgula cinco por cento). quermesses, bailes, Shows

e congéneres. Exposigoes, Por dia 20,58

FORMULA = IPU = VVI x 0,5% demonstragdes el11 303
VALOR GENERICO DO METRO QUADRADO congéneres.

CASAA | CASAB | CASAC | LOJA | GALPAO |TELHEIRO|FABRICA |[ESPECIAL “TABELA 5’
R$ 692,88|R$ 485,03|R$ 225,16|R$ 554,29 | R$ 346,44 | R$ 104,22 |R$ 485,03| R$ 693,74 TAXA DE LICENCA PARA OS PONTOS FIXOS AMBULANTES

“ANEXO V” (Lei n° 30/94 — Cadigo Tributario Municipal)

Atividade com continuidade

“TABELA 3” Atividades Valor R$
TAXA DE LICENCA PARA LOCALIZACAO E FISCALIZACAO DE Pontos fixos 16 101 Por m?#/dia ou fragédo 0,60
FUNCIONAMENTO Py -
SERVICOS Ambulantes 16 101 Por m?#dia ou fragcéo 0,60
Distanci t Area coberta Atividade sem continuidade
istancia em metros o
da Praca até 50 m2 de 51a 100 m? | acima de 100 m? Atividades de ambulantes Valor R$
Diversas 16 101 Por m/dia ou fragao 2419
Central - marco zero Porte pequeno-R$ | Porte médio-R$ | Porte grande-R$ ¢
Até 500 04 101 72,44 106 151,13| 111 231,79 “TABELA 6"
De 501 a 1000 |04 102 | 62,11] 107 | 126,25] 112 192,49 | TAXA DE LICENCA PARA ESTACIONAMENTO DE VEICULO
De 1001 a 2000 04 103 [ 51,74| 108 | 101,39] 113 | 153,13 Afvidade Valor RS
De 2001 a 3000 |04 104 | 41,40 109 76,58 114 113,81 . :
d J d Veiculo para transporte de passageiros
Acima de 3000 [04 105 [ 31,05 110 | 51,74 115 74,47) | |- Taxi P P Passagel®®l44  |101 | Porano | 206,95
COMERCIAL Veicul t rte d dori
eiculo para transporte de mercadorias| , , 201 | Porano | 206,95
. (aluguel ou frete)
A Area coberta
Distancia em metros “TABELA 7’
da Praga
L vy So51 5100 m Tacma de 100 mz| | TAXA DE LICENGA PARA PUBLICIDADE
Porte pequeno-R$| Porte médio-R$ | Porte grande-R$ 01. Publicidade em estabelecimentos Valor Valor V_alqr
Até 500 04 201 [101,39] 206 | 211,07] 211 | 308,39 ' comerciais ou de Servicos anual | mensal | diario
De 501 a 1000 |04 202 89,00 207 180,09 212 269,07 R$ R$ RS
De 1001 a 2000 |04 203 76,58| 208 155,26 213 229,75 Afixada ou estampada
De 2001 a 3000 |04 204 64,14 209 130,38| 214 190,42 I nas dependéncias 111 - - -
Acima de 3000 |04 205 51,74 210 105,56| 215 151,11 internas
I Afixada ou estampada 121 ) ) )
INDUSTRIAL na Fachada principal Por m?
. Afixada ou estampada
Distancia em metros Area coberta q lem outras fachadas do 131 6.21 0.52
da Praca até 50 m? de 51 a 100 m? |acima de 100 m? estabelecimento — com ’ ’
Central - marco zero saliéncia
Porte pequeno-R$| Porte médio-R$ | Porte grande-R$ Afixada ou estampada
em outras fachadas do 2
Até 500 04 301 128,31 306 | 256,65 311 ] 397,39 | | 'V |estabelecimento—sem 131 |Porm?) 4,95 | 0.41 ;
De 501 a 1000 |04 302 | 115,88| 307 242571 312 355,85 saliéncia
De 1001 a 2000 |04 303 | 103,49| 308 206,95] 313 314,58
De 2001 a 3000 |04 304 | 01,05 309 | 18172 814 |2rs2t] || Lo Va'°r| Valor mensal (\j/."}"?r
Acima de 3000 |04 305 | 78,66] 310 | 157,29] 315 | 231,79 - =M Dbens movels ar;{%a R$ ';g°
Nota : Licenga especial — equivaléncia de 100% (cem por cento) sobre o valor | De propriedade do 211 ) ) )
normal atribuido contribuinte
“TABELA 4” . ] D iedade d
TAXA DE LICENGA PARA O EXERCICIO DE COMERCIO EVENTUAL OU | | Il | CBPHECEe 2, | 7| 221 | 9,87 0,82
AMBULANTE
D iedade d
Atividade sem continuidade 0 te(racz?c?snf sa:an? s:Iiéncia 223 | 717 0,61
Atividade Valor R$
Feirante 11 | 101 |Por M?/dia ou fragcdo 0,60 Valor Valor
Ambulantes, camelos ou 03. Em bens imdveis, fora do anual Valoar%ensal diario
similares (sem banca ou| 11 | 201 |Por pessoa/dia ou fragdo | 89,46 local da atividade R$ R$
barraca) | |com saliéncia 7 [311] 13,09 1,08
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| 1l |sem saliéncia | 7 |321] 1186 | 098 | |
= , | Valor | Valor | Valor
. . . . orm o
04. Nas vias publicas, exposigdes, feiras unidade anual | mensal | diario
e congéneres R$ R$ R$
Tapumes, platibanda,
| andaimes, muros,| | 444 9,93 0.8 )
telhados, paredes e
similares
Il |Faixas de tecidos 7 421 1,45
IIl  |Panfletos 7 (431 5,17
IV |Projecdes 7 441 7,25
y [Sistema  Sonoro -~ 4|, g, 3,10
géneros alimenticios
VI |[Sistema Sonoro —outros| 7 |452 8,40
ofa : multa prevista no artigo 162 do CTM : T00% (cem por cento) do valor

do tributo

“TABELA 8” B

TAXA DE LICENCA PARA EXECUCAO DE OBRA

Tipo de Atividade | Tributo |Subtributo| Discriminagdo | Valor - R$
Construgéo 01 31 Por Prancha 44,89
Adequagao 01 32 Por Prancha 53,84
Reforma 01 33 Por Prancha 44,89
Ampliagéo 01 34 Por Prancha 44,89
Demoligéo 01 35 Por Prancha 26,91
Habite-se 01 36 Por Vistoria 26,91
Notas:

1. Casas populares — 50% (cinquenta por cento) do valor normal da Tabela

2. Laudos e vistorias técnicas — custo dos servigos efetivamente prestados

3. Na zona rural ou de expansao urbana: sera cobrada taxa adicional do
quilémetro rodado

“TABELA 9”
TAXA DE LICENCA PARA PARCELAMENTO DO SOLO

Tipo de projeto | Sistema | Tributo [Subtributo| Discriminagdo |Valor — R$
Por imovel
Desdobro 06 01 41 desdobrado 13,42
Fracionamento | 06 01 42 Por imovel 13,42
fracionado
Por imovel
Desmembramento 06 01 43 desmembrado 13,42
Loteamento 06 01 44 Por imovel 13,42
loteado
“TABELA 10”
Secao “V” — Base de Célculo
Subsegdo “II” — Profissionais autbnomos / sociedade de profissionais (Lei
019/2003)
Sistema | Cdédigo Descrigao Aliquota / Valor
3 1 | 111 |[Médico, inclusive analises clinicas 306,07
Enfermeiros, obstetras, ortopticos,
3 11411 . 306,07
fonoaudidlogos, etc...
3 1 | 711 |Médicos veterinarios 306,07
3 1 | 8711 |Advogados 306,07
Engenheiros, arquitetos, urbanistas,
3 118811 . 306,07
agrébnomos
3 1 18911 |Dentistas 306,07
3 1 19011 |[Economistas 306,07
3 1 19111 |Psicologos 306,07
3 1 19211 |Assistentes Sociais 306,07
3 1 19311 |Relagbes Publicas 306,07

DECRETO N° 186/2016
De 04/01/2016

“ESTABELECE DIRETRIZES E PROVIDENCIAS PARA A EMISSAO DE
EMPENHOS, BEM COMO DA REDUCAO E OTIMIZACAO DAS DESPESAS
DE CUSTEIO NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Considerando a obrigagéo continua de planejar, acompanhar e avaliar as
acbes do Poder Executivo no tocante a gestdo orgcamentaria, financeira e
administrativa, em especial aos dispositivos da Lei de responsabilidade Fiscal
Lei Complementar Federal 101, de 04 de Maio de 2000;

Considerando a necessidade de contengdo de despesas, otimizagdo dos
recursos existentes e qualificagdo do gasto publico, primando pela eficiéncia
na gestdo governamental; e

Considerando ainda a deterioragao do cenario econdmico nacional, a queda
da arrecadagéo direta de tributos e a redugao do repasse do FPM (Fundo de
Participagdo dos Municipios) ja na primeira semana do ano;

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢cdes
legais, com fundamento no disposto no art. 9° da Lei Complementar n® 101,
de 04 de maio de 2000, dispositivos da Lei Municipal n°® 089/2014 (Lei de
Diretrizes Orgcamentarias) e, considerando a necessidade da limitacdo de
empenhos e movimentagao financeira, com o objetivo de manter, na execugao
orgamentaria, o equilibrio das contas publicas e o cumprimento das metas
fiscais estabelecidas para o exercicio financeiro, Decreta:

Art. 1° A partir de 01 de janeiro de 2016, fica permanentemente suspensa a
emissdao de Empenhos na Prefeitura Municipal de Angatuba sem a expressa
autorizagéo do Prefeito Municipal.

Art. 2° Cada Secretaria Municipal devera diminuir as despesas oriundas de
seus setores em no minimo 10% (dez por cento) com relacédo ao exercicio
anterior.

Art. 3° Sao responsaveis pela implementagdo das acgdes necessarias ao
cumprimento deste Decreto, os Secretarios Municipais.

Paragrafo 1°: Em caso de descumprimento do que dispde o artigo 1° deste
decreto, o Secretario Municipal, bem como o funcionario que efetivar o ato,
respondera a Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 4° As medidas de que trata o presente Decreto terdo vigéncia até 31 de
dezembro de 2016, que poderao ser prorrogadas se necessario.

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagédo e seus efeitos
a partir de 1° de janeiro de 2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Angatuba, 04 de janeiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

Afixado no painel da Prefeitura em
04/01/2016

NATALIA FAVALI RODRIGUES
Chefe de Gabinete

DECRETO n°187 /2016
07/01/2016

“Estabelece regras e disciplina o Plantdo de Farmacias e Drogarias de Angatuba
e da outras providéncias”

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, do Estado de S&o Paulo, usando das atribui¢cdes
que lhe foram conferidas por Lei, especialmente as contidas no artigo 198 e
seguintes do Cdédigo de Posturas do Municipio de Angatuba;

DECRETA:

Artigo 1°- Os estabelecimentos comerciais com ramos de atividade de
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“farmacias” e/ou “drogarias” deverdo permanecer abertos nos dias uteis das
08h00min as 18h00min horas e aos sabados das 08h00min as 13h00min horas.

Artigo 2°- O plantdo das farmacias e drogarias tera inicio no sabado e término
na sexta-feira, incluindo-se os feriados, com horario de atendimento das 8.00
as 22.00 horas.

§ 1° - O plantao sera feito em conjunto por trés estabelecimentos.

§ 2° - Sera estabelecido mediante sorteio em grupo de quatro atendimentos.

Artigo 3°- Fica estabelecido que a escala de plantdes sera realizada mediante
sorteio de trés estabelecimentos por periodo.

§ 1°- Apos realizagdo do sorteio, do periodo 16 de janeiro de 2016 a 03 de
fevereiro de 2017, fica estabelecida ESCALA DE PLANTOES (Anexo I), anexa
ao presente.

§ 2°- A escala de plantdes (Anexo |) devera ser obedecida por todos os
estabelecimentos nela referidos, ndo sendo permitida alteragdo da data de
realizagédo do plantao.

Artigo 4°- Os estabelecimentos em plantao terdo sob suainteira responsabilidade
o atendimento noturno, podendo estar de portas cerradas, porém, com placa
indicativa de localizagdo do responsavel para o atendimento pronto e eficaz a
ser realizado em até, no maximo, 15 (quinze minutos) de tolerancia.

§ 1°- E considerado plantdo noturno o periodo constituido do horario das
22h01min as 7h59min do dia seguinte.

§ 2°- Os demais estabelecimentos comerciais que néo estejam de plantdo
néo poderao atender no horario estabelecido no paragrafo anterior.

Artigo 5°- E obrigatério a todas as farmacias e drogarias que estejam ou ndo de
plantdo que fixem em local visivel para o publico, um quadro de boa aparéncia,
com o nome fantasia, o endereco e o telefone dos estabelecimentos que se
encontram de plantao.

§1°- O quadro referido no “caput”’, devera ter medida A4, dar destaque ao
nome de fantasia dos estabelecimentos de plantdo, seguindo com o enderego
e telefone dos mesmos, bem como o celular de seus responsaveis;

§2°- Devera ser um quadro, na medida A4 por estabelecimento, de material
de boa qualidade, para evitar a deterioragao por intempéries, com tamanho de
letra que possibilite boa visibilidade aos consumidores;

§3°- As farmacias e drogarias que deixarem de afixar em seus estabelecimentos
a placa indicativa dos estabelecimentos de plantdo, conforme determina o §1°,
estara sujeita a adverténcia, notificagdo e, em caso de reincidéncia, sera feita
autuacao com aplicagao de multa.

Artigo 6°- Ocorrera alteragdo na escala de plantao se houver inscrigdo de novo
estabelecimento, respeitado o intersticio minimo de 30 (trinta) dias e apds o
encerramento do grupo de atendimento.

§1° - A escala sera feita mediante Decreto do Executivo, apds a apresentagao
pelo novo estabelecimento do competente Laudo de Vistoria e Alvara de
Plantonista elaborado e expedido pela Vigilancia Sanitaria do Municipio.

§2°- O estabelecimento que por qualquer motivo cesse temporariamente suas
atividades sera excluido do plantdo, podendo retornar apds regularizada a
situacao e respeitando o prazo estabelecido no caput deste artigo.

Artigo 7°- As farmacias e drogarias que nao estiverem de plantdo permanecerao
fechadas aos domingos, feriados, de segunda a sexta-feira apés as 18h01min
até as 07h59min do dia seguinte e aos sabados apos as 13h01min até as
07h59min da segunda-feira.

Artigo 8°- O descumprimento das normas dispostas neste Decreto sujeitara
o infrator as sangdes cominadas no Codigo de Posturas do Municipio e
Legislagao pertinente.

Artigo 9°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando
as disposi¢coes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 07 de janeiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

ANEXO | - ESCALA DE PLANTOES

PERIODO FARMACIAS/DROGARIAS

16/01/16 22/01 |[SAO BENTO SAO FREI GALVAO FARMACIDA
23/01 29/01 |SAO LUCAS CONFIANGCA SAO BOM JESUS
30/01 05/02 |FARMAFORT SANTA PAULINA FARMAVIDA
06/02 12/02 |SAO CAMILO NOSSA SRA. APARECIDA SAO BOM JESUS
13/02 19/02 |SAO CAMILO FARMAVIDA SAO BOM JESUS
20/02 26/02 |SANTA PAULINA NOSSA SRA. APARECIDA SAO FREI GALVAO
27102 04/03 |FARMACIDA CONFIANGA SAO LUCAS
05/03 11/03 |SAO BENTO FARMAFORT SANTA PAULINA
12/03 18/03 |SANTA PAULINA SAO LUCAS FARMAVIDA
19/03 25/03 |NOSSA SRA. APARECIDA FARMAFORT SAO BOM JESUS
26/03 01/04 |FARMACIDA SAO CAMILO CONFIANGA
02/04 08/04 |[SAO BENTO SAO FREI GALVAO SAO LUCAS
09/04 15/04 |SAO BOM JESUS NOSSA SRA. APARECIDA SAO CAMILO
16/04 22/04 [SAO FREI GALVAO SAO LUCAS SAO BENTO
23/04 29/04 |FARMAFORT SANTA PAULINA FARMACIDA
30/04 06/05 |FARMAVIDA CONFIANGA SAO FREI GALVAO
07/05 13/05 |SANTA PAULINA SAO CAMILO FARMAFORT
14/05 20/05 |FARMAVIDA CONFIANGA NOSSA SRA. APARECIDA
21/05 27/05 |SAO BENTO FARMACIDA SAO BOM JESUS
28/05 03/06 |SAO FREI GALVAO SAO LUCAS SAO CAMILO
04/06 10/06 |FARMAFORT SAO FREI GALVAO SAO BOM JESUS
11/06 17/06 |SAO LUCAS SANTA PAULINA SAO BENTO
18/06 24/06 |FARMAVIDA FARMACIDA SAO CAMILO
25/06 01/07 |NOSSA SRA. APARECIDA CONFIANCA FARMAFORT
02/07 08/07 |SAO LUCAS FARMAFORT SANTA PAULINA
09/07 15/07 |FARMAVIDA SAO BOM JESUS NOSSA SRA. APARECIDA
16/07 22/07 |SAO CAMILO FARMACIDA SAO FREI GALVAO
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23/07 29/07 CONFIANCA SAO BENTO FARMACIDA
30/07 05/08 SAO BOM JESUS SAO FREI GALVAO SANTA PAULINA
06/08 12/08 CONFIANCA FARMAVIDA FARMACIDA
13/08 19/08 SAO CAMILO SAO BENTO FARMAFORT
20/08 26/08 SAO LUCAS NOSSA SRA. APARECIDA CONFIANCA
27/08 02/09 SAO BOM JESUS SAO LUCAS SANTA PAULINA
03/09 09/09 FARMAVIDA SAO CAMILO FARMACIDA
10/09 16/09 SAO FREI GALVAO FARMAFORT NOSSA SRA. APARECIDA
17109 23/09 CONFIANCA SAO BENTO FARMAVIDA
24/09 30/09 FARMAVIDA SANTA PAULINA FARMAFORT
01/10 07/10 FARMACIDA SAO CAMILO SAO BENTO
08/10 14/10 NOSSA SRA. APARECIDA SAO BOM JESUS SAO FREI GALVAO
15/10 21/10 |SAO LUCAS CONFIANGCA SAO BENTO
22/10 28/10 SAO CAMILO FARMAFORT FARMAVIDA
29/10 04/11 SAO LUCAS NOSSA SRA. APARECIDA SAO FREI GALVAO
05/11 11/11 SAO BOM JESUS SAO BENTO SANTA PAULINA
12/11 18/11 CONFIANCA FARMACIDA NOSSA SRA. APARECIDA
19/11 2511 SAO LUCAS CONFIANCA SAO CAMILO
26/11 02/12 FARMACIDA NOSSA SRA. APARECIDA SAO BENTO
03/12 09/12 FARMAVIDA SAO FREI GALVAO FARMAFORT
10/12 16/12 SANTA PAULINA SAO BOM JESUS SAO LUCAS
17112 23/12 NOSSA SRA. APARECIDA SAO FREI GALVAO SAO LUCAS
24/12 30/12 SANTA PAULINA FARMACIDA CONFIANCA
3112/ 06/01/17 |FARMAVIDA SAO BENTO FARMAFORT

07/01/17 13/01/17 |SAO CAMILO SAO BOM JESUS SANTA PAULINA

14/01/17 20/01/17 |SAO CAMILO NOSSA SRA. APARECIDA FARMAVIDA

21/01/17 27/01/17 |FARMAFORT FARMACIDA CONFIANCA

28/01/17 03/02/17 |SAO FREI GALVAO SAO BENTO SAO BOM JESUS

DECRETO N° 188/2016 suas mercadorias e equipamentos apreendidos pela fiscalizacdo do Municipio,
07/01/2016 sendo que as pereciveis serdo doadas a entidades beneficentes e as nao

“Disciplina o comércio ambulante de alimentos e bebidas e regulamenta as
festividades alusivas ao Carnaval do Municipio de Angatuba e da outras
providéncias”.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, do Estado de S&do Paulo, no uso das atribui¢cdes que
Ihe sao conferidas por lei;

DECRETA:

Artigo 1° - Ficam estabelecidos os dias 05,06,07,08 e 09 de fevereiro de 2016
para as festividades alusivas ao Carnaval do Municipio de Angatuba.

Artigo 2° - Fica estabelecido o trecho da Rua Natal Favali, entre as Ruas Padre
Amadeu e Espirito Santo como local destinado a instalagao das barracas, em
pontos demarcados pelo Setor de Fiscalizagcdo e autorizados pelo Setor de
Cadastro e Tributos da Prefeitura do Municipio de Angatuba, recolhendo aos
cofres publicos o valor de R$ 45,55 (quarenta e cinco reais e cinglienta e cinco
centavos) o metro/dia.

§ 1°. Nos termos do artigo 151 da Lei n. 030/94, sera dada preferéncia, para
efeitos de exploragdo das atividades comerciais, nas areas previamente
delimitadas pelo Poder Publico, aos permissionarios licenciados no Municipio,
sem cobranga, para tanto, de taxa adicional, desde que o permissionario
licenciado, na festividade, exer¢a a mesma atividade comercial da qual esta
cadastrado na Municipalidade.

Artigo 3° - O comerciante interessado na exploragdo do comércio de
géneros alimenticios e bebidas durante as festividades carnavalescas, no
local autorizado, deverao providenciar sua autorizagdo junto ao Setor de
Fiscalizagao, identificando e mencionando o numero de vendedores.

Paragrafo unico - Nao sera permitido o comércio de bebidas alcodlicas, com
excecgao da artesanal.

Artigo 4° - O vendedor que nao portar a autorizagdo de credenciamento tera

pereciveis devolvidas apos o término do evento.

Artigo 5° - As despesas decorrentes ao presente Decreto correrdo a conta
das dotagbes orcamentarias consignadas no orgamento, suplementadas se
necessario.

Artigo 6° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando
disposi¢des em contrario.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 07 de Janeiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

DECRETO N° 189/2016
07/01/2016

“Dispde sobre a adequagédo do valor de salario minimo a Tabela Salarial dos
empregos de provimento efetivo do Quadro de Pessoal dos Servidores Publicos
do Municipio de Angatuba e da outras providéncias.”

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, do Estado de S&o Paulo, usando das atribui¢des que
Ihe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO que mediante o Decreto n° 8.618, de 29 de Dezembro de
2015, foi fixado em R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais), o valor do salario
minimo a partir de 1° de janeiro de 2016;

CONSIDERANDO que os servidores publicos municipais tém direitos
notoriamente assegurados e que devem ser cumpridos, dentre eles, o disposto
na Carta Magna - artigo 7°, a garantia do salério, nunca inferior ao minimo;

CONSIDERANDO ainda que as normas constitucionais devem ser
obrigatoriamente observadas pela Administracao;

DECRETA:
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Artigo 1° - Aos empregos constantes no Quadro de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de Angatuba enquadrados nas referéncias “A.1”, “A.2”, “A.3”, “A.4”,
“A5”, “A.6”, “A.7”, “A.8", “A.9”, “A.10”, “B.1”, “B.2”, “B.3", “B.4", “B.5”, “B.6",
“B'7”’ “B.8"’ ‘[Blgi!, “C‘1!!’ “CIZH’ “C.3!l’ “C.4"’ ‘[C.5!!’ “C'6!1’ “C.71!’ “C'8”, HD.1 1!’ “D'2!Y’
“D.3Y!, K‘D.4"’ “D-5H’ “D.GH, “D.77!, A‘E.1!!, HE.2"’ “E.3”, HE.4”’ “E.5H e HF.1"’ “F.2H, fiCa
concedido o direito da percepg¢ao do valor necessario para a equivaléncia do
salario minimo vigente, fixado em R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais).

Artigo 2° - O Anexo “VII"- Tabela Salarial dos empregos de provimento
efetivo (mensalista) passa a ser o constante deste Decreto, com valores ali
estabelecidos.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da execugao este Decreto correrdo por

conta de verbas consignadas no orgamento, suplementadas se necessario.
Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, e seus

efeitos a partir de 01/01/2016, revogando disposi¢gdes em contrario.
Prefeitura do Municipio de Angatuba, 07 de Janeiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal
Publicado na data supra.

Natalia Favali Rodrigues
Chefe de Gabinete

TABELA SALARIAL DOS EMPREGO%NDEI;( Ig%/gVIMENTO EFETIVO (MENSALISTA)
] TABELA SALARIAL-MENSALISTA
P;g;f‘f 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00
B 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 887,25
c 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 886,74 | 913,34
D 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 897,81 | 924,74 | 952,48
E 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 904,23 | 931,36 | 959,30 | 988,08 | 1.017,72
F 880,00 | 880,00 | 901,77 | 928,82 | 956,68 | 98538 | 1.014,94 | 1.04539 | 1.076,75 | 1.109,06
G 900,00 | 927,00 | 954,81 | 98345 | 1.012,96 | 1.043,35 | 1.074,65 | 1.106,89 | 1.140,09 | 1.174,30
H | 1.200,00 | 1.236,00 | 1.273,08 | 1.311,27 | 1.350,61 | 1.391,13 | 1.432,86 | 1.475,85 | 1.520,12 | 1.565,73
| 1.500,00 | 1.545,00 | 1.591,35 | 1.639,09 | 1.688,26 | 1.738,91 | 1.791,08 | 1.844,81 | 1.900,16 | 1.957,16
J | 1.750,00 | 1.802,50 | 1.856,58 | 1.912,27 | 1.969,64 | 2.028,73 | 2.089,59 | 2.152,28 | 2.216,85 | 2.283,35
K | 2.000,00 | 2.060,00 | 2.121,80 | 2.185,45 | 2.251,02 | 2.318,55 | 2.388,10 | 2.459,75 | 2.533,54 | 2.609,55
L | 2.300,00 | 2.369,00 | 2.440,07 | 2.513,27 | 2.588,67 | 2.666,33 | 2.746,32 | 2.828,71 | 2.913,57 | 3.000,98
M | 2.650,00 | 2.729,50 | 2.811,39 | 2.895,73 | 2.982,60 | 3.072,08 | 3.164,24 | 3.259,17 | 3.356,94 | 3.457,65
N | 3.000,00 | 3.090,00 | 3.182,70 | 3.278,18 | 3.376,53 | 3.477,82 | 3.582,16 | 3.689,62 | 3.800,31 | 3.914,32
O |3.450,00 | 3.553,50 | 3.660,11 | 3.769,91 | 3.883,01 | 3.999,50 | 4.119,48 | 4.243,06 | 4.370,36 | 4.501,47
P | 3.900,00 | 4.017,00 | 4.137,51 | 4.261,64 | 4.389,48 | 4.521,17 | 4.656,80 | 4.796,51 | 4.940,40 | 5.088,62

DECRETO N° 190/2016
12/01/2016

“Dispde sobre a atribuicdo de Classes e aulas da Rede Municipal de Angatuba
para o ano letivo de 2016 e da outras providéncias”

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢des que lhe
séo conferidas por lei:

DECRETA:

Art. 1° As classes de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, séries iniciais, e
as aulas de Ensino Fundamental, séries finais, serao atribuidas aos professores
efetivos da Rede Municipal de acordo com a Lei Municipal 84/2010, de 21 de
dezembro de 2010, alterada pela Lei Municipal 039/2013, de 09 de dezembro
de 2013, alterada pela Lei Municipal n® 132/2015, de 10 de dezembro de 2015,
que vigorara a partir de 1° de margo de 2016, segundo classificagao especifica
e com a seguinte prioridade:

a) Da constituicdo da jornada semanal de trabalho docente e possivel
ampliagdo ou redugao (dentro dos limites legais, especialmente os estabelecidos
na Lei Municipal 84/2010 e suas alteragbes) e da carga suplementar;

b) Declaragdo de proprio punho referente a situagdo funcional e, em
caso de acumulagao, que esteja de acordo com o inciso XVI, do artigo 37 da
Constituicao Federal e da Lei Municipal 084/2010 e suas alteragdes.

c) Na auséncia do professor titular do cargo (efetivo), devera ser
apresentada uma procuragédo com firma reconhecida em cartério.

Art. 2° Aclassificagdo dos professores efetivos sera feita respeitando a ordem
de classificagdo do concurso publico, bem como atendendo aos dispositivos
previstos nos artigos 62, 63 e seus paragrafos da Lei Municipal 084/2010.

Art. 3° Os professores afastados para exercerem fungbes de suporte
pedagdgico terdo aulas atribuidas, de acordo com sua classificagao, que, em
seguida, irdo para substitui¢do.

Paragrafo unico. Os titulares de cargo afastados, nos termos do Art.
3°, caso sejam exonerados da fungéo, a pedido ou nao, ficardo até o final do
ano letivo de 2016 a disposicéo da Secretaria Municipal de Educagédo, como
adidos.

Art. 4° Havendo classes e aulas em substituicdo, essas serédo oferecidas:

|-
cargo.

§1° A assuncao dessas aulas sera por tempo determinado e obedecera
rigorosamente a classificagdo do Concurso.

§2° N&o havera em hipétese alguma prejuizo ou privilégio para o professor
nao efetivo, mas concursado, que assumir por tempo determinado classes ou
aulas em substituigéo.

§ 3° O direito de posteriormente ser chamado para assumir o cargo
permanecera imutavel.

Para os aprovados em Concurso de ingresso que ainda nao assumiram

- Classificados como PEBIS, para Educacao Infantil e de 1° ao 5° anos
do Ensino Fundamental.

§1°

Somente serdao admitidos PEBIS que tenham disponibilidade de tempo
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integral, pois, quando da substituicdo eventual ou por tempo determinado, teréo
obrigatoriamente que participar do Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo
(HTPC).

Art. 5° Os professores efetivos PEB-II deverao, obrigatoriamente, assumir no
minimo as jornadas previstas na Lei Municipal 084/2010, no artigo 23, inciso
lll, paragrafo 3°, alterado pela Lei Municipal n® 132/2015, de 10 de dezembro
de 2015, que vigorara a partir de 1° de margo de 2016.

Art. 6° Durante o ano letivo ndo podera haver desisténcia de aulas.

Art. 7° A Jornada Semanal de Trabalho do docente sera constituida de
horas/aula em atividades regulares com alunos e horas/aula de atividades
pedagdgicas, sendo que o total de horas/aula de atividades pedagodgicas
correspondera sempre a um ter¢o da jornada, de acordo com a Lei n® 11738 de
16 de julho de 2008, art. 2°, § 4°.

Art. 8° As horas/aula de atividades pedagogicas serdo cumpridas 50%(
cinquenta por cento) na escola ou local determinado pela Secretaria da
Educagéo e 50% (cinquenta por cento) em local de livre escolha do professor.

Art. 9° O Horario de Trabalho Pedagdégico Coletivo (HTPC) devera ser
constituido de:

a) Leitura, reflexao e estudos sobre inclusao, temas didatico/pedagdgico/
educacionais e outros de interesse.

b) Preparacao de aulas.

c) Reunido Grupo/Escola com os Diretores, Supervisores e
Coordenadores.

d) Reuniao de Pais.

§1° O professor ndo podera ser dispensado do cumprimento do Trabalho

Pedagodgico em hipotese alguma.

§2° O Horario de Trabalho Pedagdgico de Estudo e Reflexao da Educagéao
Infantil e do Ensino Fundamental — Anos Iniciais sera as quartas-feiras, nos
seguintes horarios:

° Educacgéo Infantil:, , ., ,...................das 18h30min as
20h45min

° Ensino Fundamental — Anos Iniciais:, , . .......das 19h00 as
21h15m

§3° O Horario de Trabalho Pedagogico Coletivo (HTPC) do Ensino

Fundamental — Anos Finais, sera as quartas-feiras, das 19h00 as 21h15min,
tendo, alternadamente, a seguinte organizagéo:

° Leitura e Reflexao;
° Preparando Aulas (todas as disciplinas);
° Grupo Escola.

Art. 10 Sempre que forem constatadas, pelos Coordenadores Pedagdgicos ou
Supervisores, dificuldades didatico-pedagdégicas ou educacionais do professor,
ele sera convocado para Horarios de Trabalho Pedagdgico extra.

Art. 11 As aulas de recuperacédo, ministradas por PEB-IlI, serdo realizadas
sempre ao final de cada semestre.

Art. 12 Aatribuicdo de professores efetivos obedecera ao seguinte cronograma:

Data Horario Local Professores Efetivos
EMEF “Profa. Maria Isabel
Lopes de Oliveira” PEB-II
25/01/2016 | 08h30min pes | (Anos Finais do Ensino
Rua Aurélio Moura, 180 -
Fundamental)
Centro
EMEF “Profa. Maria Isabel PEB-.
Lopes de Oliveira” (Educagao
26/01/2016 | 08h30min . Infantil, Anos Iniciais de
Rua Aurélio Moura, 180 - .
Centro Ensino Fundamental e
EJA)

Art. 13 As aulas em substituicdo que néo forem atribuidas a efetivos seréao
posteriormente atribuidas de acordo com as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacgao, conforme artigo 4° deste Decreto.

Art. 14 Na&o sera permitida falta/aula. Caso haja necessidade imperiosa de
ocorrer, o professor ficara impedido de dar outras aulas nesse dia e ficara com
falta/dia que podera ser abonada, justificada ou se for por motivo de saude,
considerada de efetivo exercicio com apresentacéo de atestado médico.

Art. 15 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Angatuba/SP, 12 de Janeiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

Afixado no painel da Prefeitura Municipal e no painel da Secretaria Municipal
de Educagao em 12/01/2016

DECRETO N° 191/2016
De 12/01/2016

“Dispde sobre o funcionamento das reparticdes publicas municipais nos dias
08, 09 e 10 de fevereiro de 2016 e da outras providéncias”.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, Estado de S&o Paulo, usando das suas atribui¢cdes
legais,

DECRETA:

Artigo 1°) Fica suspenso o expediente nas reparticdes publicas municipais nos
dias:

I- 08 de fevereiro — segunda-feira — carnaval;
II- 09 de fevereiro — terga-feira — carnaval,
[lI- 10 de fevereiro — quarta-feira — cinzas (até as 13 horas).

Artigo 2°) Em decorréncia do disposto no artigo 1° deste Decreto, os servidores
deverdo compensar as horas nao trabalhadas, a razao de 30 minutos por dia,
a partir do dia 11 de fevereiro de 2016.

§ 1° - Cabera ao superior hierarquico do servidor determinar, em relacao a cada
um, a compensagao que se fara de acordo com o interesse e a peculiaridade
de servigo.

§ 2° - A ndo compensagdo das horas de trabalho acarretara os descontos
pertinentes, ou se for o caso, falta ao servigo correspondente ao dia sujeito a
compensagao.

Artigo 3°) As repartigdes publicas que prestam servigos essenciais de interesse
publico, que tenham funcionamento ininterrupto, terdo expediente normal nos
dias mencionados no artigo 1° deste Decreto.

Artigo 4°) Cabera as autoridades competentes de cada Secretaria, fiscalizar o
cumprimento das disposi¢des deste Decreto.

Artigo 5°) Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 12 de janeiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

Afixado no painel da Prefeitura em 12/01/2016
Natalia Favali Rodrigues
Chefe de Gabinete

DECRETO N° 192/2016
De 15/01/2016

“Declara imoével de utilidade publica, para fins de desapropriagdo, destinando-
se a construgdo da sede da Secretaria Municipal de Educacao e da outras
providéncias”.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, Estado de S&o Paulo, usando das suas atribuices
legais,

Artigo 1° - Fica declarado de utilidade publica, para fins de desapropriagéo pela
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Prefeitura Municipal de Angatuba, imével destinado a construgdo da sede da
Secretaria Municipal da Educagéao, abaixo descrito e caracterizado, a saber:

Proprietario: Valtécio Lopes Machado
Local: Lado impar da Rua Francisco Turelli, Angatuba-SP
Matricula n°® 9.389 (parte desta)

Descricao:

Local: Lado impar da Rua Francisco
Turelli

Municipio: Angatuba

Comarca: Angatuba

UF: Sao Paulo

Area a ser desapropriada: 484,00 m?

O local acima descrito, trata-se de um terreno, sem benfeitorias,

situado nesta cidade e comarca de Angatuba, Estado de Sao Paulo, na Rua
Francisco Turelli, medindo e confrontando da seguinte maneira: pela frente,
na extensao de 20,00 (vinte) metros, com a rua Francisco Turelli; do lado
direito, na extensdo de 24,20 (vinte e quatro metros e vinte centimetros),
com a rua Padre Caetano Tedeschi; do lado esquerdo, segue na extensao
de 24,34 (vinte e quatro metros e trinta e quatro centimetros), com lvete
Pereira Simdes; Severino José Simdes; Reinaldo Cesar Simoes; e Eliana
Marta Simdes (Matricula n® 9.388); e, aos fundos, na extensao de 20,00 (vinte)
metros, com lvete Pereira Simdes; Severino José Simobes; Reinaldo Cesar
Simoes; e, Eliana Marta Simbes (Matriculas n°s 9.392 e 9.393); encerrando
uma area de 484,00 metros quadrados. Imdvel esse situado do lado impar da
rua Francisco Turelli, cadastrado na Prefeitura do Municipio de Angatuba sob o
n° 01.01.054.0071.001.
Artigo 2° - Havendo acordo quanto ao prego e a forma de pagamento, a
aquisicéo far-se-a por compra pura e simples, expropriagdo amigavel, com
doacao gratuita ou outra forma de aquisigcao prevista no Codigo Civil Brasileiro,
uma vez satisfeitas as seguintes exigéncias:

I- que o prego nao ultrapasse o respectivo laudo de avaliagéo;

ll-que o proprietario prove nao existirem quaisquer 6nus sobre o imével
expropriado.

Artigo 3°- As despesas decorrentes da execucgédo do presente Decreto correrao
por conta de dotagdo orcamentaria propria.
Artigo 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 15 de janeiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

Afixado no painel da Prefeitura em 15/01/2016
NATALIA FAVALI RODRIGUES
Chefe de Gabinete

DECRETO N° 193/2016

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, do Estado de S&o Paulo, usando das atribui¢cdes que
Ihe foram conferidas por Lei e de conformidade com o artigo 42 da Lei Federal
n°® 4.320, de 17 de margo de 1964.

FAZ SABER que a Camara do Municipio de Angatuba aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1°)  Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 137.000,000 (cento e trinta e sete mil reais), nas
seguintes dotagdes do orgamento vigente.

02 Poder Executivo

02.01 Gabinete do Prefeito

02.01.01 Chefe de Gabinete

15 3.3.90.30.00 04.122.0002.2.002 Material de Consumo
R$ 20.000,00

02.05 Secretaria Municipal de Economia e
Financas
02.05.01 Economia e Finangas
59 3.3.90.92.00 04.122.0006.2.006 Despesas Exercicios Anteriores
R$ 100.000,00
02.12 Secretaria Municipal de Seguranga e

Transito

02.12.01
267 3.3.90.30.00 04.122.0027.2.034

268 3.3.90.36.00 04.122.0027.2.034
Fisica

269 3.3.90.39.00 04.122.0027.2.034
Juridica

Seguranga Publica e Transito
Material de Consumo

R$ 4.000,00
Outros Servigos
R$ 11.000,00
Outros Servigos
R$ 2.000,00

Terceiros Pessoa

Terceiros Pessoa

Artigo 2°) A cobertura do Crédito prevista no artigo 1° desta Lei, sera coberto
por anulagao das seguintes dotagdes orcamentaria:

02

02.05

Financas

02.05.01

54 3.3.90.30.00 04.122.0006.2.006

57 3.3.90.47.00 28.846.0000.0.004

02.12

Transito

02.12.01

264 3.1.90.11.00 04.122.0027.2.034
Pessoal Civil

270 4.4.90.51.00 04.122.0027.1.051

Poder Executivo
Secretaria Municipal de Economia e

Economia e Finangas

Material de Consumo

R$ 20.000,00

Obrigagdes Tributarias e Contr.

R$ 100.000,00

Secretaria Municipal de Seguranga e

Seguranga Publica e Transito
Vencimentos e Vantagens
R$ 11.000,00

Obras e Instalagbes

Fixas

R$ 6.000,00
Artigo 3°) O Projeto orgamentario do presente Crédito Adicional Suplementar
passa a compor PPA (Plano Plurianual) 2014-2017 e a LDO (Lei de Diretrizes
Orcamentaria) do exercicio de 2016.

Artigo 4°)  As despesas com a execugao da presente Lei correrdo por conta
das dotagbes orgcamentarias proprias.

Artigo 5°)  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ANGATUBA, 15 de Janeiro de 2.016

CARLOS AUGUSTO R. M. TURELLI
Prefeito Municipal

DECRETO N° 194/2016
15/01/2016

“Altera horario de funcionamento de restaurantes, bares, botequins, confeitarias,
sorveterias, bilhares e similares e, disciplina o comércio ambulante de alimentos
e bebidas durante as festividades de Carnaval do Municipio de Angatuba e da
outras providéncias”.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, do Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢cdes que
Ihe sdo conferidas por lei; em especial os dispostos na Lei Complementar n°
002/2005;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica alterado o horario de funcionamento de restaurantes, bares,
botequins, confeitarias, sorveterias, bilhares e similares, nos dias 05 a 09 de
fevereiro, nas ruas centrais do municipio de Angatuba, durante as festividades
do Carnaval, para em carater especial, encerrarem suas atividades as 3h30min
e fecharem seus estabelecimentos até as 4h00min do dia seguinte.

Artigo 2°: Como a autorizacdo € geral para os estabelecimentos acima, nao
havera necessidade de licenga ou alvara especial.

Artigo 3° - As despesas decorrentes ao presente Decreto correrdo a conta
das dotagbes orcamentarias consignadas no orgamento, suplementadas se
necessario.

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando
disposi¢des em contrario.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 15 de janeiro de 2016.
CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal
Publicado e afixado no painel da Prefeitura em 15/01/2016.

NATALIA FAVALI RODRIGUES
Chefe de Gabinete
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RELAQAO DE CONTRATOS de 2011, por mais 30 (trinta) dias, tendo termo inicial em 26 de janeiro de 2016
JANEIRO/2016 e termo final em 25 de fevereiro de 2016.
DATA ABERTURA: 26/01/2016
N° 001/2016  Referente: Processo n° 001/2016 Dispensa n° 001/2016

CONTRATADO: CARLOS CHUI -
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS NAASSESSORIAAO LEILAO
VALOR: 5% (CINCO POR CENTO) DO VALOR DE CADA ITEM ARREMATA-
DO

DATAABERTURA: 05/01/2016 DATA ENCERRAMENTO: 90 (NOVENTA)
DIAS, CONTADOS A PARTIR DA PRESENTE DATA.

N° 002/2016  Referente: Processo n°002/2016 Dispensa n° 002/2016
CONTRATADO: SELMA CRISTINA DOS SANTOS (MEI)

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MINISTRAR CURSO NA OFICINA
DE TRABALHOS MANUAIS COM FELTRO DESENVOLVIDA PELA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DENTRO DO PLANO
DE PROTECAO BASICA.

DATAABERTURA: 12/01/2016 DATA ENCERRAMENTO: 07 (SETE) MESES
A CONTAR DA DATA DE ASSINATURA.

N°003/2016  Referente: Processo n° 003/2016 Dispensa n° 003/2016
CONTRATADO: JULIANA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA (MEI)
OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MINISTRAR CURSO NA OFICINA
DE PINTURA E TRABALHOS MANUAIS COM EVA DESENVOLVIDA PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DENTRO DO
PLANO DE PROTECAO BASICA.

DATAABERTURA: 12/01/2016 DATA ENCERRAMENTO: 07 (SETE) MESES
A CONTAR DA DATA DE ASSINATURA.

N° 004/2016  Referente: Processo n° 004/2016 Dispensa n° 004/2016
CONTRATADO: ALDA NEGRAO (MEI)

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MINISTRAR CURSO NA OFICINA
DE CORTE & COSTURA DESENVOLVIDA PELA SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DENTRO DO PLANO DE PROTEGCAO
BASICA.

DATAABERTURA: 12/01/2016 DATA ENCERRAMENTO: 07 (SETE) MESES
A CONTAR DA DATA DE ASSINATURA.

RELAGAO DE CONTRATOS ADITADOS
JANEIRO/2016

N° 004/2014  Referente: Processo n° 005/2014
Dispensa n°® 005/2014
CONTRATADO: LAZARO BATISTA RIBEIRO B
OBJETO: LOCAGCAO DE IMOVEL PARA A INSTALACAO DO CORREIO
ADITAM: Fica prorrogado o contrato celebrado entre as partes em 17 de janeiro
de 2014, por mais 12 (doze) meses, tendo termo inicial em 19 de janeiro de
2016 e termo final em 18 de janeiro de 2017.
DATA ABERTURA : 15/01/2016

N° 004/2015  Referente:
Dispensa n°® 004/2015
CONTRATADO: ESPOLIO DE CLOVIS ANTONIO DE MEIRA

OBJETO: LOCACAO DA CASA E DA BASE DA POLICIA MILITAR.

ADITAM: Fica prorrogado o contrato celebrado entre as partes em 19 de janeiro
de 2015, por mais 12 (doze) meses, tendo termo inicial em 19 de janeiro de
2016 e termo final em 18 de janeiro de 2017.

DATAABERTURA : 18/01/2015

Processo n® 007/2015

N° 006/2015  Referente:
Pregao Presencial n® 002/2015
CONTRATADO: TELEFONICABRASIL S. A .
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE TELEFONIA CELULAR MOVEL
PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGATUBA.

ADITAM: Fica prorrogado o contrato celebrado entre as partes em 23 de janeiro
de 2015, por mais 12 (doze) meses, tendo termo inicial em 23 de janeiro de
2016 e termo final em 22 de janeiro de 2017.

DATA ABERTURA: 22/01/2016

Processo n°® 002/2015

N° 010/2011 Referente: Processo n® 087/2010

Concorréncia Publica n° 001/2010

CONTRATADO: BANCO BRADESCO S/A .

OBJETO: CONTRATACAO DE ESTABELECIMENTO BANCARIO PARA A
CENTRALIZAQAO DOS SERVICOS DE PAGAMENTO DAS REMUNERA-
COES DE TODOS SERVIDORES PARTICIPANTES DA ADMINISTRACAO
DIRETA, ATIVOS, INATIVOS E PENSIONISTAS, BEM COMO AGENTES PO-
LITICOS DA PREFEITURA MEDIANTE CREDITO A SER EFETUADO EM
CONTA-SALARIO, CONTA CORRENTE OU ASSEMELHADOS, SEM QUAL-
QUER CUSTO OU ONUS PARA OS BENEFICIARIOS.

ADITAM: Fica prorrogado o contrato celebrado entre as partes em 26 de janeiro

N° 001/2015  Referente:
Tomada de Pregos n° 017/2014
CONTRATADO: MAZZA, FREGOLENTE & CIA — ELETRICIDADE E CONS-
TRUCOES LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRES-
TACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA, MANUTENCAO
CORRETIVA, AMPLIACOES, CADASTRAMENTO GEORREFERENCIADO E
PROJETOS DE MELHORIAS NO SISTEMA DE ILUMINACAO PUBLICA (IP)
NO MUNICIPIO DE ANGATUBA.

ADITAM: Fica prorrogado o contrato celebrado entre as partes em 05 de janeiro
de 2015 com data da Ordem de Inicio Servico em 30 de janeiro de 2015, por
mais 12 (doze) meses, tendo termo inicial em 30 de janeiro de 2016 e termo
final em 29 de janeiro de 2017.

DATA ABERTURA: 29/01/2016

N°013/2012  Referente:
Pregéo Presencial n® 003/2012
CONTRATADO: BANCO BRADESCO S/A

OBJETO: CONTRATACAO DE INSTITUICAO FINANCEIRA PARA RECEBI-
MENTO DE TAXAS, IMPOSTOS E DAM — DOCUMENTO DE ARRECADA-
CAO MUNICIPAL AVULSO.

ADITAM: Fica prorrogado o contrato celebrado entre as partes em 30 de janeiro
de 2012, por mais 12 (doze) meses, tendo termo inicial em 30 de janeiro de
2016 e termo final em 29 de janeiro de 2017.

DATA ABERTURA: 29/01/2016

Processo n® 117/2014

Processo n°® 003/2012

RELAGAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
JANEIRO/2016

N°001/2016 Referente: Processo n° 087/2015
Pregéo Presencial n° 034/2015
EMPRESA: DISTRIBUIDORA DE GAS ANGATUBA LTDA ME
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE GAS
P 13KG E GAS P 45 KG - PARA DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.
PRECO: R$ 99.580,00 (noventa e nove mil e quinhentos e oitenta reais)
DATA ABERTURA: 04/01/2016 DATA ENCERRAMENTO: 12 (doze) meses a
contar da data de sua assinatura.

N°002/2016 Referente:
Pregéo Presencial n° 035/2015
EMPRESA: CONSTRUTORA MADRI LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE
MASSA ASFALTICA FAIXA D DER, CONCRETO BETUMINOSO USINADO
A QUENTE PARA A SECRETARIA DE HABITACAO, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS.

PRECO: R$ 610.000,00 (seiscentos e dez mil reais)

DATAABERTURA: 04/01/2016 DATA ENCERRAMENTO: 12 (doze) meses a
contar da data de sua assinatura.

Processo n° 088/2015

N°003/2016 Referente:
Pregéo Presencial n° 036/2015
EMPRESA: NOVA FONTE SERVICOS E TRANSPORTE LTDA ME

OBJETO: EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE TRANSPORTE DE LOCOMOCAO DE PESSOAS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, INCLUIN-
DO VIAGENS CULTURAIS, VIAGENS EDUCATIVAS E TRANSPORTE DE
ATLETAS.

PRECO: R$ 852.000,00 (oitocentos e cinquenta e dois mil reais)
DATAABERTURA: 21/01/2016 DATA ENCERRAMENTO: 12 (doze) meses a
contar da data de sua assinatura.

Processo n°® 089/2015

N°004/2016 Referente:
Pregdo Presencial n°037/2015
EMPRESA: 3S VIGILANCIA EIRELI ME

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS
DE SEGURANCA NAO ARMADA, PARA EVENTOS A SEREM REALIZADOS
PELA PREFEITURA DE ANGATUBA.

PRECO: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais)

DATA ABERTURA: 27/01/2016 DATA ENCERRAMENTO: 12 (doze) meses.

Processo n°® 091/2015

Angatuba, 31 de Janeiro de 2016.

JULIANA PEREIRA DE MORAIS
Secretaria Municipal de Administragao




