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Secretaria Municipal de Educaciao assina
convénio de parceria com Instituto Votorantim

O secretario municipal de
Educacdo, Jorge Paulo de
Oliveira, acompanhado da
supervisora pedagdgica
Silvia  Pereira, esteve na
quarta-feira (21/2), em Sao
Paulo, para assinar convénio
de parceria com o Instituto
Votorantim. 0] evento
foi sediado no centro de
convengodes do hotel Hollyday
In. O convénio ¢ para o
Programa Parceria Votorantim
pela Educagdo, que consiste
em contribuir para a melhoria
da educacdo publica por
meio da mobilizac¢ao
social da comunidade e da
qualificagdo das praticas de
gestdo escolar e educacional.

Sob este aspecto, com o
respaldo da Prefeitura de
Angatuba, a  Secretaria
Municipal de  Educagao
celebrou a pactuagdo de compromisso de participagdo e atuacdo no
programa em conjunto com a empresa Citrosuco e o Instituto Votorantim
que assumem ,conjuntamente, os compromissos de contratar consultoria
técnica em educacdo e coordenar o seu trabalho na implementagdo do
programa no municipio contemplando os seguintes itens: -a realizacdo
das frentes de atuacdo em mobilizacdo social, apoio a gestdo publica
educacional e apoio a gestdo escolar; o desenvolvimento e aprimoramento
dos participantes; a ampliacdo do conhecimento dos participantes da Gestdo
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da Aprendizagem; a realizagdo de quatro ciclos, sendo os trés primeiros
com r eunides presenciais no municipio e atividades a distancia, e o
ultimo composto pelo Evento de Mobilizagdo e Eventos de Boas Praticas
de Gestdo Escolar e Educacional, no periodo de margo a dezembro de 2018.

A responsavel pelo desenvolvimento do programa no municipio
sera a supervisora pedagogica da Secretaria Municipal de Educagio
Silvia Pereira. Nas fotos, Jorge Paulo e Silvia na celebragdo do
convénio juntamente com representantes do Instituto Votorantim.
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N°089/2017 Referente:Processo n® 050/2017 - Pregao Presencial n.° 011/2017
CONTRATADO: VIACAO BASTOS & BASTOS LTDA EPP

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS COM VEICULO TIPO ONIBUS - SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

ADITAM: Fica aditado em 0,4400 % do valor inicial do contrato, o que corresponde a quan-
tia de RS 4.374,00 (quatro mil trezentos e setenta e quatro reais), passando seu valor inicial
estimado de R$ 993.998,00 (novecentos e noventa e trés mil, novecentos e noventa e oito
reais) para R$ 998.372,00 (novecentos e noventa e oito mil, trezentos e setenta e dois reais)
do valor total do contrato.

DATA ABERTURA: 31/10/2017

N° 001/2015Referente:Processo n° 117/2014 - Tomada de Precos n.° 17/2014

RELACAO DE CONTRATOS ADITADOS-FEVEREIRO/2018

CONTRATADO: MAZZA, FREGOLENTE & CIA — ELETRICIDADE E CONSTRUCOES
LTDA

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestagao de servigos de Manu-
tengdo Preventiva, Manuten¢do Corretiva, Ampliagdes, Cadastramento Georreferenciado e
Projetos de Melhorias no Sistema de [luminagao Publica (IP) no municipio de Angatuba.
ADITAM: Fica prorrogado o contrato celebrado entre as partes em 05 de janeiro de 2015
com data da Ordem de Inicio Servigo em 30 de janeiro de 2015, por mais 12 (doze) meses,
tendo termo inicial em 30 de janeiro de 2018 e termo final em 29 de janeiro de 2019 e su-
pressdo do contrato em epigrafe em 25 % dos servigos de manutengdo passando o valor atual
de R$ 377.154,00 (trezentos e setenta e sete mil cento e cinquenta e quatro reais) para RS
282.900,00 (duzentos e oitenta e dois mil e novecentos reais)

DATA ABERTURA: 29/01/2018

CONTINUA NA PAGINA 5
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Prefeitura do Municipio de Angatuba
Estado de S&o Paulo
LEI N° 184/2017 100 3.1.90.04.00 12.361.0010.2.011 Contratagao Tempo Determinado - R$  40.000,00
30.06.2017 101 3.1.90.11.00 12.361.0010.2.011 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil- R$

“Autoriza o Executivo Municipal a abertura de crédito adicional suplementar, e da outras providencias.”

LUIZ ANTONIO MACHADO, Prefeito Municipal de Angatuba, Estado de Sdo Paulo,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e de conformidade com o artigo 42 da Lei Federal n°

4.320, de 17 de margo de 1964.

FACO SABER, que a Camara Municipal de Angatuba-SP, aprovou e eu sanciono e promulgo

a seguinte Lei

ARTIGO 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abertura de um crédito adicional suplementar no valor

540.000,00

102 3.1.90.13.00 12.361.0010.2.011
45.000,00

02.06.07

120 3.1.90.11.00 08.243.0012.2.013
10.000,00

02.07

tiva

02.07.01

136 3.3.90.39.00 10.301.0013.2.014
142 4.4.90.52.00 10.301.0013.1.026

de RS 3.661.908,13 (trés milhdes, seiscentos e sessenta e um mil, novecentos e oito reais e treze centavos), 02.10
nas seguintes dotagdes do orgamento vigente: cultura
02.10.01
02 Poder Executivo 206 4.4.90.51.00 18.122.0020.1.036
02.06 Secretaria Municipal de Educagio 02.12
02.06.01 Ensino Infantil — Creche 02.12.01
653.1.90.11.00 12.365.0007.2.007 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas Pessoal Civil 263 3.1.90.11.00 04.122.0027.2.034
R$  95.000,00 125.000,00
66 3.1.90.13.00 12.365.0007.2.007 Obrigagdes Patronais 264 3.1.90.13.00 04.122.0027.2.034
R$  20.000,00
02.06.03 Ensino Infantil - FUNDEB

84 3.1.90.11.00 12.365.0008.2.009
R$ 105.000,00
853.1.90.11.00 12.365.0008.2.009

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

Obrigagoes Patronais

Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica
Equipamento e Material Permanente-

Obras e Instalagdes-

Obrigagdes Patronais-

Obrigagdes Patronais R$

Merenda Escolar

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil- R$

Secretaria Municipal de Satde e Medicina Preven-

Fundo Municipal de Saude

R$ 800.000,00
R$ 548.570,00
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agri-

Meio Ambiente

R$ 658.338,13
Secretaria Municipal de Seguranga e Transito
Seguranga Publica e Transito

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil R$

R$  40.000,00

ARTIGO 2° - A cobertura do Crédito prevista no artigo 1° desta Lei sera coberto com o excesso de
arrecadacdo no valor de RS 658.338,13 (seiscentos e cinquenta e oito mil, trezentos e trinta e oito reais

e treze centavos), do Convénio — Processo SAA n°4.142/2017, para reabilitar trechos criticos das es-

tradas rurais — Microbacias II, o valor de R$ 548.970,00 (quinhentos e quarenta e oito mil, novecentos e

setenta reais) para aquisi¢do de equipamentos para Satide, conforme Proposta n® 12329.120000/1160-01,

Secretaria Municipal de Economia e Finangas

RS 5.000,00

02.06.04 Ensino Fundamental 12329.120000/1150-01 ¢ 12329.120000/1150-02 — Ministério da Satde documentos anexos, € o valor
92 3.1.90.11.00 12.361.0009.2.010 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil de R$ 2.455.000,00 (dois milhdes, quatrocentos e cinquenta e cinco mil reais) por anulagdo nas seguintes
R$  60.000,00 dotagdes do orgamento vigente:

93 3.1.90.13.00 12.361.0009.2.010 Obrigagoes Patronais .

R$  20.000,00 02 Poder Executivo

97 3.3.90.39.00 12.361.0009.2.010 Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica R$ 02.05 ! .

550.000,00 02.05.01 Economia e Finangas

02.06.05 Ensino Fundamental — FUNDEB 53 3.3.90.30.00 04.122.0006.2.006 Material de Consumo

Prefeitura de Angatuba
Prefeito: Luiz Antonio Machado
Vice-prefeito: Marcio Poetezscher
WWW,Angatuba.sp.gov.br

(15) 3255-9500

Rua Joao Lopes Filho,120-Centro

18.240-000- Angatuba / SP

Camara de Angatuba

Presidente da Camara: Jodo Damasceno dos !
Vice-presidente: Pedro das Dores Hergessel
1° Secretario: Benedito Plens Neto

2° Secretario : Elia Mariano da Silva Pires

administracdo@camaradeangatuba.sp.gov.br

WWW.camaradeangatuba.sp.gov.br

(15) 3255-1744
Rua Cornélio Vieira de Moraes, 161- Centro

18.240-000 — Angatuba-SP

LEI N° 185/2017

12.07.2017
“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A SUPLEMENTAR DOTAGCAO ORCA-
MENTARIA DESTINADA A SUBVENCAO SOCIAL A APAE — ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIONAL DE ANGATUBA E RETIRO DOS POBRES DE
SANTO ANTONIO” QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

LUIZ ANTONIO MACHADO, Prefeito do Municipio de Angatuba, do Estado de Sio
Paulo, usando das atribuigdes que lhe foram conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara do Municipio de Angatuba aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Artigo 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional Suplementar no
valor de RS 90.000,00 (noventa mil reais), nas seguintes dotagdes do orgamento vigente:

02 Poder Executivo

02.08 Secretaria Municipal de Desen-
volvimento Social

02.08.01 Fundo Municipal Assisténcia Social

156 3.3.50.43.00 08.241.0016.2.021 Subvengdo Social

R$  20.000,00

157 3.3.50.43.00 08.242.0016.2.021 Subvengdo Social

R$  70.000,00

Artigo 2°- O valor da suplementagdo de que trata o artigo anterior, sera coberto com anu-
lagdo parcial na seguinte dotagdo do or¢camento vigente:

02 Poder Executivo

02.07- Secretaria Municipal de Satde e Medicina Preventiva
02.07.01 Fundo Municipal de Saude

135 3.3.90.36.00 10.301.0013.2.014- Outros Servigos Terceiros Pessoa Fisica R$
90.000,00

Artigo 3°- Este Projeto de Lei passa a compor PPA (Plano Plurianual) 2014-2017 e a
LDO (Lei de Diretrizes Orgamentaria) do exercicio.

Artigo 4°- Este Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ANGATUBA, 12 de julho de 2.017.

LUIZ ANTONIO MACHADO
Prefeito Municipal

RS 250.000,00

543.3.90.36.00 04.122.0006.2.006

Outros Servigos Terceiros Pessoa Fisica

RS 250.000,00

553.3.90.39.00 04.122.0006.2.006

Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica- RS
150.000,00

58 3.3.90.92.00 04.122.0006.2.006- Despesas Exercicios
Anteriores RS$ 150.000,00
02.06- Secretaria Municipal de Educagao

02.06.04 Ensino Fundamental

98 4.4.90.51.00 12.361.0009.1.019-Construgdo, Aquisigéo
Imovel Ensino RS$ 205.000,00
02.09- Secretaria Municipal Esportes, Lazer, Cultura e
Turismo

02.09.02- Cultura e Turismo

186 3.3.50.41.00 13.392.0019.2.026 Contribui-
¢des — Ajuda de Custo- R$  750.000,00
02.11-Secretaria Municipal de Habitagao, Obras e Servi-
¢os Publicos

02.11.01- Vias Publicas-

226 4.4.90.52.00 15.451.0022.1.042-Equipamento e
Material Permanente- R$  700.000,00

ARTIGO 3° O projeto orgamentario objeto do presente
Crédito Adicional Suplementar passa a compor o Plano
Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias do exerci-
cio de 2017.

ARTIGO 4° - As despesas com a execugdo da presen-
te Lei correrdo por conta das dotagdes or¢amentarias
proprias.

ARTIGO 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 30 de Junho de
2017

LUIZ ANTONIO MACHADO

Prefeito Municipal
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LEI N° 186/2017
12.07.2017

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER SUBVENCAO SOCIAL A APAE
— ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIONAL DE ANGATUBA, RETIRO DOS
POBRES DE SANTO ANTONIO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

LUIZ ANTONIO MACHADO, Prefeito do Municipio de Angatuba, do Estado de Sdo Paulo, usando
das atribuigdes que lhe foram conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara do Municipio de Angatuba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Artigo 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a conceder uma Subvengao Social no valor de R$
90.000,00 (noventa mil reais), que sera repassado durante o exercicio de 2017, levando-se em conta as
disponibilidades financeiras do Municipio, sendo que sera distribuido as entidades abaixo discriminadas:

. APAE — Associacao de Pais e Amigos do Excepcional de Angatuba, no valor de R$ 70.000,00
(setenta mil reais),
. Retiro dos Pobres de Santo Antonio, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais),

Artigo 2° - As despesas decorrentes da aplicac@o desta Lei correrdo por conta da seguinte dotagao pro-
pria, consignadas no orgamento vigente.

02 Poder Executivo
02.08 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

02.08.01 Fundo Municipal Assisténcia Social

156 3.3.50.43.00 08.241.0016.2.021 Subvengao Social R$
20.000,00

157 3.3.50.43.00 08.242.0016.2.021 Subvengao Social R$
70.000,00

Artigo 3°) Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ANGATUBA, 12 de julho de 2017.

LUIZ ANTONIO MACHADO

Lei n® 188/2017
De 11/08/2017

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER CONTRIBUCAO SOCIAL A AS-
SOCIACAO DOS ESTUDANTES UNIVERSITARIOS DO MUNICiPIO DE ANGATUBA, QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

LUIZ ANTONIO MACHADO, Prefeito do Municipio de Angatuba, do Estado de Sio Paulo, usando das
atribui¢des que lhe foram conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara do Municipio de Angatuba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Artigo 1°) Fica o Poder Executivo autorizado a conceder uma Contribuigdo Social no valor de R$
200.000,00 (duzentos mil reais), para a Associacdo dos Estudantes Universitarios do Municipio de Anga-
tuba, que sera repassado durante o exercicio de 2017, levando-se em conta as disponibilidades financeira
do Municipio.

Artigo 2°) As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrao por conta da seguinte dotagao pro-
pria, consignadas no orgamento vigente.

02 Poder Executivo

02.09 Secretaria Municipal Esportes, Lazer, Cultura e
Turismo

02.09.02 Cultura e Turismo

186 3.3.50.41.00 13.392.0019.2.026 Contribui¢do

R$ 200.000,00

Artigo 3°) O Poder Executivo, no prazo de 60 (sessenta dias), a partir da publica¢do desta Lei, regula-
mentara, através de Decreto, o repasse do valor previsto para Contribui¢ao Social, bem como as formali-
dades para apresentagdo da prestacdo de contas por parte da entidade.

Artigo 4°) Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ANGATUBA, 11 de Agosto de 2017.

LUIZ ANTONIO MACHADO
Prefeito Municipal

Prefeitura do Municipio de Angatuba

Estado de S&o Paulo

Lei n° 189/2017
De 15/08/2017

“Autoriza o Poder Executivo a efetuar a concessdo de uso de cabine e torre de transmissao de
propriedade do Municipio com a Televisio Sorocaba Ltda., empresa concessionaria de Servicos de
radiodifusio de sons e imagens e, da outras providéncias”.

LUIZ ANTONIO MACHADO, Prefeito do Municipio de Anga-
tuba, do Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,
Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar contrato de permissdo de uso com a
empresa TELEVISAO SOROCABA LTDA. - CNPJ/MF N° 53.653.945/0001-79, pelo prazo de 20 (vinte)
anos, podendo ser renovado desde que haja consenso e interesse mtituo das partes, de uma cabine e torre,
localizada na Rua Jodo Russano, s/n, Bairro Bela Vista, Angatuba/SP, com a finalidade de instalar equipa-
mentos para transmissdo de imagens/sinais de televisdo gerados pela empresa, observadas as exigéncias
das autoridades de radiodifusao competentes.

Art. 2° - A Cessao de uso descrita no artigo 1° propiciara a melhoria na transmissao de TV aberta em
nosso municipio do canal 35.1 HD da TV Sorocaba afiliada do Sistema Brasileiro de Telecomunicagdes
- SBT.

Art.3° - O uso das instalagdes concedidas a empresa por esta Lei, ndo podera prejudicar nem interferir
nos sinais dos equipamentos instalados pelo Municipio ou outros previamente instalados, sob pena de
serem revogados os contratos de concessao.

Art. 4° - Como contrapartida ao beneficio desta Lei, a empresa devera assumir a manutengao e limpeza
da cabine e da torre onde serdo instalados os seus equipamentos, de acordo com a previsdo contida no
Contrato de Concessdo de Uso.

Art. 5° - A empresa comprometem-se a zelar pelo patrimonio publico, ficando responsaveis pela prote-
¢ao do meio ambiente, controle da poluigdo nos locais, objetos da concessao.

Art. 6° - O Municipio tera o pleno direito de fiscalizar a execugdo das exigéncias contidas nesta Lei.

Art. 7° - O ndo cumprimento de qualquer uma das obriga¢des assumidas pela empresa, a partir da assi-
natura do contrato, na forma mencionadas nesta Lei, implicara na imediata rescisdo do contrato.

Art. 8° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Angatuba, 15 de agosto de 2017.

LUIZ ANTONIO MACHADO
Prefeito Municipal

Lei n® 190/2017

“Autoriza o Executivo Municipal a abertura de crédito adicional suplementar, e d4 outras provi-
dencias.”

LUIZ ANTONIO MACHADO, Prefeito Municipal de Angatuba,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribui¢oes que lhe sao conferidas por Lei e de conformidade com o
artigo 42 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

FACO SABER, que a Camara Municipal de Angatuba-SP, aprovou e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

ARTIGO 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abertura de um
crédito adicional suplementar no valor de R$ 156.947,12 (cento e cinquenta e seis mil, novecentos e
quarenta e sete reais e doze centavos), na seguinte dotagdo do orgamento vigente:

02 Poder Executivo

02.09 Secretaria Municipal Esportes, Lazer, Cultura e
Turismo

02.09.02 Cultura e Turismo

197 4.4.90.51.00 13.392.0019.1.034 Obras e Instalagdes R$
156.947,12

ARTIGO 2° - A cobertura do Crédito prevista no artigo 1° desta Lei sera coberto
com o excesso de arrecadagdo do Convénio n® 089/2017 — Recuperagdo e Modernizagdo do Barracido
Comunitario do Bairro do Guarei Velho.

ARTIGO 3° O projeto orgamentario objeto do presente Crédito Adicional Suple-
mentar passa a compor o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢amentarias do exercicio de 2017.

ARTIGO 4° - As despesas com a execugao da presente Lei,
correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias.

ARTIGO 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de SUa publicagﬁo.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 21 de Setembro de 2017
LUIZ ANTONIO MACHADO

Prefeito Municipal




1 /4 .
FEVEREIRO DE 2018 § JORNAL OFICIAL DE ANGATUBA Pégina 4
Prefeitura do Municipio de Angatuba
Estado de S&o Paulo
s 0 1QT/ANT"T 2@ e Manutencdo
Lei n® 187/2017 2373.1.90.11.00 15.452.0024.2.031-Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil R$  45.000,00
De 31/07/2017 2383.1.90.13.00 15.452.0024.2.031-Obrigagdes Patronais RS 45.000,00
02.11.04 Cemitério
« . . .. 1 .. , . . 246 3.1.90.11.00 15.452.0025.2.032-Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil R$  45.000,00
Autoriza o Executivo Municipal a abertura de crédito adicional suplementar, e da outras providencias. 2473.1.90.13.00 15.452.0025.2.032- Obrigacdes Patronais RS 10.000,00
A . .. ~ 02.11.05 Estradas Municipal
;Eﬁ‘gg?g{& ﬁ?gigﬂ%:r;fiz y;:‘c‘;‘g?;r‘jzﬁﬁiat;ﬁ’fﬁd‘; iez iZOLI;?”FIZa;‘rS;nSS 4‘1;;0 G 2543.1.90.11.00 26.782.0026.2.033-Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil RS 65.000,00
. ﬁlar ;1 o 1964 P g oo 255 3.1.90.13.00 26.782.0026.2.033- Obrigagdes Patronais RS 10.000,00
¢ ’ 257 3.3.90.30.00 26.782.0026.2.033- Material de Consumo R$ 155.000,00
A . ~ . . 02.12 Secretaria Municipal de Seguranca e Transito
EI;Z SABER, que a Camara Municipal de Angatuba-SP, aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte 02.12.01 Seguranga Péblica e Transito
’ 263 3.1.90.11.00 04.122.0027.2.034- Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil R$ 335.000,00
ARTIGO 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abertura de um crédito adicional suplementar no valor 264 3.1.90.13.00 04.122.0027.2.034- Obrlgggoes Patronais R§ 130.000,00
de RS 7.226.000,00 (sete milhdes, duzentos e vinte e seis mil reais), nas seguintes dotagdes do orgamento 206 3.3.90.30.00 04.122.0027.2.034- - Material de Consumo R§  75.000,00
vigonter :  f1as seg ¢ ¢ 268 3.3.90.39.00 04.122.0027.2.034-  Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica RS 10.000,00
02 Poder Executivo ARTIGO 2° - A cobertura do Crédito prevista no artigo 1° desta Lei serd coberto com o excesso de arre-
02.01 Gabinete do Prefeito cadagdo no valor de R$ 1.834.000,00 (um milhao, oitocentos e trinta e quatro mil reais), e o valor de R$
02' 01.01 Chefe de Gabinete 5.392.000,00 (cinco milhdes, trezentos e noventa e dois mil reais) por anula¢ao nas seguintes dotagdes do
11 3.1.90.11.00 04.122.0002.2.002- Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil R$  66.000,00 Oréamentovigente:
12 3.1.90.13.00 04.122.0002.2.002- Obrigagdes Patronais RS 10.000,00 0 Poder E "
14 3.3.90.30.00 04.122.0002.2.002- Material de Consumo RS 15.000,00 orer ERERIVO.
. - . 02.01 Gabinete do Prefeito
02.03 Secretaria Municipal de Governo e Planejamento .
02.03.01 Governo e Planejamento 02.01.01 Chefe de Gabinete
30 3.1.90.11.00 04.122.0004.2.004-Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil RS 30.000,00 |84#490.51.0004.122.0002.1.003- Obras ¢ Instalagdes R$14.000,00
31 3.1.90.13.00 04.122.0004.2.004- Obrigacdes Patronais RS 10.000.00 19 4.4.90.52.00 04.122.0002.1.004- Equipamento ¢ Material Permanente R$  14.000,00
02 0;" o T - Secretaria Municipal de Administracio T 02.02 Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
02.04.01 Adminisiagio ’ 02.02.01 Juridicos
393.1.90.11.00 04.122.0004.2.005- Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil RS 180.000,00 25 4#490.31.0004.122.0003.1.005- Obras ¢ Instalagdes- R$ 29.000,00
40 3.1.90.13.00 04.122.0004.2.005- Obrigacdes Patronais RS 45.000.00 29 4.4.90.52.00 04.122.0003.1.006- Equipamento e Material Permanente R$  29.000,00
0 0'6 T T - Secretaria Municipal de Educacio T 02.03 Secretaria Municipal de Governo e Planejamento
02.06 01 Ensino Infantil — Cpreche ? 02.03.01 Governo ¢ Plancjamento
65 3.1.90.11.00 12.365.0006.2.007-Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil RS 345.000,00 S0 4#4.90.51.0004.122.0004.1.007- Obras ¢ Instalagdes R$ 29.000,00
66 3.1.90.13.00 12.365.0006.2.007=Obrigacdes Patronais RS 90.000.00 37 4.4.90.52.00 04.122.0004.1.008- Equipamento ¢ Material Permanente R$  25.000,00
0 0'6 63 o R - Ensino Infantil — FUNDEB T 02.04 Secretaria Municipal de Administragdo
Do . . .. 02.04.01 Administragao
84 3.1.90.11.00 12.365.0008.2.009-Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil R$  435.000,00 N
853.1.90.11.00 12.365.0008.2.009- Obrigacdes Patronais R$ 150.000,00 3 44.90.31.0004.122.0005.1.009- Obras ¢ Instalagdes R$14.000,00
02.06.04 Ensino Fundamental 46 4.4.90.52.00 04.122.0005.1.010- Equlp.ament(? e Material Perrnfmente; R$  40.000,00
92 3.1.90.11.00 12.361.0009.2.010- Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil RS 425.000,00 85'82 o Eiif;?;‘lz ?;f;:;‘;zlsde Economia ¢ Financas
93 3.1.90.13.00 12.361.0009.2.010- Obrigagdes Patronais R$ 180.000,00 o L
9533.90.30.00 12.361 00092 010- Material de Consumo R$ 15000000 -0 3:190-91.0028.846.0000.0.002- Sentengas Judiciais : R$ 500.000,00
97 3.3.90.39.00 12.361.0009.2.010- Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica R$ 5000000 8 3-3:90-92.0004.122.0006.2.006- Despesas Exercicios Anteriores R$  30.000,00
02.06.05 Ensino Fundamental —- FUNDEB 60 4.4.90.51.00 04.122.0006.1.011 - Obr.as e Instalagoes ) R$  14.000,00
100 3.1.90.04.00 12.361.0010.2.011- Contratagdo Tempo Determinado RS 180.000,00 Ol 4#4.90.52.0004.122.0006.1.012- Equipamento ¢ Material Permanente R$ 27.000,00
101 3.1.90.11.00 12.361.0010.2.011 -Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil RS 1.135.000,00 85'82 ol Eizngrlﬁ‘faMn';‘f‘f‘é’ifﬁeEd‘m‘?a"
}85 g‘}‘gg‘g'gg ggg}ggig%’ }} ggzzgg: g:ggﬁ:iz Eg ;;g‘ggg’gg 70 3.3.90.36.00 12.365.0007.2.007- Outros Servigos Terceiros Pessoa Fisica RS 60.000,00
DG o e Lo . Do 02.06.02 Ensino Infantil — Pré Escola
}83 g‘;‘ggég'gg ggg}‘gg}gg%} }1(\)/12?5?51022 Ié?)t;‘s’ﬂf;f) Eg . 2405 6000006000 79 3.3.90.36.00 12.365.0007.2.008- Outros Servigos Terceiros Pessoa Fisica RS 80.000,00
02.0 6 67 o T - Merenda Escolar T 02.06.03 Ensino Infantil - FUNDEB
12i 3 1 90.13.00 08.243.0012.2.013- Obrigagdes Patronais RS 5.000.00 87 3.3.90.36.00 12.365.0007.2.009-Outros Servigos Terceiros Pessoa Fisica R$  45.000,00
L e e . Do 02.06.04 Ensino Fundamental
123 3.3.90.30.00 08.243.0012.2.013-Material de C R 70.000,00 N
0207, Secre?afir;aMuenic?;laslucrirel:OSaﬁ de o Medicina Preventiva 5 98 4.4.90.51.00 12.361.0009.1.019- Obras e Instalagdes RS 150.000,00
02'07 01 Fundo Municipal de Satide 99 4.4.90.52.00 12.361.0009.1.020- Equipamento e Material Permanente R$  80.000,00
129 3.1.90.11.00 10.301.0013.2.014- Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil RS 56000000 %0603 Ensino Fundamental - FUNDEB
1303.1.90.13.00 10.301.0013.2.014- Obrigagdes Patronais RS 260.000,00 1093:3:90:35.00112.361.0010.2.011-Servigos de Consultoria R§  40.000,00
134 3.3.90.30.00 10.301.0013.2.014-Material de Consumo RS 200 000’00 110 3.3.90.36.00 12.361.0010.2.011-Outros Servicos Terceiros Pessoa Fisica R$ 100.000,00
0 08; R T - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social o 02.07 Secretaria Municipal de Satide e Medicina Preventiva
02.08.01- Fundo Municipal Assisténcia Social (1)5'50;'2190 36.00 10.301.0013.2 OlfzngotMurélclp.al deTSaud.e P Fisi RS 400.000.00
154 3.1.90.11.00 08.244.0016.2.021-Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil RS 25,000,000 e o O HESROR TS B
155 3.1.90.13.00 08.244.0016.2.021-Obrigacdes Pat i R 20.000,00 e .
136 33.90.30.00 082440016 2,02 LMot g Comon Rg 000000 1483:3.9030.00 17.512.0015.2.016 -Material de Consumo RS 20.000,00
0 08‘0‘3 o o - “Fundo Municipal Crianca ¢ Adolescente T 149 3.3.90.36.00 17.512.0015.2.016 - Outros Servigos Terceiros Pessoa Fisica R$  20.000,00
167 3.1.90.11.00 08.244.0017.2.023-Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil RS 4500000 [303:3:90.39.0017.512.00132.016 - Outros Servigos Terceiros Pessoa uridica R$  15.000,00
168 3.1.90.13.00 08.244.0017.2.023-Obrigagdes Patronais RS 2500000 |3244.90.520017.512.0015.1.028 Equipamento ¢ Material Permanente RS 40.000,00
02.10 Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura 02.08 Secretaria l\/.[u.mmpal fie ADe§env01.V1mento Social
02.10.01 Meio Ambiente 02.08.01 Fundo Municipal Assisténcia Social
20'1 3‘3 90.13.00 18.122.0020 2.027-Obrigacdes Patronais RS 5.000.00 163 4.4.90.52.00 08.244.0016.1.030-Equipamento e Material Permanente R$  50.000,00
0.1 O‘ 0‘2 o T - Abas%egimento T 02.08.03 Fundo Municipal Crianga e Adolescente
209 3.1.90.11.00 20.605.0021.2.028-Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil RS 25.000,00 (1);20‘9"4'90'52'00 08'244'0017'l'ogl'eq“‘Parl\rj[em.o : NllaEte“altPe“L“anemg fura o Turi RS 40.000,00
02.11 Secretaria Municipal de Habita¢do, Obras e Servicos Publicos : ecretaria Municipal Esportes, Lazer, Cultura e Turismo
02.11.01 Vias Pblicas 02.09.01 Esporte e Lazer X
218 3.1.90.11.00 15.451.0022.2.029-Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil RS 200.000,00 |5044.90.31.0027.812.0018.1.032- Obras ¢ Instalagdes RS~ 80.000,00
219 3.1.90.13.00 15.451.0022.2.029-Obrigacdes Patronais RS 130.000.00 181 4.4.90.52.00 27.812.0018.1.033-Equipamento e Material Permanente R$  90.000,00
S on an Tt . . n 02.09.02 Cultura e Turismo
(2);1&3)‘290.30.00 1543 1‘0022‘Z‘Oé%rggfeé;agleﬁ;‘i’;sumo RS 90.000.00 ¢33} 90.11.00 13.392.0019.2.025-Vencimentos ¢ Vantagens Fixas Pessoal Civil RS 300.000,00
228 3.1.90.11.00 15.451.0023.2.030-Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil R$ 175.000,00 184 3.1.90.13.00 13.392.0019.2.025- Obrigag¢des Patronais- R$ 150.000,00
229 3.1.90.13.00 15.451.0023.2.030- Obrigag¢des Patronais RS 45.000,00

231 3.3.90.30.00 15.451.0023.2.030-Material de Consumo RS 40.000,00 CONTINUA NA PAGINA 5



$& JORNAL OFICIAL DE ANGATUBA

FEVEREIRO DE 2018

Pagina 5

CONTINUACAO DA PAGINA 5

185 3.3.50.41.00 13.392.0019.2.026- Contribuicdo RS  90.000,00
189 3.3.90.30.00 13.392.0019.2.026- Material de Consumo - Aniversario Cidade RS$ 50.000,00
190 3.3.90.30.00 13.392.0019.2.026- Material de Consumo — Carnaval RS 49.000,00
191 3.3.90.36.00 13.392.0019.2.026-Outros Servigos Terceiros Pessoa Fisica RS 75.000,00
192 3.3.90.36.00 13.392.0019.2.026-Outros Servigos Terceiros P.Fisica Aniv.CidadeR$  14.000,00
193 3.3.90.36.00 13.392.0019.2.026-Outros Servigos Terceiros P.Fisica — Carnaval R$ 4.000,00
194 3.3.90.39.00 13.392.0019.2.026- Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica-  R$ 150.000,00

196 3.3.90.39.00 13.392.0019.2.026 -
197 4.4.90.51.00 13.392.0019.1.034 -
198 4.4.90.52.00 13.392.0019.1.035 -

Outros Servigos Terceiros P.Juridica — Carnava R$ ~ 20.000,00
Obras e Instalagdes RS 40.000,00
Equipamento e Material Permanente R$  40.000,00

02.10- Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura
02.10.01 Meio Ambiente

207 4.4.90.52.00 18.122.0020.1.037- Equipamento ¢ Material Permanente R$  45.000,00
02.10.02 Abastecimento

213 3.3.90.36.00 20.605.0021.2.028- Outros Servigos Terceiros Pessoa Fisica RS 45.000,00
2154.4.90.51.00 20.605.0021.1.038- Obras ¢ Instalagdes R$  15.000,00
216 4.4.90.52.00 20.605.0021.1.039- Equipamento ¢ Material Permanente R$  15.000,00

02.11- Secretaria Municipal de Habitagdo, Obras e Servigos Publicos
02.11.01 Vias Publicas

217 3.1.90.04.00 15.451.0022.2.029- Contratagdo Tempo Determinado

222 3.3.90.36.00 15.451.0022.2.029- Outros Servigos Terceiros Pessoa Fisica

224 4.4.90.51.00 15.451.0022.1.040- Obras e Instalagdes

R$  45.000,00
R$ 300.000,00
R$1.000.000,00

N°109/2017 Referente:  Processo n® 083/2017 - Dispensa n.° 051/2017
CONTRATADO: COMUNIDADE TERAPEUTICA MAE DA VIDA
OBJETO: TRATAMENTO DE DESINTOXICACAO E REABILITACAO EM REGIME
DE INTERNACAO DO PACIENTE JOSE IRINEU DE MEIRA.
ADITAM: Fica aditado a clausula 04 — da vigéncia passando a ter mais 01 (um) més de
interna¢ao, a contar de 09 de fevereiro de 2018 e finalizando em 08 de margo de 2018 e Fica
aditado a clausula 09 — passando o valor total do contrato de R$ 2.640,00 (dois mil seiscen-
tos e quarenta reais) para R$ 3.520,00 (trés mil quinhentos e vinte reais)
DATA ABERTURA: 08/02/2018

N°021/2014 Referente: Processo n® 014/2014 -
CONTRATADO: RENATO SANTI

OBJETO: LOCACAO DE UM BARRACAO SITUADO NA RUA DAS OR-
QUiDEAS, N° 572 JARDIM ELISA VOLPI, ANGATUBA/SP, DESTINADO A
INSTALACAO DA EMPRESA “J.C. FERREIRA CONFECCOES - ME.”, PRE-
VISTO NA LEI MUNICIPAL N° 056/2014.

ADITAM: Fica prorrogado o prazo constante na clausula segunda do prazo de
locag@o - por mais 12 (doze) meses se iniciando em 17 de fevereiro de 2018 e
finalizando em 16 de fevereiro de 2019 e reajuste do valor constante na Clausula
Terceira — Do valor do aluguel, despesas e tributos corrigindo o valor mensal para
R$ 1.224,00 (um mil e duzentos e vinte e quatro reais), totalizando em 12 (doze)
meses R$ 14.688,00 (quatorze mil seiscentos e oitenta e oito reais).

DATA ABERTURA: 16/02/2018

Dispensa n.° 007/2014

N°004/2018 Referente:rocesso n° 090/2017- Tomada de Precos n.° 004/2017
CONTRATADO: SHDIAS CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA — EPP
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
PARA O PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E EXECUCAO DE CONCURSO
PUBLICO.

ADITAM: Fica aditado em 18,42 % do valor inicial do contrato, o que corres-
ponde a mais R$ 9.513,93 (nove mil, quinhentos e treze reais e noventa e trés
centavos), passando o valor total do contrato para R$ 61.163,93 (sessenta e um mil
cento e sessenta e trés reais e noventa e trés centavos), acrescendo mais 7 cargos
no Concurso Publico relacionados abaixo, conforme solicitagdo e justificativa do
Gabinete do Prefeito.

DATA ABERTURA: 14/02/2018

N° 053/2017 Referente:Processo n° 024/2017- Pregio Presencial n.° 004/2017
CONTRATADO: REDE SOL FUEL DISTRIBUIDORA S/A

OBJETO: FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL - GASOLINA COMUM
PARA VEICULOS E MAQUINAS DA FROTA PERTENCENTES A ESTA AD-
MINISTRACAO.

Prefeitura do Municipio de Angatuba

RELACAO DE CONTRATOS ADITADOS-FEVEREIRO/2018- Continuacio da primeira pagina

2254.4.90.52.00 15.451.0022.1.041- Equipamento e Material Permanente R$ 400.000,00

02.11.02 -Obras e Engenharia

2354.4.90.52.00 16.482.0023.1.044- Obras ¢ Instalagdes R$  50.000,00
02.11.03 -Manutengao

241 3.3.90.36.00 15.452.0024.2.031 - Outros Servigos Terceiros Pessoa Fisica R$ 140.000,00
02.11.04 Cemitério

2514.4.90.51.00 15.452.0025.1.047-Obras e Instalagdes R$ 120.000,00
02.11.05- Estradas Municipal

260 4.4.90.51.00 26.782.0026.1.049- Obras ¢ Instalagdes R$  80.000,00
261 4.4.90.52.00 26.782.0026.1.050- Equipamento e Material Permanente R$  80.000,00

ARTIGO 3° O projeto orgamentario objeto do presente Crédito Adicional Suplementar passa a compor o
Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢amentarias do exercicio de 2017.

ARTIGO 4° - As despesas com a execucao da presente Lei, correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
proprias.

ARTIGO 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Angatuba, 31 de julho de 2.017.

LUIZ ANTONIO MACHADO
Prefeito Municipal

Estado de S&o Paulo

ADITAM: Reequilibrio econémico financeiro de 5,5 % do valor do litro da
Gasolina Comum com valor anterior de R$ 3,50 (trés reais e cinquenta centavos)
passando a R$ 3,69 (trés reais e sessenta e nove centavos), conforme docs. anexo
ao presente processo.

DATA ABERTURA: 15/02/2018

N° 054/2017Referente:Processo n° 024/2017- Pregao Presencial n.° 004/2017
CONTRATADO: RISEL COMBUSTIVEIS LTDA

OBJETO: FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL - DIESEL S-10 - PARA
VEICULOS E MAQUINAS DA FROTA PERTENCENTES A ESTA ADMINIS-
TRACAO.

ADITAM: Reequilibrio econdmico financeiro de 7,8 % do valor do litro do Oleo
Diesel S10 com valor anterior de R$ 2,98 (dois reais e noventa e oito centavos)
passando a R$ 3,21 (trés reais e vinte e um centavos), conforme docs. anexo ao
presente processo.

DATA ABERTURA: 15/02/2018

N° 025/2017Referente:Processo n° 007/2017- Pregao Presencial n.° 001/2017
CONTRATADO: ATACADAO LOGISTICA E ALIMENTOS EIRELI ME
OBJETO: FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS ESTOCAVEIS
PARA A MERENDA ESCOLAR — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO, SAUDE E ADMINISTRACAO.

ADITAM: Fica prorrogado o contrato celebrado entre as partes em 21 de fevereiro
de 2017, por mais 06 (seis) meses, tendo termo inicial em 21 de fevereiro de 2018 e
termo final em 20 de agosto de 2018.

DATA ABERTURA: 20/02/2018

N° 026/2017Referente:Processo n° 007/2017 -
001/2017

CONTRATADO: COMERCIAL OLIVEIRA DE ITAPETININGA EIRELI EPP
OBJETO: FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS ESTOCAVEIS
PARA A MERENDA ESCOLAR — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO, SAUDE E ADMINISTRACAO.

ADITAM: Fica prorrogado o contrato celebrado entre as partes em 21 de fevereiro
de 2017, por mais 06 (seis) meses, tendo termo inicial em 21 de fevereiro de 2018 e
termo final em 20 de agosto de 2018.

DATA ABERTURA: 20/02/2018

Pregio Presencial n.°

Angatuba, 28 de fevereiro de 2018.

JULIANA PEREIRA DE MORAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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Prefeitura do Municipio de Angatuba
Estado de S&o Paulo
DECRETO N° 257/2017 QUADRO DE FUNCAO DE CONFIANCA
24/04/17

“Dispoe sobre a Revisdo Geral Anual da remunerag@o dos servidores ptblicos municipais
da Prefeitura do Municipio de Angatuba e da outras providéncias”.

LUIZ ANTONIO MACHADO, Prefeito do Municipio de Angatuba, do Estado de Sao
Paulo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, X da Constituicdo Federal que assegura aos
servidores publicos, revisdo anual de suas remuneragdes;

CONSIDERANDO o disposto da Lei Complementar n.° 007/2015, que determina o calculo
da revisio anual utilizando a variagio do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo -
IPCA, acumulado nos ultimos 12 (doze) meses.

DECRETA:
Art. 1.° Fica estabelecido em 4,57% o reajuste anual dos servidores municipais, que vigo-
rara a partir do primeiro dia do més de Abril de 2.017, com efeitos financeiros em Maio de
2017, na conformidade dos Anexos integrantes deste DECRETO.

Art. 2.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac@o e seus efeitos a partir de 1°
de Abril do presente ano de 2.017.

Angatuba, 24 de Abril de 2.017.

LUIZ ANTONIO MACHADO
Prefeito Municipal

Publicado e afixado no painel da Prefeitura em 24/04/2017.

BENEDICTO DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete

TABELA SALARIAL DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
(MENSALISTA)

TABELA SALARIAL MENSALISTA
1 i 3 4 5 g I 3 2 10
1.029,50] 1.060,38] 1.092,20] 1.124.96] 1.158,71) 1.193.48] 1.220,28] 1.266,15] 1.304,14] 134326
1.052,38) 1.083.55| 1.11647] 1.14997] 1.184.45] 1.220,00] 1.256.60] 1.294.25] 1333.12] 137312
1.075.26] 1.107,52] 1.140.74] 1.174.97] 1.210.22) 1.246.53) 1.283.92] 1.322.93] 1.362.11) 1.402.97
1.098,13] 1.131,07] 1.165,00| 1.199.96] 1.23595| 1.273,04] 1.311,22] 1.350,56 1.391,08] 1.432.31
Linnon| vass.e| 1ass2e]| 122496] 1260, 1) 1.299.55] 1.338,55] 1378, 70] 1.420,06 1.452.66
1.143.89] 1.178.21] 1.213,56] 1.249.96] 1287.46] 1.326.08] 1.365.86] 1.406,84] 1.44905] 149252
1.166,77) 1201,77] 1.237,83] 1.27496] 131321 1.352,60]) 1.353,19] 143438 ] 1.47803] 152237
1.395,55| 1.437.42| 1.480,53] 1.524.95] 1.570,70] 1.617.82)) 1.666,35] 1.716.35] 1.767.84] 1.820,38
1.738,72| 1.750.88| 1.844.60] 1.899.94| 1.95694] 2.01565) 2.076.12] 2.138 40| 2.202 56/ 2.268.64
2.024,68] 208543 2.147.98| 2.212,93) 2.278.80) 2347.07)) 2.417.57] 2.490.10] 2.564.81] 2.691.75
231066 2.379,98] 2.45138] 2.524.93] 2.600,67] 2.678.69] 2.750,05] 2.841,83] 2927.08] 301430
2.653,83) 2.733.45] 2.815.45] 2.899.91) 298691 3.076,51]) 3.168,82] 3.263,88| 3.361,70]3.452.65
3.054,19] 3.145.81] 3.240.19] 3.337.39| 3.437.51] 3.540.64] 3.646.86] 3.756.26| 3.868.95] 3.985.02
345455 3.558,19| 3.664,94| 3.774,88) 3.888,13) 4.004,77| 4.124 52] 4.248 67| 4.376,13] 450741
3.969,30] 408837 2211,03] 4.337.36] 446728 a.601,51] 4,735,355 4.591,74] 5.028,19]5.179,04
4.484.06) 4.618,57] 4.757.13] 4899.85] 5046.84) 519825 s354.19]5.51482] 5.680.26]|5850.67]

-uoz;-:,r-nn-—nlmnmr-:Unua-IE

TABELA SALARIAL DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
(HORISTA)

TABELA SALARIAL - HORA

REF. 1 2 2 4 3 g i 8 2 10

AH sos| 613) e32| ss50) e60f so0] 7i0| 732) 754 7,76
B/H 9.38] s.66] 9.96] 10.25] 10.56) 10.88] 1120 11.53] 11.88] 12.23
CH 1510 15.55] 16.02)| 16.50] 16.99| 17.51] 1803 18.57] 19.13] 19.70
D/H 18,53 19.08] 19.66| 20.24] 2085| 21.48| 2213| 22.99] 2348| 24.18
EH 36,26 37.35)] 3847|| 3963] 40.81) 4204] 4330 44.60] 4594) 47,32

QUADRO DE VENCIMENTO DOS CARGOS EM COMISSAOQ

REF. VALOR
I 3.0383,51
II 2.974,12

DENOMINACAO DA FUNCAO

Valor da Gratificacdo

Encarregado de Setor 371,95
Chefe de Setor 1.029.50
Chefe de Divisdo 1.4587,06
Coordenador de Atividades Administrativas e ou Operacionals 1.715,84
QUADRO EDUCACAOD
PEB.1¢REE.TI
Valor
Sumbolo Descrigio H/A
A-l TABELA1-PEBIe¢PEB Il 11,98
A-II TABELA 1 -PEEBIe¢PEB Il 14,26
A-IIT TABELA1-PEBI«PEB II 15,00
B-1 TABELA | -PEEI ¢ PEB [I 12,58
B-II TABELA1-PEEI e PEE II 15,00
B-I TABELA1-PEEBI«PEB Il 15,74
iC-1 TABEILA1-PEE1«PER II 13,19
C-II TABELA | -PEEI«PEE II 15.71
C-IIT TABELA 1 -PEEI e PEB II 16,49
D-I TABELA1-PEEIc¢PEB Il 13,78
D-II TABELA 1 -PEEI¢PEB Il 16,43
D-II TABELA 1 -PEEIPEB II 17.24
E-1 TABEIL.A1-PEB1«PER II 14 37
E-II TABELA1-FEBI«FEBII 17,13
E-III TABELA1-PEEI«PEB Il 18,00
F-1 TABEIL.A1-PEB1«PER II 15,00
F-TI TABELA 1 -FEEI«FEE I 17,83
F-III TABELA 1-PEEI e PERB II 18.75
G-I TABEILA1-PEBI«PEB II 1559
G-I TABELA1-PEE1<PEB Il 1854
G-I TABELA1-PEE1<PEB Il 15,45
Professor Subsituto
Valor
| Simbolo Descricdo HA
A-IP.53 | TABELAI - PROF.SUBST (PEBIS) 8,53
A-IIPS | TABELA 2 - PROF SUBST (PEBIS) 8,96

A-IIIPS

TABELA 2 - PROF SUBST (PEBIS)

5,40

B-1P.5

TABELA 2 - PROF SUBST (PEBIS)

8.96

B-IP.5 |[TABELA 2 - PROF.SUBST (PEBIS) .40
B-NP5 [ TABELA 2 - PROF SUBST (PEBIS) 5,86
C-IPS |TABELA-PROF.SUBST(PEBIS) 9,39
C-IP.5 [TABELA 2 - PROF SUBST (PEBIS) 9,85
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C-IIPS | TABELA 2 - PROF SUBST (PEBIS) 10,35 F-IC.P |TABELA 4-COORD. PEDAGOGICO 24,99
D-IP.S | TABELA 2 - PROF SUBST (PEBIS) 9 .80 F-IIC.F [ TABELA 4 - COORD. PEDAGOGICO 26,23
D-IPS | TABELA 2 - PROF SUBST (PEBIS) 10.30 &-I1C P | TABELA 4 - COORD. PEDAGOGICO 25 98
D-IIIP.5 | TABELA 2 - PROF.SUBST (PEBIS) 10,81 G-IICP | TABELA 4 - COORD. PEDAGOGICO 2729
E-IPS TABELA 2 - PROF SUBST (PEBIS) 10,24 y

A Diretor de Escola
E-IIP.5 | TABELA 2 - PROF SUBST (PEBIS) 10,74 Valor
E-IIIP.S | TABELA 2 - PROF.SUBST (PEBIS) 11,28 | Simbole Descricio H/A
E-IPS TABELA 2 - PROF SUBST (PEBIS) 10,67 A-IDE |TABELA 5 - DIEETOE DE ESCOLA 20,12
F-IIFP5 |TABELA 2 - PR-DF_ELEST (PEBIS) 11,19 A-JIDE | TABELA 5 -DIRETOERE DE ESCOLA 21,11
F-IIIPS | TABELA 2 - FROF SUBST (PEBIS) 11,73 B-IDE |TABELA 5-DIRETOR DE ESCOLA 21,11
G-IP5S | TABELA 2 - PROF SUBST (PEBIS) 11,09 B-IIDE | TABELA 5 -DIEETOR DE ESCOLA 2219
G-IIP5 | TABELA 2 - PROF SUBST (PEBIS) 11,65 C-IDE |TABELA 5-DIRETOR DE ESCOLA 2215
G-IIIP.S | TABELA 2 - PROF SUUBST (PEBIS) 1222 C-IIDE | TABELA 5 - DIRETOFE. DE ESCOLA 23,26
' g . D-IDE |TABELA 5 -DIRETOER DE ESCOLA 23 15
Psicopedagogo / Diretor Adjunto
Yalor D-IIDE | TABELA 5 -DIRETOR. DE ESCOLA 2419
| Simbola Descrigio H/A E-IDE |TABELA 5 - DIRETOR DE ESCOLA 24,16
A-ID A | TABELA 3-PSICOPEDADIRE ADIITNTO 17,13 E-IDE | TABELA 5 - DIRETOR DE ESCOLA 25,35
A-IID.A | TABELA 3-PSICOPEDA DIRADIUNKTO | 17,99 FIDE |TABELAS-DIRETOR DEESCOLA 23,13
BID A |TABELA 3-PSICOPEDA DIE ADITRNTO 17 99 F-IIDE |TABELA 5-DIEETOE DE ESCOLA 26,42
B-IID A | TABELA 3-PSICOPEDA DIE ADNINTO 18,89 -IDE |TABELA 5 -DIEETOE DE ESCOLA 26 16
C-ID.A | TABELA 3-PSICOPEDADIRADIUNTO | 18,83 G-IDE | TABELA 5 - DIRETOR DE ESCOLA 2748 |
C-IID.A | TABELA 3-PSICOPEDA DIR ADIITNTO 12,77 Supervisor Pedagégico
D-ID.A | TABELA 3-PSICOPEDA DIR ADJUNTO 19,70 Valar
D-IID.A | TABELA 3-PSICOPEDADIRADJUKTO | 2067 [Simbele Descrigio H/A
E-ID A | TABELA 3-PSICOPEDA/DIE ADJUNTO 20.56 A-I5P TABELA &-5UPERVISOR PEDAGOGICD 2026
E-IIDA | TABELA 3-PSICOPEDADIR ADIUNTO 21,57 A-IISP | TABELA S-SUPERVISOR PEDAGOGICO 21,28
F-ID.A | TABELA 3-PSICOPEDA/DIR. ADIUNTO 21,42 B-I5PF |TABELA S-SUPERVISOR PFEDAGOGICOD | 21,28
F-ID.A | TABELA 3-PSICOPEDA D]-RADJ[H';TG 27 A8 B-IISP | TABELA S-SUPERVISOR PEDAGOGICO 2233
G-1DA | TABELA 1-PSICOPEDA/DIR ADIUNTO 22,26 C-15.P TABELA §-SUPERVISOR PEDAGUOHICD 121,19
GIID A | TABELA 3-PSICOPEDADIR ADIUNTO 23,38 C-IISPF | TABELA &-SUPERVISOR FEDAGOGICD | 23 .41
o D-ISP TABELA s-5UPERVISOR PEDAGOGICD 23 30
Coordenador Pedagagico o= |D-IISP | TABELA 6-SUPERVISOR PEDAGOGICO | 2447
“alor
Y it E-IS P TABELA &-5UPERVISOR PEDAGOGICD 24 31
"w R LA4.COORD PEI]';A — Eﬂ;? E-II5.F | TABELA 6-SUPERVISOR PEDAGOGICD 25.55
il D ' ELT X F-ISP |TABELA 6-SUPERVISOR PEDAGOGICO | 27,86
A-ICF | TABELA 4 - COORD. PEDAGOGICO 20,98 | |F.OSP | TABELA 6-SUPERVISOR PEDAGOGICO | 29,25
B-ICPF |TABELA 4- COORD. PEDAGOGICO 20.98 G-I15P TABELA s-5UPERVISOR PEDAGOGICD 28 98
B-ICP | TABELA 4 - COORD. PEDAGOGICO 2202 G-II5F | TABELA 6-5SUPERVISOR PEDAGOGICD 30,42
C-ICP |TABELA 4 - COORD. PEDAGOGICO 21.97 - -
: = CIDADAO
C-IICP |TABELA 4 - COORD. PEDAGOGICO 23,10 | ANCATUBENSE
D-ICP |TABELA 4 - COORD. PEDAGOGICO 2299 :
PAGUE
D-IIC.P | TABELA 4 - COORD. PEDAGDGICD 2413
REGULARMENTE
E-IC.P |TABELA 4 - COORD. PEDAGOGICO 23.99 s
EICP | TABELA 4 - COORD. PEDAGOGICO 25,18 PR OS SEUS IMPOSTOS

PARA QUE VOCE

TENHA BENFEITORIAS
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RELACAO DE CONTRATOS
FEVEREIRO/2018

N°010/2018 Referente:Processo n° 013/2018 - Inexigibilidade n° 001/2018
CONTRATADO: DUPLO SENTIDO SHOWS E EVENTOS LTDA ME.
OBJETO: APRESENTACAO ARTISTICA E MUSICAL NAS COMEMORA-
COES FESTIVAS DO CARNAVAL 2018, DOS DIAS 09 A 13 DE FEVEREIRO
DE 2018.

VALOR: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

DATA ABERTURA: 02/02/2018 DATA ENCERRAMENTO: 30 (trinta) dias, a
contar da data de sua assinatura.

N° 011/2018Referente:Processo n° 004/2018 - Pregéao Presencial n°® 001/2018
CONTRATADO: REINALDO DA SILVA SOUZA - ME.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVI-
COS DE SONORIZACAO, MONTAGEM DE PALCO, ILUMINACAO E LOCA-
CAO DE TRIO ELETRICO, PARA AS FESTIVIDADES DO CARNAVAL 2018
E ANIVERSARIO DA CIDADE.

VALOR: R$ 40.800,00 (quarenta mil e oitocentos reais).

DATA ABERTURA: 06/02/2018 DATA ENCERRAMENTO: 12 de margo de
2018.

N° 012/2018Referente:Processo n° 004/2018 - Pregao Presencial n° 001/2018
CONTRATADO: TAIS PEREIRA DOMINGUES.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVI-
COS DE SONORIZACAO, MONTAGEM DE PALCO, ILUMINACAO E LOCA-
CAO DE TRIO ELETRICO, PARA AS FESTIVIDADES DO CARNAVAL 2018
E ANIVERSARIO DA CIDADE.

VALOR: R$ 1.000,00 (um mil reais).

DATA ABERTURA: 06/02/2018 DATA ENCERRAMENTO: 12 de margo de
2018.

N° 013/2018 Referente: Processo n° 012/2018 - Dispensa n° 006/2018
CONTRATADO: SHALLON ADONAI COMUNIDADE TERAPEUTICA.
OBJETO: TRATAMENTO DE DESINTOXICACAO E REABILITACAO EM
REGIME DE INTERNACAO COMPULSORIA DE JOAO VITOR GONCALVES
DIAS.

VALOR: R$ 2.000,00 (dois mil reais).

DATA ABERTURA: 08/02/2018 DATA ENCERRAMENTO: 02 (dois) meses,
iniciando em 08 de fevereiro de 2018 e finalizando em 07 de abril de 2018.

N° 014/2018Referente:Processo n° 007/2018 - Pregao Presencial n° 003/2018
CONTRATADO: 3S VIGILANCIA EIRELI ME.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS DE
SEGURANCA NAO ARMADA PREVENTIVA, PARA AS FESTIVIDADES DO
CARNAVAL 2018.

VALOR: R$ 11.276,80 (onze mil duzentos e setenta e seis reais e oitenta centa-
Vos).

DATA ABERTURA: 08/02/2018 DATA ENCERRAMENTO: 13 de fevereiro de
2018.

Prefeitura do Municipio de Angatuba

Estado de S&o Paulo

N° 015/2018

CONTRATADO: 3T MEDIA SOLUTIONS ASSESSORIA E COMUNICACOES
LTDA.

OBJETO: SERVICOS DE MANUTENCAO DE WEB SITE LOCALIZADO NA
INTERNET ATRAVES DO ENDERECO WWW.TEMMAIS.COM/ANGATUBA.
VALOR: RS 7.920,00 (sete mil, novecentos e vinte reais).

DATA ABERTURA: 09 de fevereiro de 2018 DATA ENCERRAMENTO:
09/02/2018 até 08/02/2019.

N° 016/2018Referente:Processo n° 005/2018 - Pregio Presencial n° 002/2018
CONTRATADO: GENTE SEGURADORA S/A.

OBJETO: CONTRATACAO DE SEGURO PARA FROTA MUNICIPAL DE DI-
VERSAS SECRETARIAS.

VALOR: R$ 44.500,00 (quarenta e quatro mil e quinhentos reais).

DATA ABERTURA: 09/02/2018 DATA ENCERRAMENTO: 12 (doze) meses,
contados a partir da data Ordem de Servigos.

N°017/2018 Referente: Processo n° 010/2018 - Dispensa n° 007/2018
CONTRATADO: RUBENS GARCIA NETO

OBJETO: PRESTACAO DE ASSESSORIA NA REALIZACAO DE CADAS-
TRAMENTO DE PROPOSTAS NO PORTAL DE CONVENIOS DO GOVERNO
FEDERAL — SICONV.

VALOR: R$ 5.700,00 (cinco mil, setecentos reais).

DATA ABERTURA: 15/02/2018 DATA ENCERRAMENTO: 05 (cinco) meses a
contar da data de assinatura.

N° 018/2018 Referente:Processo n° 015/2018 - Inexigibilidade n° 002/2018
CONTRATADO: CCD PRODUCOES E EVENTOS LTDA ME

OBJETO: APRESENTACAO DE UM SHOW DA DUPLA “CAIO CESAR & DIE-
GO”, NESSA CIDADE DE ANGATUBA - SP.

VALOR: R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais).

DATA ABERTURA: 27/02/2018 DATA ENCERRAMENTO: 30 (trinta) dias, a
contar da data de sua assinatura.

N°019/2018 Referente:Processo n° 016/2018 - Inexigibilidade n° 003/2018

CONTRATADO: EMPREENDIMENTOS ARTISTICOS SANTA ESMERALDA

LTDA

OBJETO: APRESENTACAO DE UM SHOW DA BANDA “SANTA ESMERAL-
DA”, NESSA CIDADE DE ANGATUBA - SP.

VALOR: R$ 12.000,00 (doze mil reais).

DATA ABERTURA: 27/02/2018 DATA ENCERRAMENTO: 30 (trinta) dias, a
contar da data de sua assinatura.

N°020/2018 Referente:Processo n° 018/2018 - Inexigibilidade n° 004/2018
CONTRATADO: DIRETORIA PROMOCOES E EVENTOS LTDA ME
OBJETO: APRESENTACAO de um show da dupla “Lucas & Thiago”, nessa cida-
de de ANGATUBA - SP.

VALOR: R$ 10.000,00 (dez mil reais).

DATA ABERTURA: 28/02/2018 DATA ENCERRAMENTO: 30 (trinta) dias, a
contar da data de sua assinatura.
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