Prefeitura do Municipic de Angatuba
Rua Jodo Lopes Filtho, 120, Centro
CEP 18240-000 - Angatuba - SP
Tel: (15)3255 9500

DECRETO N° 830
De 16/08/2024

“Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal de Direitos do

Idoso e dd outras providéncias”.

NICOLAS BASILE ROCHEL, Prefeito Municipal de Angatuba, no uso das atribui¢des que

Ihe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio;
DECRETA:

Art.1°, Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Direitos do Idoso,

parte integrante deste Decreto.

Art.2°. As despesas com a execugdo do presente Decreto correrdo por conta da dotagiio

orgamentdria propria.
Art.3°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal? Angatuba, 16 de agosto de 2024.

-

NICOLAS BASILE ROCHEL

/f Prefeito Municipal |
/

Publicado e afixado no painel da Prefeitura em 16/08/2024.
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REGIMENTO INTERNO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO

Capitulo |
DA NATUREZA

Art . 19 - O presente regimento define, explicita e regulamenta as atividades, atribuicdes e
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos do Tdoso.

Art. 2% - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso ¢ 6rgdo interlocutor de carater deliberativo e
permanente, com representacdo paritaria incumbido de estabelecer as diretrizes e metas da politica

municipal do idoso.

Capitulo IT
DAS FINALIDADES

Art . 37 - O objetivo do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso:

I = Propor a politica municipal do idoso, que vise o exercicio da cidadania, a prote¢io. assisténcia e a
defesa dos direitos dos idosos:

Il — Articular ¢ apoiar projetos ¢ atividades que levem o idoso a participar da solugiio dos seus
problemas:

I11 — Opinar, quando solicitado, sobre os critérios de atendimento e os recursos financeiros destinados
pelo municipio as instituigdes que prestam servigos a terceira idade ¢ aos idosos;

IV — Organizar campanhas ou programas educativos, para a sociedade em geral, com vistas a
valorizagao dos idosos ¢ a velhice saudavel:

V — Estimular a criagdo e a mobilizagdo de organizagdes ¢ comunidades interessadas na problematica
do idoso:

VI — Promover o desenvolvimento de projetos que obtiverem participagdo dos idosos nos diversos
setores da atividade social;

VII — Incorporar preocupagdes manifestadas pela sociedade e opinar sobre dendncias, que sejam

encaminhadas;

Capitulo 111
COMPOSICAO

Art. 4% - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso serd composto de 10 membros dos quais 3

escolhidos pelas entidades nio governamentais, ligadas 4 drea do idoso e 5 indicados pelo poder
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publico, através de suas secretarias, todos nomeados pelo prefeito. Cada membro do Conselho
Municipal do Idoso tera seu suplente;

Paragrafo tnico — O presidente O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso seri eleito pelo colegiado
e definira os componentes da diretoria executiva.

Art. 5% - No caso de impedimento, licenga. afastamento temporario ou definitivo de um de seus
membros. o presidente, convocara o suplente.

Art . 6° - O conselheiro que faltar sucessivamente e sem justificativa a trés reunides consecutivas ou
¢cinco vezes ndo consecutivas, perdera o mandato, salvo quando estiver presente o suplente.

Art. 7% - O Conselho Municipal dos Direitos do ldoso sera dirigido por uma diretoria executiva,
indicada pelo Presidente. quando da realizagdo da primeira reunido ¢ serd composta de 4 (quatro)
membros, como segue:

I - Presidente

Il - Vice Presidente

T — Seeretario

IV — Tesoureiro

§ 1° - A Diretoria Executiva cabera a coordenagao das atividades ¢ a execugdo das decisdes do
Conselho.

Art. 82 - O Conselho Municipal dos Direitos do I[doso contard com grupos de trabalho. nomeados pelo

proprio conselho.

Capitulo IV
DAS ATRIBUICOES

Art. 9° - Compete ao Presidente:

1 - Convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordinarias do conselho e da diretoria executiva;
1T — Submeter & apreciagiio. discussdo e deliberagdo os assuntos da pauta;

Il — Assinar o expediente do Conselho:

IV — Encaminhar pra a execugao as decisdes do Conselho;

V — Representar o Conselho Municipal dos Direitos do ldoso toda vez que o cargo o exigir:

VI — Garantir as dindmicas das reunides:

VII — Exercer o coto de qualidade, sempre que houver empate;

VI - Solicitar recursos financeiros e humanos junto ao poder plblico, para realizagao das atividades
do conselho.

Art. 10 - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nos seus impedimentos.

Art. 11 - Compete ao Secretario:
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I - Elaborar a pauta da reunido de acordo com o presidente, enviando-as com antecedéncia de 8 (0ito)
dias aos conselheiros:

[1— Lavrar e subscrever. juntamente com os demais membros as atas das reunies;

I — Preparar, expedir, receber e arquivar a correspondéncia do Conselho;

IV — Organizar, escriturar e manter sob guarda no arquivo os livros do Conselho:

V — Assessorar sempre que for necessario o Presidente do Conselho Municipal do Idoso.

Art. 12 - Compete ao Tesoureiro:

I - Contabilizar eventuais receitas ¢ despesas;

Il — Apresentar, anualmente, o balango geral, atendendo aos pedidos de esclarecimento dos

Conselheiros;

Capitulo V
DAS REUNIOES

Art. 13 - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso se reunird ordinariamente, bimestralmente ou
extraordinariamente, por convocagdo do Presidente ou através deste, por solicitagio de um terco do
colegiado,

Art. 14 - As reunides s6 poderdo ser realizadas com a presenga, no minimo de um ter¢o dos
conselheiros.

Art. 15 - Cada reunido sera de acordo com a pauta.

Art. 16 - As matérias votadas serao transformadas em resolugdes e levarido sempre o aval do
presidente.

Art. 17 - Perderd o mandato o conselheiro que faltar sucessivamente e sem justificativa a 3 reunides
ordinarias ou cinco alternadas.

§ 1° - A justificativa por escrito deverd ser enviada & Mesa Diretora, até a data da reunido seguinte.

§ 2° - No caso de perda do mandato, assumira o suplente do conselheiro excluido e a Diretoria
Executiva comunicara o Prefeito para providéncias necessarias.

Art. 18 - Os assuntos serdo votados e aprovados por maioria dos presentes na reunido e especificados

em Ata.

Capitulo VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO

Art. 19 - Fica criado o Fundo Municipal de Direitos do Idoso, instrumento de captagio. repasse e

aplicagio de recursos destinados a propiciar suporte linanceiro para a implantagdo, manutengio e
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desenvolvimento de planos, programas, projetos e agdes voltadas aos idosos no Municipio de
Angatuba.

Art. 20 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Direitos do Idoso:

I - recursos provenientes de 6rgaos da Unido ou do Estado vinculados a Politica Nacional do Idoso:

IT — transferéncias do municipio:

Il — as resultantes de doagdes do Setor Privado. pessoas fisicas ou juridicas:

[V - rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis:

V - as advindas de acordos e convénios:

V1 - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n® 10.741/03.

Art. 21 - O Fundo Municipal ficard vinculado diretamente Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, tendo sua destinagdo liberada através de projetos, programas e atividades aprovados pelo
Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

§ 1 - Serd aberta conta bancaria especifica em instituicdo financeira oficial, sob a denominagao
“Fundo Municipal de Direitos do Idoso™, para movimentagdo dos recursos financeiros do Fundo.
sendo elaborado. mensalmente balancete demonstrativo da receita ¢ da despesa, que devera ser
apresentado ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

§ 2 - A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagio financeira e patrimonial,
observados os padrdes e normas estabelecidas na legislagio pertinente.

§ 3 - Cabera ao Poder Executivo Municipal gerir o Fundo Municipal de Direitos do ldoso. sob a

orientagdo e controle do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.

Capitulo VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 - O presente regimento interno podera ser alterado somente através de proposta escrita de um
tergo dos membros e com antecedéncia de quinze dias; a proposta sera aprovada pelo minimo de dois
tergos do colegiado.

Art. 23 - Os casos omissos neste, serdo resolvidos em reunido ordinaria ou extraordinaria pela maioria
absoluta dos conselheiros.

Art. 24 - Este regimento interno aprovado pelo colegiado entra em vigor mediante decreto do Prefeito

Municipal.
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Angatuba, 15 de agosto de 2024,

Oficio n° 01/2024
A/C Nicolas Basile Rochel

Assunto: Decreto Municipal Regimento Interno do CMI

Prezado Senhor

Vimos por meio deste, solicitar as medidas necessarias para
efetivagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal do Idoso, em anexo. O
regimento interno dispde sobre o funcionamento do Conselho Municipal do
Idoso, das atribuigées de seus membros, entre outros assuntos, onde foi
aprovado em reunio na data de 14/08/2024.

Solicitamos também, que o mesmo possa ser devidamente
publicado pela imprensa oficial para ampla divulgagéo.

Sem mais.

Atenciosamente,

Guiomar Aparedida Padilha Prestes

Presidente do CMI
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ATA DE NUMERO: 02

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE ANGATUBA/SP - ATA DE APROVAGCAO REGIMENTO
INTERNO

Aos (14)quatorze dias do més de (07)julho de ( dois mil e vinte e quatro)2024, as (09:00) nove horas, nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Desenvoivimento Social, sito a Rua Tenente José Marco de
Albuquerque, n° 402, Centro, ‘Angatuba/SP. Estavam presentes na reunido as senhoras GUIOMAR
APARECIDA PADILHA PRESTES e a Senhora ESTELAMARIS MENDES DE ALMEIDA, representantes
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, as senhoras CINTHIA VALERIA DE FATIMA PAULO
e a Senhora DAIANE FERNANDA FLORIANO DA ROSA, representante da ILPI Lar dos Idosos Santo
Antdnio, o senhor LUIZ ANTONIO DA SILVA COPOLA, e a Senhora JOCEL| ‘MARIA RAMOS,
representante do Clube da Terceira Idade de Angatuba “Feliz Idade”, o senhor GIOVANE AUGUSTO
CAMARGO SANTOS, representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, a senhora MARIA
GABRIELA DE MELO PEDROSO, representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e a Senhora
SILVIA REGINA PEREIRA, representante da Secretaria da Educag&o. Dando inicio a reunido, a Presidente
Guiomar, apés cumprimentar a todos e apresentar a pauta da reunido: APROVAGCAO DO REGIMENTO

MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO: Capitulo | DA NATUREZA Art.1°-0 presente regimento define,
explicita e regulamenta as atividades, atribuicées e funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos do
Idoso. Art. 2° - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso & orgéo interlocutor de caréter deliberativo e

do Idoso: | - Propor a politica municipal do idoso, que vise o exercicio da cidadania, a protecdo, assisténcia
€ a defesa dos direitos dos idosos; Il - Articular e apoiar projetos e atividades que levem o idoso a participar
da solucéo dos seus problemas: Il — Opinar, quando solicitado, sobre os critérios de atendimento e 0s
recursos financeiros destinados pelo municipio as instituicées que prestam Servicos a terceira idade e gos

valorizagéo dos idosos e a velhice saudavel: V - Estimular a criacdo e a mobilizacdo de organizactes e
comunidades interessadas na problematica do idoso; VI — Promover o desenvolvimento de prbjetos que
obtiverem participacéo dos idosos nos diversos setores da atividade social; VIl - Incorporar preocupacdes

quais 5 escolhidos pelas entidades n&o govemnamentais, ligadas a 4rea do idoso e 5 indicados pelo poder
publico, através de suas Secretarias, todos nomeados pelo prefeito. Cada membro do Conselho Municipal
do Idoso tera seu suplente; § tnico — O presidente O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso ser3 eleito
pelo colegiado e definira os componentes da diretoria executiva. Art. 5°- No caso de impedimento, licenca,
afastamento temporario ou definitivo de um de seus membros, o presidente, convocara o suplente. Art . 6°
- O conselheiro que faltar Sucessivamente e sem justificativa a trés reunides consecutivas ou cinco vezes
néo consecutivas, perdera o mandato, salvo quando estiver presente o suplente. Art. 7° - O Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso sera dirigido por uma diretoria executiva, indicada pelo Presidente, quando
da realizagdo da primeira reunigo e Sera composta de 4 (quatro) membros, como segue: | — Presidente, II
— Vice Presidente, Ill — Secretario |V — Tesoureiro § 1° - A Diretoria Executiva cabers a coordenacéo das
atividades e a execucgso das decisbes do Conselho. Art. 8° - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
contara com grupos de trabalho, nomeados pelo préprio conselho. Capitulo IV DAS ATRIBUICOES Art.
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9° - Compete ao Presidente: | — Convocar e presidir as reuniées ordinarias e extraordinarias do conselho e
da diretoria executiva; Il — Submeter a apreciacdo, discussio e deliberacdo os assuntos da pauta; Il -
Assinar o expediente do Conselho: IV — Encaminhar pra a execucéo as decises do Conselho; V -
Representar o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso toda vez que o cargo o exigir; VI — Garantir as
dinamicas das reunides; VIl — Exercer o coto de qualidade, sempre que houver empate; VIl — Solicitar
recursos financeiros e humanos junto ao poder publico, para realizac&o das atividades do conselho. Art.
10° - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nos seus impedimentos. Art. 11° - Compete ao
Secretario: | - Elaborar a pauta da reunigo de acordo com o presidente, enviando-as com antecedéncia de
8 (oito) dias aos conselheiros; Il — Lavrar e subscrever, juntamente com os demais membros as atas das
reunides; Ill — Preparar, expedir, receber e arquivar a correspondéncia do Conselho; IV — Organizar,
escriturar e manter sob guarda no arquivo os livros do Conselho; V — Assessorar sempre que for necessario
o Presidente do Conselho Municipal do Idoso. Art. 12° - Compete ao Tesoureiro: | — Contabilizar eventuais
receitas e despesas; || — Apresentar, anualmente, o balango geral, atendendo aos pedidos de
esclarecimento dos Conselheiros; Capitulo V DAS REUNIOES Art. 13°- O Conselho Municipal dos Direitos
do Idoso se reunira ordinariamente, bimestralmente ou extraordinariamente, por convocacgdo do Presidente
ou atraves deste, por solicitac&o de um terco do colegiado. Art. 14° - As reunides s6 poderéo ser realizadas
com a presenca, no minimo de um tergo dos conselheiros. Art. 15° - Cada reunido sera de acordo com a
pauta. Art. 16° - As matérias votadas serdo transformadas em resolucées e levario sempre o aval do
presidente. Art. 17° - Perdera o mandato o conselheiro que faltar sucessivamente e sem justificativa a 3
reuniées ordinarias ou cinco alternadas.§ 1° - A justificativa por escrito devera ser enviada 3 Mesa Diretora,
até a data da reunido seguinte.§ 2° - No caso de perda do mandato, assumir4 o suplente do conselheiro
excluido e a Diretoria Executiva comunicara O Prefeito para providéncias necessarias Art. 18° - Os
assuntos serdo votados e aprovados por maioria dos presentes na reunido e especificados em Ata.
Capitulo VI DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO Art. 19° - Fica criado o Fundo Municipal
de Direitos do Idoso, instrumento de captacdo, repasse e aplicagéo de recursos destinados a propiciar
suporte financeiro para a implantagéo, manutencéo e desenvolvimento de planos, programas, projetos e
acdes voltadas aos idosos no Municipio de Angatuba. Art. 20° -Constituirdo receitas do Fundo Municipal
de Direitos do Idoso: | - recursos provenientes de érgdos da Unido ou do Estado vinculados & Politica
Nacional do Idoso: Il — transferéncias do municipio: Il — as resultantes de doacdes do Setor Privado,
pessoas fisicas ou juridicas; 1V - rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos recursos
disponiveis; V — as advindas de acordos € conveénios; VI - as provenientes das muktas aplicadas com base
na Lei n° 10.741/03.Art. 21° - O Fundo Municipal ficara vinculado diretamente Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, tendo sua destinacdo liberada _através de projetos, programas e atividades
aprovados pelo Conselho Municipal de Direitos do Idoso.§ 1° - Sera aberta conta bancéria especifica em
instituicdo financeira oficial, sob a denominagdo “Fundo Municipal de Direitos do Idoso”, para
movimentacdo dos recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado, mensalmente balancete
demonstrativo da receita e da despesa, que devera ser apresentado ao Conselho Municipal de Direitos do
Idoso.§ 2° - A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situacdo financeira e patrimonial,
observados os padrdes e normas estabelecidas na legislacio pertinente.§ 3° - Cabera ao Poder Executivo
Municipal gerir o Fundo Municipal de Direitos do Idoso, sob a orientac&o e controle do Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso. Capitulo VIl DAS DISPOSIGOES GERAIS Art. 22° - O presente regimento interno
podera ser alterado somente através de Proposta escrita de um terco dos membros e com antecedéncia
de quinze dias; a proposta sera aprovada pelo minimo de dois tercos do colegiado. Art. 23° - Os casos
omissos neste, serdo resolvidos em reunido ordinaria ou extraordinaria pela maioria absoluta dos
conselheiros. Art. 24° - Este regimento intemo aprovado pelo colegiado entra em vigor mediante decreto
do Prefeito Municipal. Na sequencia, com a palavra da presidente, agradece a presenca de todos. Nao
havendo nada mais a tratar nesta pauta, eu, Cinthia Valéria de Fatima Paulo Secretaria lavrei a presente
Ata que apés lida e aprovada sera assinada por todos os presentes.
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