LEI n°. 034/2009
30/06/2009

“Dispbe sobre a criagdo de vagas junto ao Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Angatuba que especifica e da outras providéncias”

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas por lei;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte lei:

Artigo 1°- Ficam criadas (02) duas vagas do emprego permanente no Anexo “lI” — do
Quadro de Pessoal do Departamento Municipal de Administragdo e Financas, da Prefeitura do
Municipio de Angatuba, sendo elas: (01) uma vaga de Auxiliar do Setor de Compras, na
referéncia “I.I” — no valor R$ 540,00 (quinhentos e quarenta reais), com jornada semanal de 40
(quarenta) horas e, (01) uma vaga de Oficial de Tesouraria, na referéncia “P.l” — no valor de R$
770,00 (setecentos e setenta reais), com jornada de 40 (quarenta) horas.

Artigo 2°- Os Anexos “I” a “VII” do Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de
Angatuba, em face de criagdo de vaga, dos remanejamentos dos cargos e da adequagéo do
valor do salario minimo estabelecido pela Medida Provisoria n°. 456, de 30/01/2009, passardo
a vigorar com suas alteracdes, de acordo com 0s anexos correspondentes que fazem parte
integrante desta lei.

Artigo 3°- As despesas decorrentes com a aplicacdo desta lei correrdo por conta de
dotacdes or¢camentarias proprias, suplementadas se necessario.

Artigo 4°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos a partir da
sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrério.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 30 de junho de 2009.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

Afixada no painel da Prefeitura em
30/06/2009

Maria Regina Pereira
Coord. Operacional



ANEXO “I”

Quadro de Pessoal do Gabinete do Prefeito

a) Empregos permanentes
Qtdd. Denominacdao Jornada Referéncia | Vencimento
semanal

16 Agente da Guarda Municipal 44 horas “‘M.I” 655,00
1 Agente de Portaria 40 horas ‘F.I” 465,00
4 Agente Feminino da Guarda Municipal | 44 horas ‘M.I” 655,00
5 Agente Municipal de Trénsito 44 horas ‘M.I” 655,00
1 Assistente Administrativo 40 horas “P.I” 770,00
1 Recepcionista 40 horas “C.I’ 465,00

1) Empregos em comissao

Qtdd. Denominacao Jornada semanal | Referencia | Vencimento
2 Assessor de Gabinete Dedicacéo integral “ZIV” 3.500,00
1 Assessor de Servicos Gerais Dedicacao integral ‘Y.I’ 2.100,00
1 Assessor Juridico Dedicacéo integral “ZI 2.560,00
1 Coordenador Adjunto Dedicacéo integral “S.I7 1.100,00
2 Coordenador Operacional Dedicacéo integral “V.I” 1.500,00
1 Encarregado Adjunto Dedicacéo integral “N.I” 670,00
1 Gestor de Segurancga Publica | Dedicacao integral ‘W.I" 1.865,00
2 Inspetor da Guarda Municipal | Dedicacéo integral “S.I” 1.000,00
1 Oficial de Gabinete Dedicacéo integral “‘C.I" 465,00




ANEXO “II”

Quadro de Pessoal do Departamento Municipal de Administracdo e Financas

Tabela “A”

a) Empregos permanentes
Qtdd. Denominacao Jornada Referéncia | Vencimento
semanal
2 Agente de Portaria 40 horas “FI” 465,00
1 Agente Fiscalizador 40 horas “L.1” 620,00
5 Ajudante Geral 44 horas “A.l” 465,00
7 Assistente Administrativo 40 horas ‘P.I" 770,00
2 Auxiliar de Setor de Compras 40 horas ‘I 540,00
1 Auxiliar de Fiscalizacao 40 horas “.1I” 540,00
1 Chefe de Expediente 40 horas “S.I” 1.000,00
1 Comprador 40 horas “‘S.I” 1.000,00
1 Contador 40 horas ‘V.I’ 1.500,00
1 Continuo 40 horas “.I” 540,00
5 Escriturario 40 horas “F.I’ 465,00
5 Oficial Contabil 40 horas “P.I” 770,00
1 Oficial de Cadastro e Tributos 40 horas ‘P.I" 770,00
2 Oficial de Recursos Humanos 40 horas ‘P.I" 770,00
2 Oficial de Tesouraria 40 horas “P.I” 770,00
3 Procurador Juridico 30 horas “V.I” 1.500,00
1 Recepcionista 40 horas “C.I 465,00
1 Tesoureiro 40 horas “‘S.I” 1.000,00
b) Empregos em comisséao
Qtdd. Denominagao Jornada semanal | referéncia | Vencimento
1 Agente de Crédito Dedicacéo integral ‘R.I” 950,00
1 Assessor Operacional Dedicacao integral ‘W.I” 1.865,00
1 Coordenador Adjunto Dedicacao integral “T.I" 1.100,00
1 Coordenador Administrativo Dedicacéo integral “‘U.r 1.300,00
3 Coordenador Operacional Dedicacéo integral “V.I” 1.500,00
1 Diretor Municipal de Departamento | Dedicacéo integral ‘.1 2.560,00
5 Encarregado de Servigos Dedicacdao integral ‘P.I” 770,00
4 Encarregado de Setor Dedicacdao integral “‘S.I” 1.000,00
1 Oficial de Gabinete Dedicacéo integral “‘C.I" 465,00
2 Oficial de Servicos Gerais Dedicacéo integral “1.17 540,00

Cargos publicos

Tabela “B”

Qtdd. Cargos Vencimentos
1 Administrativo Il 530,00
1 Escriturério Lancador 465,00
1 Secretario | 810,00




Anexo “llI” Quadro de Pessoal - Departamento Municipal da Educagéo e Cultura

a) Empregos permanentes

(=}

Qtdd. Denominagéo Jornada Referéncia | Vencimento
semanal
1 Administrador de Creche 40 horas “JI” 580,00
10 Agente de Organizacao Escolar 40 horas “M.I” 655,00
1 Ajudante de Setor de Esportes 44 horas “‘C.I" 465,00
1 Agente Operacional de Laticinio 44 horas ‘K.I” 600,00
35 Ajudante Geral 44 horas ‘Al 465,00
1 Apicultor 44 horas ‘Al 465,00
1 Assistente Social 30 horas “V.I” 1.500,00
1 Auxiliar de Setor de Cultura 40 horas “I.1” 540,00
2 Auxiliar Técnico de Educacao 40 horas ‘H.I” 500,00
1 Comprador 40 horas “S.I 1.000,00
20 Cozinheira 44 horas ‘C.I" 465,00
4 Escriturario 40 horas “F.I” 465,00
4 Instrutor 44 horas “C.I 465,00
2 Instrutor de Artes 10 a 40 horas “‘c.2” 6,80
5 Instrutor de Atividades Esportivas 40 horas “‘Q.l’ 800,00
1 Instrutor de Danca 10 a 40 horas “c.2” 6,80
1 Instrutor de Informatica 10 a 40 horas “c.2” 6,80
1 Instrutor de Musica 10 a 40 horas “c.2” 6,80
3 Instrutor Técnico de Esportes 10 a 40 horas “‘c.2” 6,80
7 Monitor horas ‘b.1” 3,70
10 Monitor de Desenvolvimento Infantil 40 horas “Q.I’ 800,00
19 Motorista 44 horas “K.I” 600,00
1 Nutricionista 30 horas “V.I” 1.500,00
1 Oficial de Informética 40 horas ‘Pl 770,00
10 Orientador de Alunos 40 horas ‘H.I” 500,00
13 Pajem 44 horas “H.I” 500,00
6 Secretario de Escola 40 horas “P.I” 770,00
10 Servente 44 horas “‘A.l” 465,00
8 Vigia 44 horas “‘Al” 465,00
) Empregos em comisséo
Qtdd. Denominagao Jornada semanal | Referéncia Vencimento
1 Coordenador Adjunto Dedicacao integral “T.I” 1.100,00
1 Coordenador Administrativo Dedicacao integral “u.r 1.300,00
1 Coordenador do Setor de MUsica Dedicacao integral “u.lr 1.350,00
2 Coordenador Operacional Dedicacao integral “V.I" 1.500,00
1 Diretor Municipal de Departamento | Dedicagéo integral “Z.1 2.560,00
1 Encarregado Adjunto Dedicacéo integral “N.I” 670,00
2 Encarregado de Servicos Dedicacao integral “P.I" 770,00
2 Maestro Dedicacao integral “‘Q.r” 800,00
3 Oficial de Gabinete Dedicacao integral “C.I 465,00
3 Oficial de Servigos Gerais Dedicacao integral “I.I” 540,00
Empregos docentes
Qtdd. Denominagéo Jornada Referéncia | Vencimento
semanal
130 | Professor de Educacédo Basica | — PEB | 25/30 horas “c.1” 6,20 h/aula
50 Professor de Educacéo Basica Il — PEB Il 10/32 horas “d.1” 7,80 h/aula
30 Professor Substituto 30 horas “a.1” 3,10 h/aula

Funcdao gratificada — Especialista de Educacéo

Qtdd. Denominacéo Jornada Gratificacéo
semanal
8 Diretor de Escola 40 horas 42%
2 Supervisor Pedagoégico 40 horas 41%
7 Coordenador Pedagdgico 40 horas 40%
6 Diretor Adjunto 40 horas 21%




ANEXO “IV”

Quadro de Pessoal do Departamento Municipal da Saude e Saneamento

a) Empregos permanentes

Qtdd. Denominacéo ggrrr?;r?; referéncia Vencimento
7 Agente de Portaria 40 horas “F.I” 465,00
10 Agente Comunitario de Salde 40 horas “I.1” 540,00
1 Agente Fiscalizador 40 horas ‘LI 620,00
15 Ajudante Geral 44 horas ‘Al 465,00
2 Assistente Administrativo 40 horas “P.I” 770,00
1 Assistente de Servicos Gerais 40 horas “T.I” 1.100,00
1 Assistente Social 30 horas “V.I” 1.500,00
6 Auxiliar de Consultério Dentério 40 horas ‘M.I” 655,00
19 Auxiliar de Enfermagem 40 horas “‘M.I 655,00
2 Auxiliar de Laboratério 40 horas “M.I” 655,00
3 Bioguimico 30 horas “V.I” 1.500,00
8 Dentista 20 a 40 horas ‘e.1” 13,00
2 Enfermeiro 40 horas “XI” 2.000,00
1 Escriturario 40 horas “E.I” 465,00
1 Farmacéutico 30 horas “V.I” 1.500,00
2 Fisioterapeuta horas “d.2” 10,00
1 Fonoaudit6logo 30 horas VI 1.500,00
12 Médico 10 a 36 horas “f.1” 27,00
4 Monitor Hora “b.1” 3,70
18 Motorista 44 horas “K.I” 600,00
4 Psicologo 30 horas VI 1.500,00
1 Técnico de Enfermagem 40 horas ‘P.I” 770,00
3 Técnico de Laboratério 40 horas “‘P.I” 770,00
1 Terapeuta Ocupacional 30 horas “V.I7 1.500,00
7 Vigia 44 horas “A.l” 465,00

b) Empregos em comisséo

Qtdd. Denominacao Jornadas semanal | Referéncia | Vencimento
1 Assessor de Servicos Gerais Dedicacao integral “Y.I’ 2.100,00
1 Assessor Técnico Dedicacao integral “zI 2.560,00
2 Assistente Técnico | Dedicacao integral ‘R.I” 950,00
2 Assistente Técnico Il Dedicacao integral ‘W.I 1.865,00
7 Assistente Técnico lll Dedicacao integral “zI 2.560,00
1 Coordenador Operacional Dedicacao integral “V.I" 1.500,00
1 Diretor Municipal de Departamento Dedicacéo integral “Z.1 2.560,00
1 Encarregado Adjunto Dedicacéo integral “N.I” 670,00
1 Encarregado de Setor Dedicacao integral “S.I” 1.000,00
1 Encarregado de Servicos Dedicacao integral “P.I" 770,00
1 Oficial de Servicos Gerais Dedicacao integral “I.I” 540,00




ANEXO “Vv”

Quadro de Pessoal Departamento Municipal de Habitac&do, Urbanismo e Transportes.

a) Empregos permanentes
Qtdd. Denominacgao Jornada semanal | Referéncia | Vencimento

83 Ajudante Geral 44 horas ‘Al 465,00

1 Almoxarife 44 horas “I.I 540,00

2 Aspergedor de Asfalto 44 horas ‘B.I” 465,00

3 Assistente de Servigos Gerais 44 horas “T.I 1.100,00

1 Auxiliar de Almoxarife 44 horas ‘H.I” 500,00

1 Auxiliar de Fiscalizacédo 40 horas ‘LI 540,00

1 Auxiliar de Pavimentacéo 44 horas “‘H.I” 500,00

1 Auxiliar de Setor de Transportes 40 horas “I.I" 540,00

2 Borracheiro 44 horas “‘C.I” 465,00

8 Carpinteiro 44 horas “F.I” 465,00

17 Coletor de Lixo 44 horas ‘D.I” 465,00

4 Coveiro 44 horas ‘K.I” 600,00

2 Eletricista 44 horas “‘0.I" 700,00

2 Eletricista de veiculos 44 horas ‘F.I” 465,00

3 Engenheiro Agrbnomo 30 horas “V.I” 1.500,00

1 Engenheiro Civil 30 horas “V.I” 1.500,00

1 Frentista 44 horas “‘C.I’ 465,00

1 Funileiro 44 horas “‘C.I’ 465,00

3 Instrutor 44 horas “‘C.I’ 465,00

2 Jardineiro 44 horas ‘Al 465,00

1 Lubrificador 44 horas “‘C.I’ 465,00

1 Marceneiro 44 horas ‘P.I” 770,00

5 Mecénico 44 horas “‘Q.lr 800,00

3 Meio Oficial Mecanico 44 horas ‘Kl 600,00

31 Motorista 44 horas ‘Kl 600,00

13 Operador de Maquina 44 horas ‘KI” 600,00

28 Pedreiro 44 horas ‘E.l 465,00

2 Pintor 44 horas “‘G.I” 480,00

20 Servente 44 horas “‘Al” 465,00

3 Soldador 44 horas ‘K.I” 600,00

2 Técnico Agropecuario 44 horas “0.I" 700,00

2 Técnico em Edificacdes 40 horas “‘S.I” 1.000,00

1 Torneiro Mecéanico 44 horas ‘Q.r 800,00

4 Trabalhador Agropecuario 44 horas “‘A.l” 465,00

4 Tratorista 44 horas ‘K.I” 600,00

21 Vigia 44 horas “‘A.l” 465,00

b) Empregos em comisséo
Qtdd. Denominacgéo Jornada semanal Referéncia Vencimento

3 Assessor Operacional Dedicacao integral “W.I" 1.865,00
1 Assessor Técnico Dedicacao integral “Z. 2.560,00
2 Assistente Técnico | Dedicacao integral ‘R.I” 950,00
2 Assistente Técnico Il Dedicacao integral ‘W.I" 1.865,00
1 Assistente Técnico lll Dedicacao integral “Z. 2.560,00
1 Coordenador Adjunto Dedicacao integral “T.I” 1.100,00
3 Coordenador Operacional Dedicacao integral “V.I" 1.500,00
1 Diretor Municipal de Departamento Dedicacéo integral “Z.1 2.560,00
1 Encarregado Adjunto Dedicacéo integral “N.I” 670,00
1 Encarregado de Servicos Dedicacéo integral ‘P.I” 770,00
3 Oficial de Gabinete Dedicacao integral ‘C.I’ 465,00
2 Oficial de Servicos Gerais Dedicacao integral “I.I" 540,00




ANEXO “VI”

Quadro de Pessoal do Departamento Municipal de Assisténcia Social

a) Empregos permanentes
Qtdd. Denominagéo Jornada Referéncia | Vencimento
semanal
1 Agente de Portaria 40 horas ‘F.I” 465,00
2 Ajudante de Corte e Costura 44 horas “‘C.I” 465,00
2 Ajudante Geral 44 horas ‘Al 465,00
1 Assistente Administrativo 40 horas ‘P.I" 770,00
1 Assistente Social 30 horas VI 1.500,00
2 Instrutor 44 horas “‘C.I” 465,00
2 Monitor hora ‘b.1” 3,70
5 Monitor de Desenvolvimento Infantil 40 horas ‘Qr 800,00
2 Motorista 44 horas ‘K 600,00
2 Vigia 44 horas ‘Al 465,00
b) Empregos em comisséo

Qtdd. Denominagao Jornada semanal | Referencia | Vencimento
1 Assistente Técnico | Dedicacao integral ‘R.I” 950,00
1 Assistente Técnico Il Dedicacao integral ‘W.I 1.865,00
1 Coordenador Adjunto Dedicacao integral “T.I 1.100,00
1 Diretor Municipal de Departamento | Dedicacéo integral “Z.1 2.560,00
1 Encarregado Adjunto Dedicacéo integral “N.I” 670,00
1 Encarregado de Servi¢os Dedicacao integral “P.I" 770,00
1 Oficial de Gabinete Dedicacao integral “‘C.I" 465,00
1 Oficial de Servigos Gerais Dedicacao integral “I.I” 540,00




ANEXO “VII”

QUADRO DE VENCIMENTOS

TABELA “A” VALOR MENSAL
Referéncia Valor - R$ Referéncia Valor - R$
“A.l” 465,00 “P.I” 770,00
“B.I” 465,00 “Q.l” 800,00
“C.I” 465,00 “R.I” 950,00
“D.I” 465,00 “S.1” 1.000,00
“E.I” 465,00 “T.I” 1.100,00
“F.I” 465,00 “u.r” 1.300,00
“G.I” 480,00 “u.nz 1.350,00
“H.I” 500,00 “V.I7 1.500,00
“LI1” 540,00 “W.I” 1.865,00
“J.I” 580,00 “X.1” 2.000,00
“K.I” 600,00 “Y.1” 2.100,00
“L.1” 620,00 “ZI”? 2.560,00
“M.I”? 655,00 ZI” 3.000,00
“N.I” 670,00 “«Z” 3.200,00
“O.1” 700,00 “Z.Iv” 3.500,00
TABELA “B” - valor/hora
Referéncia Valor — R$
“a.1” 3,56
“b.1” 3,70
“h.2” 4.60
“c.1” 7,13
“c.2” 6,80
“d.1” 8,97
“d.2” 10,00
“e.1” 13,00
“f.1” 27,00




