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PORTARIA N° 222/2019
De 05/08/2019

Dispde sobre instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar em face do servidor Fernando José de
Oliveira e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Angatuba, Luiz Antonio Machado, no uso de suas
atribuigdes legais, em especial o disposto nos art. 68, incisos VI, art. 96, inciso II, alinea “c”,
todos da Lei Orgéanica Municipal, e

CONSIDERANDO a recomendagio da Secretaria de Assuntos Juridicos para
instauragio de Processo Administrativo Disciplinar ante ao exposto na informagdo apresentada
pelo Secretario Municipal de Habitagdo, Obras e Servigos Piiblicos;

CONSIDERANDO que a referida informagdo oriunda da Secretaria Municipal
Habitagdo, Obras e Servigos Publicos, relata que, no dia 17 de julho de 2019, as 14h30min, o
funcionario Fernando José de Oliveira, ao conduzir o trator da municipalidade, dentro da
serraria do Sr. Almir, para descarregar a carreta que continha galhos de madeira, um dos galhos
acabou atingindo e danificando o vidro do lado do passageiro do caminho de placas DAH3088
que, segundo informagdes do Boletim de Ocorréncia n° 351/2019 é de propriedade de Nair
Lupino Gasparelo Eireli ME;

CONSIDERANDO o dever da Administragéo de realizar os procedimentos em perfeita
conformidade com as disposigdes legais;

CONSIDERANDO que a conduta descrita caracteriza desidia no desempenho das
respectivas funges, com penalidade prevista no artigo 482, alineas “e” e artigo 462, § 1° da
CLT.

RESOLVE:

Artigo 1° Determinar a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em face do
empregado piiblico Fernando José de Oliveira, portadora do RG n° 42.275.299-X SSP/SP e do
CPF n° 324.761.498-29.

§1°~ O objeto do presente Processo Administrativo sdo os fatos relatados na
informagdo apresentada pelo Secretario Municipal de Habitagdo, Obras e Servigos Publicos,
onde restou noticiado que o empregado Fernando José de Oliveira apresentou conduta
contréria ao principio constitucional da moralidade que todo agente publico deve observar, e
que tal servidor, deixou de observar.

§2°- O empregado piblico, na esfera administrativa, caso comprovada a
responsabilidade, considerando-se a proporcionalidade de forma individualizada, estara sujeito a
penalidade prevista no artigo 482, alineas “¢” da CLT, que poderd ser desde adverténcia,
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suspensio sem vencimentos por 30 (trinta) dias até exoneragdo, que sera equivalente a demissdo
por justa causa e no artigo 462, § 1° da CLT, desconto do dano causado a terceiro nos salarios
do empregado, tendo em vista que o regime juridico adotado pelo Municipio é o da CLT.

Artigo 2°- O presente Processo Administrativo deverd ser conduzido pela Comissdo
Permanente que devera realizar todas as diligéncias necessérias.

Artigo 3°- A Comissio nomeada devera iniciar seus trabalhos no prazo de 10 (dez) dias,
a contar da data do recebimento para inicio.

Artigo 4°- O prazo para a conclusio serd de 60 (sessenta) dias, a contar da data do
inicio dos trabalhos, podendo ser prorrogado, por motivo justificado.

Artigo 5°- O Processo em questdo sera regido pelas garantias constitucionais, além de
respeito ao principio da legalidade e outros dispositivos da Constitui¢do Federal de 1988.

Pardgrafo tnico — Tendo em vista o teor dos fatos, fica determinado que o processo
tenha carater sigiloso, vez que se justifica excegéo ao principio da publicidade.

Artigo 6°- Diante da complexidade da matéria, a Comissdo Processante podera

requisitar apoio técnico de servidores municipais ou outros profissionais que ndo estejam no
quadro a fim de atingir a sua finalidade.

Artigo 7°- Nas situagdes omissas da Legislagdo Municipal
subsidiariamente a Legislagdo Federal (Lei Federal n°® 8.112/1990).

Pardgrafo tnico — Questdes de ordem processual serdo esclarecidas ou decididas pelo
presidente da comissdo, cabendo desta decisdo recurso ao Chefe do Executivo, que sera autuado
em apartado, sem efeito suspensivo, sem necessidade de formag@o de instrumento, sendo que,
nao sera declarada nulidade sem que haja demonstragdo de prejuizo.

utilizar-se-a

Artigo 8°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-
PREFEITURA DO MUNICIPI

e CUMPRA-SE.
DE ANGATUBA, 05 de agosto de 2019.

Chefe’de Gabinete
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