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DECRETO N° 232/2016
De 10/11/2016

Dispée sobre o  Regulamento da
Corregedoria da Guarda Municipal de
Angatuba e dd outras providéncias.

Carlos Augusto Rodrigues de Morais Turelli, Prefeito Municipal de
Angatuba, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, € de conformidade com a
Lei Municipal n° 082, de 04 de Julho de 2014.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado nos termos deste instrumento, o Regulamento da
Corregedoria da Guarda Municipal de Angatuba, instituida conforme a Lei Municipal n°® 082,
de 04 de Julho de 2014 e os Art. 27 e 28.

CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° A Corregedoria € 6rgdo independente de correigdo da Guarda
Municipal, que tem por finalidade: orientar, dirigir, planejar, coordenar, supervisionar e
apurar responsabilidade administrativa e disciplinar da Guarda Municipal de Angatuba, de
J acordo com a competéncia definida no art. 3° deste decreto.

Art. 3° A Corregedoria da Guarda Municipal de Angatuba compete:

I - cumprir as atribui¢es e fungdes estabelecidas neste Decreto e as
que lhe sejam atribuidas pelo Secretario Municipal de Seguranca Publica e Transito e pelo
Prefeito Municipal por meio de regulamento;

II - exercer a apuragéo de responsabilidade administrativa e disciplinar,
nos termos dos Artigos 21 e 22 da Lei Municipal n° 082, de 04 de Julho de 2014, dos servidores
integrantes do Quadro da Guarda Municipal e de 6rgéos correlatos com a mesma atividade;

III - ordenar a realizagdo de visitas de inspegdo e correigbes ordinarias
¢ extraordindrias em qualquer unidade ou o6rgdo da Guarda Municipal, podendo sugerir
medidas necessdrias ou recomenddveis para a racionalizagdo ¢ a melhor eficiéncia dos
Servigos;
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IV - avaliar, para encaminhamento posterior a Secretaria Municipal de
Seguranga Publica e Transito e Secretaria Municipal de Governo e Negocios Juridicos, os
elementos coligidos sobre o estagio probatério de integrantes do Quadro de Carreira da
Guarda Municipal;

V - determinar o atendimento, no prazo de 10 (dez) dias, em caréter
preferencial e de urgéncia, dos pedidos dos integrantes da Dire¢do da Guarda Municipal,
referentes a informagdes, certiddes, copias de documentos ou volumes de autos de processos
que forem necessarios, relacionados a processos administrativos disciplinares em curso,
imediatamente, quando se fizer necessario, bem como requisitar a realizagdo de diligéncias,
exames, pareceres técnicos e informagdes indispensaveis ao bom desempenho de sua fungéo;

VI - apreciar representagdes e denuncias que lhe forem dirigidas
relativamente & atuag#o irregular dos servidores integrantes do Quadro da Guarda Municipal e
de outros érgédos correlatos com a atividade;

VII - providenciar para que, simultaneamente, se instaure o inquérito
policial, quando ao servidor integrante do Quadro da Guarda Municipal ou de o6rgdos
correlatos com a mesma atividade se imputar ato criminoso definido como tal pela lei penal.

§ 1° A Corregedoria da Guarda Municipal de Angatuba tera, em sua
composi¢do, um Corregedor-Geral da Guarda Municipal, que serd indicado ¢ nomeado pelo
Prefeito Municipal para um mandato de 02 (dois) anos, que podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, apds consulta ao Secretario Municipal de Seguranga Publica e Trénsito,
devendo ser bacharel em Direito, de reputagéo ilibada e ndo-integrante do Quadro da Guarda
Municipal.

§ 2° A Corregedoria da Guarda Municipal contard com comissdo de
sindicéncia, incumbida da condug@o dos procedimentos administrativos disciplinares, cujas
delegagoes serdo formalizadas pelo Corregedor-Geral da Guarda Municipal.

§ 3° Os processos administrativos disciplinares correrdo em sigilo, e,
sendo quebrado o sigilo, a falta funcional serd apurada em processo disciplinar proprio.

§ 4° Para a condugédo dos processos disciplinares ou administrativos,
sem prejuizo de outras disposi¢des, serfio observados os principios da legalidade, finalidade,
motivagdo, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditdrio,
seguranga juridica, eficiéncia e supremacia do interesse publico.

CAPITULO 11

DA ORGANIZACAO

Art. 4° A Corregedoria tem a seguinte constitui¢do funcional: /
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I — Secretario Municipal de Seguranga Publica e Transito;
IT — Comandante da Guarda Civil Municipal;

III — Corregedor-Geral,;

IV — Secretério;

V — Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo  Administrativo
Disciplinar:

a) A Sindicancia serd composta por um Sindicante ou Presidente € um
’ Secretario;

b) A composigdo Processante serd composta por Presidente, e dois
membros, funcionando um deles como Secretario.

Paragrafo tnico. Os ocupantes das fung¢des descritas nos incisos III e
IV poderdo acumular atribui¢des de membros de Comissdo Permanente de Sindicéncia e de
Processo Disciplinar.

Art. 5° Compde a estrutura organizacional da Corregedoria:
I - Setor de Expediente e Cartdrio;
II — Setor de Correigéo.
CAPITULO III
DA COMPETENCIA

Art. 6° Ao Secretario Municipal de Seguranca Publica e Trénsito
compete:

I — Conhecer e apreciar documentos sobre ocorréncias que apontarem
irregularidade, infrag&o disciplinar cometida por guarda civil municipal;

II - Instaurar, mediante Portaria, sindicancia e processo administrativo
disciplinar, a respeito das irregularidades de que tomar conhecimento;

IIT — Arquivar sindicancia ou determinar a instauragdo de processo
administrativo disciplinar;

IV — Dar a decisdo final sobre os processos administrativos
disciplinares, arquivando, ou aplicando san¢gdes administrativas, exceto quando entender pela
aplicagéio de demissdo, ocasifio em que fard remessa dos autos & apreciagdo do Prefeito
Municipal;
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IV — Planejar, controlar e supervisionar as atividades de correicéo,
sobre a qual possui competéncia para tomar decisdes sobre eventuais irregularidades
constatadas.

Art. 7° Ao Comandante da Guarda Civil compete:

I — Remeter ao Secretario Municipal de Seguranca Publica e Transito
as ocorréncias de que tiver conhecimento, devidamente documentadas;

II — Auxiliar os trabalhos de correigo;
IIT — Receber e decidir os pedidos de cancelamento de punigdes;

IV — Aplicar san¢do administrativa de acordo com o artigo 23, da Lei
Municipal n° 082, de 04 de Julho de 2014, através de procedimento sumario, observando- se a
ampla defesa e o contraditdrio.

Art. 8° Ao Corregedor-Geral compete:

I — assistir a Administracdo Direta e Indireta nos assuntos pertinentes a
questdes disciplinares dos guardas municipais;

IT — conduzir ou coordenar o curso dos processos administrativos ou
disciplinares, submetendo-os, apds conclusos, a apreciagdo das autoridades competentes;

IIT — participar juntamente com o Secretario de Seguranga Publica e
Transito das correigdes;

IV — opinar, fundamentadamente, sobre a pertinéncia de instauragdo de
sindicdncia ou processo administrativo disciplinar;

V —responder a consultas formuladas, na forma da lei, sobre assuntos
de sua competéncia;

VI - realizar correi¢des programadas ou extraordinarias nas unidades
da Guarda Municipal, no dmbito da Administragdo Municipal, remetendo relatério reservado
a autoridade com competéncia administrativa ou disciplinar para decidir e, se for o caso, dar o
devido encaminhamento;

VII - realizar, pessoalmente, no minimo, uma vez por semestre, as
correi¢des ordindrias nas unidades da Guarda Municipal, no &mbito da Administragdo
Municipal;

VIII - acompanhar os processos de avaliagdo de estdgio probatdrio
realizado por integrantes da Guarda Municipal e, apds cada etapa de avalia¢do, encaminhar a
Seguranga Publica e Trénsito e Secretaria de Governo e Negdcios Juridicos os respectivos
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elementos coligidos;

IX — fiscalizar o uso do armamento pela Guarda Municipal, assim
como seu treinamento, na forma da legislagdo vigente;

X — elaborar provimentos ou recomendagdes, com a finalidade de
racionalizar e propiciar a melhor eficiéncia nas atividades ligadas a procedimentos
disciplinares, no &mbito da Guarda Municipal da Administragdo Direta e Indireta.

Art. 9° Ao Secretério da Corregedoria-Geral compete:

I - assistir e assessorar o Corregedor-Geral nas atividades
desenvolvidas na Corregedoria-Geral;

IT - representar o Corregedor-Geral, por ocasido de impedimento, nas
questdes administrativas internas da Corregedoria-Geral;

IIT — integrar a Comiss@o de Sindicancia, cumulativamente com a
funcdo de Secretério;

IV — receber delegacdo para atuar em procedimentos ou feitos
disciplinares;

V — efetuar diligéncias, quando necessdrias, para a instru¢éo dos feitos
administrativos ou disciplinares;

VI - coordenar e orientar o servigo de escrituragdo e de cartério da
Corregedoria;

VII — receber a documentagéo pertinente & Corregedoria-Geral, dando
conhecimento ao Corregedor-Geral, antes do devido processamento;

VIII — manter devidamente organizado o servigo de correspondéncias e
de cartério;

IX — primar pelo sigilo sobre os assuntos e documentos que tramitam
na Corregedoria.

Art. 10 A Comissdo Permanente de Sindicancia tera por atribuigéo
principal, apurar e processar os feitos administrativos e disciplinares, de acordo com as
orientagdes regimentais e legislagdo pertinente.

Art. 11 Ao Sindicante compete:

I — instalar a Comisséo, para conhecimento dos fatos e deliberagdo,
imediatamente & publicagfo da portaria de designago;
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IT — dirigir e coordenar os trabalhos, com observancia nos principios
basilares da legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade e eficiéncia, e a aplicagéo
das normas regimentais pertinentes;

IIT — manter o rigoroso sigilo sobre o contetido dos feitos disciplinares.
IV — Elaborar relatério final sobre a conclusdo do procedimento.
Art. 12 Ao Secretario da Sindicancia compete:

I — redigir e observar os prazos de remessa das intimagdes ou
notificagdes;

II — fazer a juntada das pegas processuais, na devida ordem, e rubricas,
de acordo com o despacho do Sindicante;

IIT — manter o Sindicante informado sobre observancia de prazos,
audiéncias e outras informag¢des necessarias para o andamento dos feitos administrativos ou
disciplinares;

IV — fazer o assentamento dos termos de cada oitiva, observando o rito
procedimental;

V - observar e manter o Sindicante informado sobre o calendario das
audiéncias;

VI — primar pelo sigilo sobre documentos ou assuntos referentes aos
feitos disciplinares ou administrativos.

CAPITULO IV

Da Sindicancia e Do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 13 A Sindicancia Disciplinar ou Administrativa € constituida por
um conjunto de procedimentos, formais e continuados, com a finalidade de apurar fatos
compreendidos como infragéo disciplinar.

Art. 14 A Sindicéncia caracteriza-se pelo sigilo e por sua natureza de
procedimento prévio, investigativo, objetivando a elucidagdo da autoria e a materialidade da
infragdo disciplinar.

Art. 15 A constatagdo de irregularidade cometida por Guarda
Municipal, com autoria conhecida, definida como infracdo disciplinar, determinard a
instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar para a apuragdo do fato observando-se o
devido processo legal.
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§ 1° Na hipdtese de fato que ndo apresente consisténcia em termos de
autoria ou materialidade, o Corregedor-Geral ou o Presidente de Sindicdncia dos érgéos
descentralizados poderdo opinar pelo seu arquivamento, através de relatério fundamentado,
remeter a autoridade competente para decidir sobre o feito.

§ 2° Arquivado o procedimento, podera ser retomada a sua
investigagdo, no caso do surgimento de novos elementos.

CAPITULO V
DA COMUNICACAO DOS ATOS
ﬁ Art. 16 A Corregedoria ou Comisséo de Sindicancia ou Comiss&o
Processante descentralizada comunicara seus atos através de intimag&o ou notificago.

§ 1° A intimag&o constitui o documento de comunicag@o pessoal ao
sindicado, contendo:

I —identificagdo do sindicado, cdédigo funcional, posto, graduacdo e
classe;

II - ciéncia sobre a instaura¢do do procedimento, seus fundamentos e o
data e horario das audiéncias de instrugdo, nas quais devera comparecer e/ou fazer-se
representar por Advogado;

IIT — informacdo sobre o prazo para requerimento de producdo de
A provas de defesa, oitiva de testemunhas, juntada de documentos e outros meios permitidos em

lei.

§ 2° A notificag@o constitui o documento de comunicagdo dirigido as
demais partes, contendo:

I - identificacdo do notificado, setor, servigo ou reparti¢éo;

II — data, hora e local que devera comparecer para depor;

§ 3° Para as autoridades, presidentes de entidades e assemelhados e
chefes ou dirigentes de reparti¢des publicas, o ato de comunicagdo serd através de oficio,
observando-se, de forma andloga, o previsto nos paragrafos anteriores.

§ 4° A emissdo de intimag#o, notificagdo ou oficio de solicitagdo para
comparecer para depor devera observar um prazo minimo de 02 (dois) dias de antecedéncia
da audiéncia.
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§ 5° As intimagdes, notificagdes, requisi¢cdes, diligéncias ou
procedimentos, em matéria disciplinar ou judicial, no dmbito da Administragdo Municipal,
terfio tratamento preferencial; em especial quanto a convocacdo para depor independe de o
guarda civil encontrar-se férias, folga ou servigo.

§ 6° Quando a testemunha ndo for servidor publico municipal serd
confeccionada notificagéo simples.

Art. 17 O sindicado ndo sendo localizado ou negando-se a receber a
intimacdo, o fato devera ser certificado pelo encarregado desta no verso do documento, com a
descrigé@o do historico pertinente.

§ 1° Na primeira hipdtese, ndo localizagdo, prevista no “caput”, a
intimagéo ocorrera através de publicagcdo em Diario Oficial.

§ 2° Na segunda hipdtese, a certiddo € ato que supre a assinatura do
sindicado no documento de intimac&o.

§ 3° Providenciados todos os meios para intimagdo, ndo tendo
comparecido o interessado para cuidar de sua defesa e contraditdrio, serd nomeado Defensor
“Ad Hoc” com qualificagdo técnica para acompanhar todos os atos do procedimento.

CAPITULO VI

DO RITO PROCEDIMENTAL

Art. 18 O processo administrativo disciplinar obedecera aos ritos
estabelecidos pela Lei Municipal 067/2014;

Art. 19 Durante o prosseguimento do feito, caso seja necessario a
requisi¢do de documentos, realizagdo de pericias, exames, que demandem procedimentos
complexos, ou que dependam de outros 6rgéos publicos ou privados para sua producdo, o
prazo para conclusdo dos trabalhos ficard suspenso até a produgéo das referidas provas.

Art. 20 Apds a ciéncia da decisdo sobre ato punitivo, o servidor
interessado ou representante legal, poderéd ingressar com pedido de reconsideragéo, no prazo
de 10 (dez) dias, trazendo novas provas ou simples motivagdo de sua discordéncia, dirigido a
autoridade competente pela deciséo.

Paragrafo unico. Caso a decisdo seja de demissdo, esta somente
produzira efeitos apds o transcurso do periodo de recurso/reconsideragdo, ndo sendo
reformada a deciséo.
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CAPITULO VII

DAS VISITAS E INSPECOES

Art. 21 A Corregedoria, de forma programada ou ndo, conforme a
situagdo de gravidade apresentada, efetuara visitas ou inspe¢des em reparti¢des e servigos da
Guarda Municipal da Administragdo Direta e ou Indireta, podendo, conforme a necessidade,
requisitar vistas e copias de quaisquer documentos produzidos em servigo ou atividades
correlatas.

Art. 22 Conforme cronograma elaborado pela Corregedoria, a cada 06
(seis) meses, sera efetuada uma visita em todas as reparti¢des e locais de servigos prestados
pela Guarda Municipal no dambito da Administragdo Municipal, quando sera lavrado termo
circunstanciado da visita e das ocorréncias constatadas.

CAPITULO VIII

DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 23 A Corregedoria da Guarda Civil Municipal participara do
processo de formagdo de guardas civis municipais € no estagio probatdério coordenando e
supervisionando as avalia¢des semestrais de desempenho profissional, fiscalizando a conduta
moral, e cometimento de ilicito penal doloso relacionado ou ndo com o exercicio do cargo, de
conforme previsdo em lei especifica.

Art. 24 A avaliagdo dos guardas municipais em estagio probatorio, sera
procedida por intermédio de uma comissdo, aprovada pelo Seguranca Publica e Transito com
a participag@o da Corregedoria da Guarda Municipal.

Paragrafo unico. A comissdo prevista no “caput” serd composta de
pelo menos dois membros:
I - Supervisor de Area ou equivalente e;

II - Chefe de Equipe Operacional ou equivalente, com ascendéncia
funcional sobre o guarda municipal avaliado.

Art. 25 Toda infragdo cometida em servigo por guarda municipal em
estagio probatdrio deverd ser comunicada, através do comando da Guarda Municipal ou de
6rgdo descentralizado a Corregedoria, por intermédio de relatorio circunstanciado sobre o
fato.
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Paragrafo uinico. Durante o estagio probatoério o guarda civil municipal
respondera por infragdes administrativas que cometer, a reincidéncia em infragdo, salvo
infragdo punida com adverténcia, ensejara a exoneragdo do guarda civil municipal pelo ndo
preenchimento de requisitos para efetivag¢@o no cargo.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26 O guarda municipal em fung@o de comando ou chefia que tiver
ciéncia de irregularidade no servigo ou falta funcional, promovera imediata apuragdo sumaria
e, se for o caso, preservara as provas do local da ocorréncia, assim como, observando-se o
canal de comando, deverd comunicar ao comando da Guarda Municipal e, este, a
Corregedoria, sob pena das responsabilidades funcionais decorrentes.

Paragrafo tnico. A previsdo do caput também se aplica a todo guarda
municipal em servico de plantfio, vigildncia ou outra atividade relacionada com o servigo,
ocasido em que a irregularidade constatada deverd ser comunicada, imediatamente, ao seu
chefe imediato ou a primeira autoridade da Guarda Municipal que tiver oportunidade de fazer
contato.

Art. 27 Constatadas as primeiras faltas continuadas ao servigo de
guarda municipal, deverd o chefe imediato providenciar a comunicagdo ao Comando da
Guarda Municipal ou Chefia, nesta, tratando-se dos orgdos descentralizados, assim como
promover as diligéncias necessarias a apuragéo da auséncia em servigo, circunstanciando-as
mediante relatdrio, com a presenca de testemunhas.

Art. 28 Nos 6rgdos descentralizados, as Comissées Permanentes de
Sindicancias e Processo Disciplinar serfo constituidas e nomeadas por Portaria do Prefeito
‘ Municipal.

Art. 29 As comissdes de sindicincias, previstas no artigo anterior,
observardo as disposi¢des deste Regimento Interno.

Art. 30 A Corregedoria da Guarda Municipal € 6rgdo de controle
interno, préprio e auténomo, segundo Lei Federal n° 10.826,de 2003, e de seu regulamento
Decreto n° 5.123, de 2004, e, especificamente, Lei Municipal n° 082, de 04 de Julho de 2014.
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Art. 31 Os autos dos processos disciplinares, compreendidos da
instauragdo a conclusfo, permanecerdo no Cartério da Corregedoria, podendo, o interessado,
ter vista e requerer cdpia, sob suas expensas.

Art. 32 As disposi¢des deste Regimento serdo complementadas com as

disposi¢cdes do Regimento Interno da Guarda Municipal e pela Consolidagdo das Leis
Trabalhistas (CLT).

Angatuba, 10 de Novembro de 2016.

Carlos Augusto R gues de Morais Turelli
PREFEI MUNICIPAL

Francisco Carlos Sev
Secretario Municipal de Seguranca Publica e Transito
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