Lei n° 025/2007

31/07/2007

“Dispde sobre criacdo de vaga, reenquadramento de emprego, acrescenta
referéncia e valores na tabela de vencimentos que especifica do Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Angatuba e d4 outras providéncias”

JOSE EMILIO CARLOS LISBOA, Prefeito do Municipio de Angatuba, no uso das atribu-
igdes que lhe sdo conferidas por lei;

Faz saber que a Cadmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Artigo 1° - Acrescenta referéncia e valores na Tabela “A” do Quadro de Vencimentos do Anexo VII do
Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Angatuba:

referéncin Valor mensal - R$
‘Uil 1.350,00
Wiy 3.000,00
“Z. 111" 3.200,00
L LY 3.500,00

Artigo 2° - Ficam excluidas as vagas nos empregos em comissdo relacionados, na quantidade indicada, a
serem excluidas dos Anexos respectivos junto ao Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Anga-

tuba:

Vagas enprego Anexo
1 Maestro “TII” - Educacao
1 Coordenador Operacional “1” - Gabinete
1 Assistente Técnico I1I “II” - Administracao
1 Assessor Operacional ] “IV” - Satde

Artigo 3° - Fica criada uma vaga no emprego em comissao “Assessor de Gabinete”, com dedicagao inte-
gral, reenquadrado na referéncia “Z.IV” a ser incluida no Anexo “1” - Gabinete do Prefeito do Quadro de

Pessoal da Prefeitura do Municipio de Angatuba.

Artigo 4°; Fica criado o emprego em comissdo “Coordenador do Setor de Musica”, com dedicagdo inte-
gtal, na referéncia “U.I1” - a ser incluido no Anexo “III” - Departamento Municipal de Educacédo e Cultu-

1a da Prefeitura do Municipio de Angatuba.

Artigo 5°: Fica reenquadrado o emprego permanente “Tratorista”, com jornada semanal de 44 horas, na
teferéncia “K.1” no Anexo “V” - Departamento Municipal de Habitagdo, Urbanismo e Transportes da

Prefeitura do Municipio de Angatuba.

Artigo f3° = Os Anexo “I” - Gabinete do Prefeito; Anexo “II” - Departamento Municipal de Administra-

;i:sifllzangas,‘ Anexo “III” - Departamento Municipal de Educagdo e Cultura; Anexo “IV” - QLlla.dl‘O de

, 4 do Departamento Municipal de Satide e Saneamento; Anexo “V” - Departamento Municipal de

w;?:ig Eeranismo e Transportes; e, Anexo “VII” - andro de Vencimentos passardo a vigorar com
facoes, de acordo com os anexos que fazem parte integrante desta Lei.

7. i, revogado o artigo 4° da Lei 001/2005 de 07 de janeiro de 2005.
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0w o Estado de Sdo Paulo

Artigo 8° - As despesas decorrentes com a aplicagdo desta lei, correrdo por conta de dotagdes orgamenta-
rias proprias, suplementadas se necessario.

Artigo 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos a partir de 1° de julho de

2007, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura do Muni¢ipio de Angatuba, 31 de julho d/e 2007
i
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ﬁ‘s’éfMuo CARLOS LISBOA

@ Prefeito Municipal
Afixado no painel da Prefeitura em 31/07/2007

MARIA REGINA PEREIRA
Chefe de expediente
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Estado de Sao Paulo

ANEXO “1”

Quadro de Pessoal do Gabinete do Prefeito

a) Empregos permanentes
Quantidade Denominacdo Jornada semanal | Referéncia | Vencimento
16 Agente da Guarda Municipal 44 horas “M.I” 655,00
i Agente de Portaria 40 horas “F.I” 450,00
4 Agente Feminino da Guarda Municipal 44 horas “M.I” 655,00
5 Agente Municipal de Transito 44 horas “M.I” 655,00
1 Assistente Administrativo 40 horas R 770,00
1 Recepcionista 40 horas g ¥ I 400,00
b) Empregos ent comissdo
Otdd Denominacdo Jornada semanal Referencia | Vencimento
2 | Assessor de Gabinete Dedicagdo integral "ZIV” 3.500,00
1 | Assessor de Servicos Gerais Dedicagao integral Y.V 2.100,00
1 |Assessor Juridico Dedicagdo integral “Z1 2.560,00
2 |Coordenador Operacional Dedicagdo integral “v.I” 1.500,00
1 |Gestor de Seguranga Publica Dedicacao integral “W.I1” 1.865,00
2 |Inspetor da Guarda Municipal Dedicacao integral “S.1” 1.000,00
1 | Oficial de Gabinete Dedicagao integral 5 400,00
ANEXO “I1”
Quadro de Pessoal do Departamento Municipal de Administra¢ao e Financas
Tabela “A”
a) Empregos permanentes
Quantidade | Denominagio Jornada semanal Referéncia Vencimento
. 2 Agente de Portaria 40 horas “BL* 450,00
il Agente Fiscalizador 40 horas “L.I” 620,00
[\5 Ajufiante Geral . . 44 horas :AI,, 380,00
Assistente Administrativo 40 horas P.I 770,00
1 Auxiliar de Setor de Compras 40 horas L 540,00
1 Auxiliar de Fiscalizacao 40 horas Wi 540,00
L1 | Chefe de Expediente 40 horas “S.1” 1.000,00
1 Comprador 40 horas “|r 1.000,00
B 1 | Contador 40 horas “v.I” 1.500,00
1 Continuo 40 horas 211 540,00
5 Escriturario 40 horas “F.I” 450,00
e 5 Oficial Contabil 40 horas “PI” 770,00
1 Oficial de Cadastro e Tributos 40 horas "PI" 770,00
2 Oficial de Recursos Humanos 40 horas ! 8 i 770,00
-\1\ Oficial de Tesouraria 40 horas TP 770,00
3\ Procurador Juridico 30 horas g il g 1.500,00
\1J Recepcionista 40 horas I 400,00
— 1 [Tesoureiro 40 horas “SI” 1.000,00
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b) Empregos em comissdo

i,

metidade Denominagio Jornada semanal referéncia Vencimento
1 Agente de Crédito Dedicagao integral “RI” 950,00
1 Assessor Operacional Dedicagao integral “W.I” 1.865,00
1 Coordenador Administrativo Dedicagdo integral “urs 1.300,00
— 2 | Coordenador Operacional Dedicagdo integral "y 1.500,00
4l Diretor Municipal de Departamento Dedicacao integral iy 2.560,00
3 Encarregado de Servigos Dedicacdo integral Rl 770,00
4 Encarregado de Setor Dedicagdo integral "S.I" 1.000,00
5 Oficial de Gabinete Dedicagdo integral “GL 400,00
2 Oficial de Servigos Gerais Dedicacdo integral i i 540,00
Tabela “B”
Cargos pitblicos
Quantidade Cargos Vencimentos

1 Administrativo 111 530,00

1 Escriturdrio Lancador 420,00

1 Secretario | 810,00
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Anexo “III” Quadro de Pessoal
Departamento Municipal da Educacao e Cultura

a) Empregos permanentes
Quantidade Denominacdo Jorsinde ses Referéucia Vencimento
manal
1 Administrador de Creche 40 horas “JL- 580,00
10 Agente de Organizacéo Escolar 40 horas “M.I” 655,00
1 Ajudante de Setor de Esportes 44 horas i i 400,00
B 1 Agente Operacional de Laticinio 44 horas “K.I” 600,00
TES Ajudante Geral 44 horas “Al” 380,00
1 Apicultor 44 horas “Al" 380,00
1 Assistente Social 30 horas “V.I" 1.500,00
1 Auxiliar de Setor de Cultura 40 horas LI 540,00
2 Auxiliar Técnico de Educagdo 40 horas “H.I” 500,00
1 Comprador 40 horas 81" 1.000,00
B 20 Cozinheira 44 horas o B L 400,00
. 4 Escriturario 40 horas “B.I” 450,00
4 Instrutor 44 horas “eE 400,00
2 Instrutor de Artes 10 a 40 horas e 2" 6,80
5 Instrutor de Atividades Esportivas 40 horas Q1" 800,00
i} Instrutor de Danga 10 a 40 horas o2 6,80
i | Instrutor de Informatica 10 a 40 horas “e.2" 6,80
1 Instrutor de Mtsica 10 a 40 horas T 6,80
3 Instrutor Técnico de Esportes 10 a 40 horas g 2" 6,80
7 Monitor horas "hil" 3,70
6 Monitor de Desenvolvimento Infantil 40 horas “Q.1” 800,00
19 Motorista 44 horas N 600,00
i} Nutricionista 30 horas NI 1.500,00
1 Oficial de Informatica 40 horas g 770,00
10 Orientador de Alunos 40 horas “H.I” 500,00
13 Pajem 44 horas “HI* 500,00
6 Secretéario de Escola 40 horas P 770,00
10 Servente 44 horas “Al" 380,00
8 Vigia 44 horas YAT" 380,00

b) Empregos em comissio

Quantidade

wwmuxwumw[w&m

Denominagio Jornada semanal Referéncia Vencimento
Coordenador Adjunto Dedicacao integral “LI* 1.100,00
Coordenador Administrativo Dedicagao integral “r 1.300,00
Coordenador do Setor de Musica Dedicagéo integral g 1.350,00
Coordenador Operacional Dedicagao integral “v.1” 1.500,00
Diretor Municipal de Departamento Dedicacao integral “LI" 2.560,00
Encarregado Adjunto Dedicagao integral “N.I” 670,00
Encarregado de Servigos Dedicacdo integral “RI 770,00
Maestro Dedicagdo integral Q.1 800,00
Oficial de Gabinete Dedicacdo integral el 400,00
Oficial de Servigos Gerais Dedicagdo integral PLI* 540,00
Em os docentes

Denominagio Jornada semanal | Referéncia| Vencimento

Professor de Educacédo Basica | - PEB | 25/30 horas i o g 6,20 h/aula

Professor de Educacdo Basica I - PEB II 10/32 horas i 2 7,80 h/aula

Professor Substituto 30 horas “a.1” 3,10 h/aula
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i,

Rua Jodo L(;Bés Filho, 120, centro, telefax (0**15)32559500, Angatuba - SP - CEP 18240-000 - e-mail : pmangatuba@uol.com.br




Estado de Sao Paulo

Fung:;io ratificada - Especialista de Educagdo
Quantidade Denominagio Jornada semanal Gratificagdo
8 Diretor de Escola 40 horas 42%
2 Supervisor Pedagogico 40 horas 41%
7 Coordenador Pedagdgico 40 horas 40%
6 Diretor Adjunto 40 horas 21%
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ANEXO “IV”
Quadro de Pessoal do Departamento Municipal da Satide e Saneamento

a) Empregos permanentes

Qtdd Denominacdo . Jornada semanal refe%én— Vencimento
cia |

6 Agente de Portaria 40 horas “F.I” 450,00

10 Agente Comunitdrio de Satide 40 horas “LI” 540,00

il Agente Fiscalizador 40 horas “L.I” 620,00

15 Ajudante Geral 44 horas “Al" 380,00
2 Assistente Administrativo 40 horas “PI” 770,00
1 Assistente de Servigos Gerais 40 horas “T.I” 1.100,00
1 Assistente Social 30 horas “V.I” 1.500,00
6 Auxiliar de Consultério Dentario 40 horas “M.I” 655,00
19 Auxiliar de Enfermagem 40 horas “M.I” 655,00
2 Auxiliar de Laboratério 40 horas “M.I” 655,00
5, Bioquimico 30 horas “V.I1” 1.500,00 i
8 Dentista 20 a 40 horas “e.1” 13,00 ’
2 Enfermeiro 40 horas “X.I” 2.000,00 |
1 Escriturdrio 40 horas “EI” 440,00 il
1 Farmacéutico 30 horas “V.1” 1.500,00 i
2 Fisioterapeuta horas “d.2” 10,00 |
1 Fonoaudiélogo 30 horas “V.I” 1.500,00 ;
12 Médico 10 a 36 horas “£1” 27,00 l
4 Monitor Hora “ba” 3,70 ‘l
18 Motorista 44 horas “K.I” 600,00 1
4 Psicélogo 30 horas “V.I” 1.500,00
i Técnico de Enfermagem 40 horas “PI” 770,00
3 Técnico de Laboratério 40 horas “P.I” 770,00
1 Terapeuta Ocupacional 30 horas “v.I” 1.500,00
7 Vigia 44 horas “ATY 380,00

b) Empregos em comissdo

@ Denominacdo Jornadas semanal Referéncia | Vencimento
|1 | Assessor de Servicos Gerais Dedicacao integral “Y.1” 2.100,00
|1 | Assessor Técnico Dedicagdo integral “ZI" 2.560,00
r4\ Assistente Técnico I Dedicagao integral “R.I” 950,00
3 | Assistente Técnico 11 Dedicagao integral "W.I" 1.865,00
L8 | Assistente Técnico 11 Dedicacdo integral “ZT 2.560,00
1 | Coordenador Adjunto Dedicacdo integral “S.1” 1.100,00
L1 | Coordenador Operacional Dedicacdo integral “V.1” 1.500,00
L1 |Diretor Municipal de Departamento Dedicagao integral Ay 2.560,00
i%gﬂo Adjunto Dedicagao integral “N.I” 670,00

: | Oficial de Servigos Gerais Dedicacdo integral “1.I” 540,00
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Estado de Sao Paulo

ANEXO “V” - Quadro de Pessoal
Departamento Municipal de Habitagao, Urbanismo e Transportes.

a) Empregos permanentes

.

Quantidade Denominagio Jornada semanal referéncia | Vencimento |

85 Ajudante Geral 44 horas “Al”Y 380,00

1 Almoxarife 44 horas oy 540,00

B 2 Aspergedor de Asfalto 44 horas “B.I"” 380,00

- oEEE Assistente de Servicos Gerais 44 horas e g 1.100,00

R 1 Auxiliar de Almoxarife 44 horas “H.I” 500,00

1 Auxiliar de Fiscalizacdo 40 horas “T.I” 540,00

1 Auxiliar de Pavimentacédo 44 horas “H1” 500,00

1 Auxiliar de Setor de Transportes 40 horas “1.I" 540,00

2 Borracheiro 44 horas “Ed” 400,00

8 Carpinteiro 44 horas “BI” 450,00

R 17 Coletor de Lixo 44 horas “D.I” 420,00

4 Coveiro 44 horas K 600,00

2 Eletricista 44 horas “O.1” 700,00

2 Eletricista de veiculos 44 horas “F.1” 450,00

3 Engenheiro Agrénomo 30 horas “V.I” 1.500,00

1 Engenheiro Civil 30 horas “V.1” 1.500,00

1 Frentista 44 horas o o 400,00

1 Funileiro 44 horas . 1l 400,00

3 Instrutor 44 horas ey 400,00

2 Jardineiro 44 horas “Al” 380,00

1 Lubrificador 44 horas e 0 400,00

1 Marceneiro 44 horas "PI” 770,00

5 Mecénico 44 horas Q1 800,00

3 Meio Oficial Mecénico 44 horas KT 600,00

31 Motorista 44 horas KT 600,00

13 Operador de Maquina 44 horas K1 600,00

28 Pedreiro 44 horas i 440,00

2 Pintor 44 horas “G.I” 480,00

20 Servente 44 horas “Al” 380,00

3 Soldador 44 horas “K.I” 600,00

2 Técnico Agropecudrio 44 horas AL 700,00

. 2 Técnico em Edificacdes 40 horas “8.I” 1.000,00

1 Torneiro Mecéanico 44 horas O 800,00

4 Trabalhador Agropecudrio 44 horas “Al” 380,00

| 4  |Tratorista 44 horas I 600,00

21 Vigia 44 horas “AT” 380,00

Mregos e comissdao

lantidade | Denominagdo Jornada semanal Referéncia | Vencimento
L3 | Assessor Operacional Dedicacéo integral “W.I” 1.865,00
1 Assessor Técnico Dedicagao integral “Z1" 2.560,00
Ll\ Assistente Técnico [ Dedicacdo integral “R.I” 950,00
IZ\ Assistente Técnico 11 Dedicagdo integral “W.1" 1.865,00
— 1 | Coordenador Adjunto Dedicacao integral g 1.100,00
— 3 [Coordenador Operacional Dedicacao integral “V.1” 1.500,00
1 |Diretor Municipal de Departamento Dedicacdo integral “Z1" 2.560,00
\2\ Encarregado Adjunto Dedicacao integral “N.I” 670,00
'2\ Encarregado de Servigos Dedicagdo integral “R.I” 770,00
%ﬁnéa‘rregado de Setor Dedicagéo integral “S.1” 1.000,00
\Zﬁ Oficial de Gabinete Dedicagao integral “CI” 400,00
——= | Oficial de Servigos Gerais Dedicagao integral “LI* 540,00
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ANEXO “VII”

Estado de Sao Paulo

QUADRO DE VENCIMENTOS

o

o

TABELA “A” VALOR MENSAL
Referéncia Valor - R$ Referéncia Valor - R$
“AT" 380,00 “P.I" 770,00
“B.1"” 380,00 “QrI” 800,00
"X 400,00 “R.I” 950,00
“D.I” 420,00 “B.1" 1.000,00
“EJ1” 440,00 “T.1” 1.100,00
1" 450,00 “ur 1.300,00
“G.I” 480,00 “u.ar” 1.350,00
“H.I" 500,00 “V.1” 1.500,00
“L.17 540,00 “W.1” 1.865,00
“1.1" 580,00 “Xaxr 2.000,00
¢ A 600,00 “Y.I” 2.100,00
“L.1" 620,00 “z.x” 2.560,00
“M.I" 655,00 ZI1" 3.000,00
“N.I” 670,00 “Zar 3.200,00
“0.1” 700,00 “ZIV” 3.500,00
TABELA “B” - wvalor/hora
Referéncia Valor - R$

“a.1” 3,10

“b.1" 3,70

“c1” 6,20

“e.2" 6,80

“d.1” 7,80

“d.2" 10,00

“el” 13,00

“£17 27,00
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