Prefeitura do Municipio de Angatuba

Estado de Sao Paulo

LEI N° 024/2006
DE 21/07/2006

“Dispbe sobre as normas do estagio probatério, de que trata o art. 41 da
Constituigdo Federal, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional
19/98, para o Municipio de Angatuba e da outras providéncias”.

A JOSE EMILIO CARLOS LISBOA, Prefeito do Municipio de Angatuba, do Estado de
Sao Paulo, usando das atribuigcbes que Ihe sao conferidas por Lei, faz saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei.

Artigo 1°) O Estagio probatério previsto no art. 41 da Constituicdo Federal, com a redacgao
dada pela Emenda Constitucional 19/98, obedecera ao disposto nesta Lei.

Paragrafo Unico. Sujeitar-se-30 integralmente as regras do estagio probatério, previstas nesta
Lei, os servidores aprovados em concurso publico, para cargos de provimento efetivo.

Artigo 2°) Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo
ficara sujeito a estagio probatério por periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual a sua
aptidao e capacidade seréao objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo, observando-se
o0s seguintes critérios:

| - critérios objetivos:

a. Assiduidade;

b. Pontualidade.

Il - critérios subjetivos:

Relacionamento Interpessoal;

Capacidade de trabalho em equipe;

. Uso adequado dos equipamentos e instalagdes do servico.

Paragrafo 1°. A Avaliagéo de Desempenho do estagio probatério sera dividida em 4 (quatro)
8tapas, que ocorrerao nos seguintes periodos:

a. Qualidade do trabalho;

b. Produtividade no trabalho;

C. Administragao do tempo e tempestividade;
d. Iniciativa;

e. Presteza;

f.

g.

h

l) 1% Etapa — ao completar 3 (trés) meses de efetivo exercicio;

L) 2% Etapa — ao completar 12 (doze) meses de efetivo exercicio;

Ity 3% Etapa - ao completar 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio;
V) Etapa Final — ao completar 33 (trinta e trés) meses de efetivo exercicio.

Paragrafo 20, Ao servidor avaliado sdo assegurados a ampla defesa e o contraditério, caben-
'-d9'|[1€ 0 direito de acesso a todos os relatérios e boletins de avaliacao.

l’.al'agrafo 3° Todas as decisdes administrativas referentes ao desempenho funcional do ser-
: :l:o’r, €m seu estégio'probatério, deverdo ser motivadas.

de"agrafo 4°. A avaliagéo de que trata este artigo devera ser realizada por servidores titulares
f’af’argo de hierarq}Jia 'igual ou superior a do cargo do servidor em estagio probatério.

agrafo 5°, Ao término de cada periodo de avaliacdo do estagio probatério, a avaliagdo do
€Mmpenho do servidor, realizada de acordo com o que dispde esta Lei e o respectivo
‘ Lllamento, sera submetida & homologacéo da autoridade competente. d
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Os afastamentos legais, de até 30 (trinta) dias, ndo prejudicam a avaliagéo do

~ Artigo 3°)
1 periOdO. )
- paragrafo Unico. Quando os afastamentos, no periodo considerado, forem superiores a 30

(trinta) dias, a avaliacado do estagio probatdrio ficara suspensa até o retorno do servidor as suas

atribuicdes, retomando-se a contagem do tempo anterior para efeito do periodo.

Artigo 4°) Ao servidor em estagio probatério devem ser assegurados o assessoramento e o
~ acompanhamento adequado quanto ao exercicio de suas atribui¢des, inclusive, no que se refe-
~ re as condigdes fisicas, materiais e instrumentais. -

~ Artigo 5°) Se o servidor em estagio probatério vier a cometer falta disciplinar terd a sua
- responsabilidade apurada na forma da legislagédo Municipal referente ao assunto.

, Artigo 6°) O Regulamento desta Lei devera ser editado, por Decreto, no prazo de 30 (trinta)
' dias contado da sua publicag&o.

Artigo 7°) Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
3
1 Migo 8°) Revogam as disposi¢cdes em contrario.

" Prefeitura Munici

E EMILIO CARLOS LI
Prefeito Municipal
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Chefe de Expediente
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