Prefeitura do Municipio de Angatuba
Estado de Sao Paulo

LEI N2 018/2.005
de 30/05/2.005

Dispbe sobre reorganiza¢éio da Lei 028/2001 e 016/2004, que regula-
mentam a Contratagdo Tempordria de Excepcional interesse Publico no
Municipio de Angatuba e da outras providéncias.

JOSE EMILIO CARLOS LISBOA, Prefeito do Municipio de Angatuba, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Lei:

Art. 12 - Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, Prefeitura
do Municipio de Angatuba podera efetuar contratagdo de pessoal por TEMPO DETERMINADO,
nos termos do artigo 37, IX da Constituicao Federal e nas condigdes e prazos previstos nesta
Lei.

Paragrafo unico: a admissdo de pessoal por prazo determinado deve ser precedida de processo
seletivo, salvo nos casos de comprovada emergéncia que impegam a sua realizagao.

Art. 22 - Considera-se como necessidade temporaria de excepcional interesse publico as contra-
tagdes que visem:

| — Atender as necessidades de pesquisa ou recadastramento, no prazo de até 6(seis) meses;

Il — Atender a termos de convénios, acordos ou ajustes firmados com a Unido e/ou Estado, du-
rante o periodo de vigéncia do respectivo convénio, acordo ou ajuste;

Ill — Atender a outras situagGes de urgéncia ou de excepcional interesse publico que vierem a
ser definidas em Lei Municipal;

IV — Atender situagdes de calamidade publica ou comogdo interna, no prazo de até 6(seis) me-
ses;

V - Admissao de professor substituto pelo prazo de até 12(doze) meses;

VI - substituicdo de titular de cargo, durante as férias regulamentares e licenga de qualquer na-
tureza em ate 120(cento e vinte) dias;

VIl - Atender situagdes de emergéncia na area de satde publica, por até 12(doze) meses;

VIl — Atender situagdes de emergéncia nos servicos de limpeza publica, por até 12(doze) me-
ses;

IX — Combater surtos epidémicos, por periodo de até 6(seis) meses;

X Executar servigos absolutamente transitdrios e de necessidade esporadica ou obra determi-
nada, pelo periodo de realizagio da mesma, limitado a 24(vinte e quatro) meses, vedada a sua
Prorrogacao;

Xl - Realizar campanhas de Satde Publica;

§10-7 contratacgdo devera ser precedida de justificativa, com a indicagdo expressa de sua ne-
Cessidade e dos recursos orcamentarios para a respectiva despesa.

§ 29 - A justificativa e a fundamentagdo da contratagdo far-se-do em procedimento administra-
tivo, dando-se publicidade do ato do Chefe do Executivo que autorizou a contratacdo, be éo/-‘-
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mo do contrato na forma da legislagdo. Também constardo do procedimento o prazo, a fungdo
a ser desempenhada e o valor da remuneragao.

§ 32 - As demissdes far-se-ao por ato individual ou coletivo.

§ 42 - Os contratos advindos da presente Lei serdo regidos pela C.L.T. — Consolidagdo das Leis
do Trabalho e serdo objetos de anotagBes nas Carteiras Profissionais.

§ 52 - A idade minima para a contratagdo sera de 18 (dezoito) anos.

§ 62 - os contratos que forem efetuados nos termos da presente lei, poderdo ser renovados até
por igual periodo, exceto o constante no item X, desde de que haja a necessidade para a mes-
ma.

Art. 32 - Para efeitos de remuneragdo dos contratados nos termos desta Lei, serdo observados
os padrdes de vencimentos vigentes para o Quadro de Servidores da Administragdo Municipal,
em se tratando de fung¢des nio existentes, e/ou nado similares no quadro serdo considerados os
valores do mercado da regiao.

Art. 52 - O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

1 — receber atribuicdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precdrio ou em substituicdo, para o exercicio
de cargo em comissdo ou fung3o de confianga.

Paragrafo tGnico — A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisao do contrato,
sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades que lhe deram causa.

Art. 62 - As infrages disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei serdo
apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias, assegurada ampla defe-
sa.

Art. 72 - Os contratos firmados de acordo com esta Lei extinguir-se-3o, garantidas as indeniza-
¢Oes previstas na Constituigdo Federal e na Consolidacdo das Leis do Trabalho:

I - Pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado.

!
f § 12 - A extingdo do contrato, prevista no inciso Il, devera ser comunicada com a antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

§ 29 - A extingdo do contrato, por iniciativa da Contratante, decorrente de conveniéncia admi-
nistrativa, podera ocorrer a qualquer tempo.

Art. 82 - S3o nulos de pleno direito os contratos celebrados em desacordo com as normas desta
Lei.

Art. 92 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei serdo atendidas por conta das ddta-

¢0es préprias consignadas no orgamento, de acordo com as normas legais vugentes bs€rvan-
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do-se a apropriacao as respectivas areas de atuagdo, bem como aos vinculos advindos de con-
vénios, acordos e outros ajustes.

Paragrafo unico — Quando o atendimento do convénio requisitar movimentagao financeira ex-
tra-orgamentaria, assim também serdo atendidas as respectivas despesas de contratagdes.

Art. 10 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos a partir de
01.05.2005, revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente as contidas nas Leis n2
028/2001 e 016/2004.

PREFEITURA D 10 DE ANGATUBA, 30 ()| de maio de 2.005

EMILIO CARLOS LISBOA
Prefeito Municipal
Afixada no painel da Prefeitura
30/05/2.005

MARIA REGINA PEREIRA
Secretaria
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