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LEI N° 026/97

DISPOE SOBRE CONCESSAO REAJUSTE SALARIAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ANTONIO PEDRO QUIRINO, Prefeito do Municipio de Angatuba,
usando das atribui¢ées que lhe sdo conferidas por Lei;

FAZ SABER, que a Camara do Municipio de Angatuba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei: -

ARTIGO 1°
Fica concedido um reajuste salarial a todos os servidores publicos municipais, inclusive
inativos, sobre os vencimentos do més de Abril de 1997, constante do Anexo “II” da Lei Municipal n°
006/97, nos {ndices abaixo relacionados, passando a referida tabela de vencimentos a fazer parte
integrante desta Lei:

REFERENCIA REAJUSTE (%)
A,B,CeD 16%
E,F,GHIL LK eL 12%
MeN 10%
0,P,QeR 9%
S, TeU 8%

ARTIGO 2°

Fica criado o emprego em comissdo, a seguir descrito, que passaré a fazer parte integrante
NEXO “T”, Quadro de Pessoal, Tabela “B”, a partir desta Lei:

CARGO QTDE REFERENCIA
COORDENADOR DE SETOR 07 0

A ARTIGO 3°

fica alterada a jornada de trabalho para 30 horas semanais dos- seguintes empregos,
fites do ANEXO “I” - Tabela “A”, da Lei Municipal n® 006/97:

I

FISIOTERAPEUTA

FONOAUDIOLOGO

TERAPEUTA OCUPACIONAL

ARTIGO 4°
feenquadrados os empregos constantes da TABELA “C” do ANEXO “I” da Lei Municipal
2 10s termos da presente Lei.
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ARTIGO 5°
Fica reenquadrado o emprego em comissdo de Coordenador de Departamento nos termos da
Tabela “B” do Anexo “I” da presente Lei.

ARTIGO 6°
As despesas decorrentes com a execucdo da presente Lei correrdo por conta de dotacdes
préprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario, de acordo com as normas
legais vigentes.

ARTIGO 7°

A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos a partir de 1° de
Maio de 1997, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ANGATUBA, 28 DE MAIO DE 1997

ANTONI .g O QUIRINO
PREFEITO MUNICIPAL

GINA PEREIRA
ECRETARIA DE GABINETE
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TABELA “A” : Empregos CLT

Extado do S50 Powlo

QUADRO DE PESSOAL

B toitres oo Mimioibio oo Aot

44HS

5 40 HS . 0
AGENTE DE SAUDE 30 40 HS K
~ AGENTE DOMICILIAR 2 40 HS |
AJUDANTE DE MANUTENCAO 5 44 HS D
AJUDANTE GERAL 80 44 HS A
ALMOXARIFE 1 40 HS N
APICULTOR 1 44 HS D
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 20 40 HS Q
ASSISTENTE CONTABIL 1 40 HS Q
' ASSISTENTE DE SERVICOS 10 44 HS Q
" ASSISTENTE SOCIAL 2 40 HS S
" AUXILIAR DE ALMOXARIFE 4 C40HS L
| AUXILIAR DE BORRACHEIRO 2 44HS B
 AUXILIAR DE CARPINTEIRO 4 44 HS B
- AUXILIAR DE CONTABILIDADE 4 3 40 HS L
' AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 10 40 HS K
' AUXILIAR DE COVEIRO 4 44 HS B
'AUXILIAR DE DESENHISTA 2 40HS L
- AUXILIAR DE ELETRICISTA 4 | aamS B
| 4 40 HS N
2 44HS B
20 aoms D
5 40 HS D
4 | 44HS B
s 44mHs B
2 40HS L
5 E 44 HS B
4 | 44HS B
7 B
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- AUXILIAR DE PINTOR 3 44 HS B
AUXILIAR TECNICO DE EDUCACAO 4 40HS M

BIBLIOTECARIO - 1 40HS S
BlIoQuiMiICO 3 2040HS S
BORRACHEIRO 2 #4HS D
CAIXA o ) 40 HS P
CARPINTEIRO 2 44HS D
 COLETOR DE LIXO 20 44HS B
CONTINUO - s 40 HS B
' COORDENADOR PEDAGOGICO R 40HS S
copERA I 0HS G
COVEIRO " N 4 44 HS D
 COZINHEIRA | 30 4HS H
DENTISTA - ’ 10 20/40HS S
%DESENHISTA B __ e <
ELETRICISTA 2 44HS K
ELETRICISTA DE VE{CULOS - 2 44HS K
 ENCANADOR 2 44 HS D
- ENCARREGADO DE SETOR ' 20 | 44HS N
ENFERMEIRA | o 3 - 40HS S
ENGENHEIRO AGRONOMO ’ 1 20/40HS S

' ENGENHEIRO CIVIL | 1 20/40 HS S
'ESCRITURARIO - | 20 1 40 HS L
'FISCAL SANITARIO 1 40 HS ]

 FISCAL DE OBRAS T 1 40 HS oy
FISCAL DE TRIBUTOS B 3 40 HS J
FISIOTERAPEUTA 2 30 HS S

 FONOAUDIOLOGO 2 30 HS S

| 2 44 HS B
N 4 44 HS K
ORDE SERVICOS 15 44 HS G

""""""" rRO ' 5 44 HS D
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Pofeitura do Manicipio de Angatuba |

Gstado- de Sio- Fwlo-
LUBRIFICADOR ' 2 44 HS D
MAESTRO DE BANDA ' 1 40HS H
SAGARERE - e -
MARCENEIRO 4 44 HS D
MECANICO ' ' 7 44 HS K
- MEDICO 15 20/40HS S
MEDICO VETERINARIO ' 2 20/40HS S
MEIO OFICIAL MECANICO 5 ammHS H
—— | e e =
MONITOR 20 20 HS B
- MOTORISTA DE VEICULO LEVE 20 40 HS H
MOTORISTA DE VEICULO PESADO 20  40HS = H
 NUTRICIONISTA - 1 20/40HS S
 OFICIAL ADMINISTRATIVO 15 40HS N
OPERADOR DE MAQUINA 10 40HS J
 ORIENTADOR PEDAGOGICO s asmS R
PEDREIRO I ' 30 44 HS D
PEDREROIl - 10 44HS F
PINTOR 3 4B D
' PROCURADOR JURIDICO " 1 2040HS U
 PROFESSOR 70 20 HS M
'PSICOLOGO | 5 2040HS S
'RECEPCIONISTA 2 40 HS 7
SERVENTE " 10 44 HS A
SERVENTE DE PEDREIRO . 20 44HS B
' SUPERVISOR DE DEPARTAMENTO 7 | 40HS S
| SUPERVISOR DE SETOR 10 40HS P
 TECNICO DE CONTABILIDADE | R 40 HS N
'ECNICO DE EDIFICACOES 1 40 HS Q
TECNICO DE 1. ABORATORIO | 2 40 HS N
TERAPEUTA OCUPACIONAL B 1 30HS S
5
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r TORNEIRO MECANICO | 2 !1 40 HS L

TABELA “B” : Empregos CLT

wCOORDENADOR ‘DE DEPARTAMENTO T

e —————————— e T i
{

COORDENADOR DE SETOR ' 7 0

\SECRETARIODE GABINETE T Q|

\ SOITREMIﬁ?)w“wmw‘mu“’”‘" S WTMNTMTMMQM B

TABELA “C”
Cargos Regidos pelo Estatuto dos Funciondrios Publicos Municipais de Angatuba

| (a serem extintos na vacancia)

ADMINISTRATIVO TII

ESCMTURARIOLANCABSI? " L

scReTAROT 1 Q

6 -
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ANEXO “II” TABELA DE VENCIMENTOS
A | 129,92
B , | 137,72
C | | 143,72
D 7 145,51
E | 163,07
I T 4
L G s 188,16
| H ) 21325
1 7 777777 238,34
{ i {
% J 250,88 .
K | 288,51
: L 326,14 |
d M | 37950 |
z :1 | 1
| N e 431,20 |
0 | 457,80 |
|
P e 7 54936 I
,,,,, Q 708,50‘
R TI608 |
S 907,20
L T 1.058,40
| U 1.451,52
7
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